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Det har ar Cancerfonden

Cancerfondens vision ar att besegra cancer. Malet ar att farre ska
drabbas och fler 6verleva. For att na dit arbetar vi med forsknings-
finansiering, kunskapsspridning och paverkansarbete. Cancerfonden
faringet statligt stod utan ar helt beroende av testamenten och gavor
frdn privatpersoner och féretag.

Forskningsfinansiering

Sedan Cancerfonden grundades 1951 har vi delat ut drygt 10 miljarder
kronor till svensk cancerforskning. Under samma period har antalet som
overlever cancer mer &n fordubblats. Manga av de forbattringar vi seri
dag, sdsom effektivare diagnostik- och behandlingsmetoder, &r resultat
av forskning som inleddes for flera decennier sedan. For att vara barn
och barnbarn ska fa ta del av ytterligare framsteg maste vi som lever i
dag se till att forskningen har de resurser som kravs.

Kunskapsspridning

En tredjedel av all cancer skulle kunna forebyggas. En viktig uppgift ar
darfor att informera om hur var och en, genom kloka livsstilsval, kan
minska risken att drabbas. Genom kunskapsspridning vill vi ocksa
starka patienter och narstdende. De flesta mar battre, kdnner sig
tryggare och kan lattare navigera inom sjukvarden om de har kunskap
om cancer och hur den behandlas.

Paverkansarbete

Varje ar far 6ver 60 000 personer i Sverige cancer. For att ge dem battre
villkor — och 6ka deras chanser att 6verleva — arbetar vi med paverkans-
arbete genom lobbying, opinionsbildning och natverkande. Vi pekar ut
brister och behov samt visar pd mojliga [6sningar, i syfte att bidra till for-
battringar inom cancerprevention, cancervard och cancerforskning.

Tillsammans kan vi besegra cancer



Allt narmare dagen
da var vision ar en realitet

Cancerfondens vision dr att besegra cancer. Varije
dag gar jag till jobbet starkt forvissad om att
att vi niirmar oss den dag da visionen ir en
realitet. Niir de flesta som drabbas av cancer
blir botade och de som inte blir det, 7indi kan
leva ett langt liv med god livskvalitet.

Utmaningarna ir svra, men de ir inte
oméiliga. Forskning och vard utvecklas
snabbt och desto fler som engagerar sig i
kampen mot cancer, desto snabbare nar vi
dit. Nyckeln dr forskning. Genom att finan-
siera den frimsta cancerforskningen har
Cancerfonden genom &ren medverkat till
att 65 procent av dem som fétt en cancer-
diagnos i dag éverlever. Nir Cancerfonden
startade i borjan av 50-talet var motsva-
rande siffra 30 procent.

Ett for Cancerfonden fantastiskt insam-
lingsar gor att vi gr in i 2018 med stor till-
torsikt, men ocksd med stor 6dmjukhet. Ett
fortroende maste man fortjina och det ir
fortroendet hos védra givare, privatpersoner
och féretag, som méjliggor att vi nu delar ut
mer pengar dn ngonsin till svensk can-
cerforskning. Fantastiska, en halv miljard
kronor. Samtidigt behover vi samla in dnnu
mer pengar for att skynda pa framstegen
som leder till att firre drabbas, fler botas
eller kan leva ett liv med god livskvalitet.
Vart langsiktiga mal idr att dela ut 1 miljard
kronor arligen till svensk cancerforskning.

Négra insatser vill jag speciellt nimna.
Man kan inte annat in att vara stolt 6ver de
94 000 personer som viljer att vara ménads-
givare hos Cancerfonden. Genom tv-galan
Tillsammans mot cancer kunde vi vilkom-
na inte mindre dn 28 700 nya manadsgivare.
Och Rosa Bandet-kampanjen har allt mer
utvecklats till en folkroérelse. Rekordsum-
man 86 miljoner kronor blev érets bidrag
till svensk cancerforskning.

Dagligen matar medierna oss med rappor-
ter om tillstdndet i svensk sjukvard. Under
2017 intensifierade vi vart paverkansarbete
inom vard, forskning och prevention. I
Cancerfondsrapporten 2017 pekar vi pd flera
av cancervardens utmaningar, exempelvis per-
sonalkris och de stora regionala skillnaderna i
vardkvalitet. Vi tar dven upp det inom varden
allt bistrare forskningsklimatet. Den kliniska
forskningen méste integreras titare med den
dagliga verksamheten, sd att de som jobbar i
varden far tid och resurser till att forska.

Men den bista cancerbehandlingen ir den
som inte behdvs — en tredjedel av all cancer
kan férebyggas. Cancerfonden har under
aret stegrat arbetet med att sprida kunskap
om hur vi kan pdverka den egna hilsan
genom vira levnadsvanor.

Aven i vart paverkans- och opinionsarbete
har flera aktiviteter fokuserat kring vad
véra politiker kan gora for att underlitta
for medborgarna att gora livsstilsval som
minskar risken for cancer. Exempelvis har
vi uppmanat regering och riksdag att folja
véra grannlinder, Finland och Norge, och
rosta for ett exponeringsforbud av tobak i
butik. Och i samband med Rosa Bandet-
kampanjen drev vi frigan om att hoja
aldersgrinsen fér mammografi. Mer dn
var femte kvinna som drabbas av brost-
cancer ir dldre dn 74 &r. Trots det upphér
mammografin efter 74-drsdagen.

Avslutningsvis, tack alla ni som gjorde 2017
till det bésta insamlingsaret i Cancerfondens
historia — vi gor det hir tillsammans!

a
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Ulrika Arehed Kagstrom

Generalsekreterare Cancerfonden



Cancerfondens
styrelse. Ovre
raden fran vans-
ter: Elisabeth
Falkemo, Klas
Kérre, Henrik
Ripa. Mellersta
raden frdn véns-
ter: Christina
Christoffers-
son, Richard
Gréttheim,

Kjell Asplund,
Mats Liedholm,
Gunilla Enblad.
Nedre raden
fran vanster:
Gail Dunberger,
Ulf Edstrém,
Lina Nordquist,
Wanja Lundby-
Wedin.

Saknas pa
bilden: Evert
Karlsson.

Cancerfondens styrelse

Styrelsen har haft sex sammantraden och arbetsutskottet fem
sammantraden under 2017. Narvaro redovisas inom parentes for

de ordinarie ledamoterna.

Ledamot som markerats med * &r ny frdn och med huvudmannamaotet den 23 maj 2017.

LEDAMOTER

Wanja Lundby-Wedin, ordférande,

fd ordférande i LO (6/6)

Elisabeth Falkemo, vice ordférande,

jur kand (6/6)

Kjell Asplund, professor emeritus i
medicin (1/6)*

Christina Christoffersson, specialist-
sjukskéterska (6/6)

Gail Dunberger, lektor (6/6)

Ulf Edstrém, fil kand (6/6)

Gunilla Enblad, professor/éverlikare (5/6)
Evert Karlsson, f d direktor (4/6)

Mats Liedholm, civilekonom MSc (2/6)*
Lina Nordquist, fil dr i fysiologi, forskare (3/6)
Henrik Ripa, forsiljningsingenjor (5/6)

LEDAMOTER UTAN ROSTRATT

- forskningsndmndens och finansndmndens ordférande

Klas Kirre, professor
Richard Gréttheim, vd APy

ARBETSUTSKOTT

Wanja Lundby-Wedin
Elisabeth Falkemo

Ulrika Arehed Kagstrom

Klas Kirre, adjungerad
Richard Gréttheim, adjungerad

VALBEREDNING FOR STYRELSEN
Marianne af Malmborg, ordférande
Goran Edbom

Anders Ekbom

Lena Lageson

Birgitta Lindholm

REVISORER
Fredrik Sjolander, auktoriserad revisor
Lars Sundell, civilekonom

REVISORSSUPPLEANTER
Anders Taaler, auktoriserad revisor
Brith Holm, leg sjukskéterska



Cancerfondens organisation

Huvudmannamote
Styrelse
Ordférande

Wanja Lundby-Wedin

Finansndmnd Kansli Forskningsnamnd
Ordférande Generalsekreterare Ordférande
Richard Gréttheim Ulrika Arehed Kagstrém Klas Karre

Ledningsgrupp

Ulrika Arehed Kagstrém, Sofia Sjévall, Mikael Farjsjo,
generalsekreterare hr-chef chefinsamling- och
engagemang

Gazal Casselborg,
chef verksamhet

Jeanette Sundin, Staffan Samuelson,
chef kommunikation och chef ekonomi och
marknad samordning

Kicki Nordstrém,
assistent till generalsekreteraren

HUVUDMANNA-
ORGANISATIONER
Huvudmannamotet &r
Cancerfondens hogsta
beslutande organ och hélls
en gang om aret. Vid motet
deltar Cancerfondens 28
huvudman som repre-
senterar stora delar av
organisations-Sverige. Vid
huvudmannamoétet Idmnar
en valberedning forslag till
beslut om tillsattning av
styrelseordférande, styrelse-
ledamdter samt revisorer.

= Barncancerfonden

= Brostcancerférbundet.

u Cancerforeningen i Stockholm
= Centerkvinnorna

= Fredrika-Bremer-Férbundet

= ICAAB

= ILCO Tarm- uro- och
stomiférbundet

= Konung Gustaf V:s
Jubileumsfond

= Kooperativa Férbundet, KF
w Liberala Kvinnor

= Landsorganisationen i
Sverige, LO

= Moderatkvinnorna
= Mun- & Halscancerférbundet

= Pensionarernas Riks-
organisation, PRO

u Prostatacancerforbundet, PCF
u Riksférbundet VISIR

= Riksidrottsférbundet, RF

= SPF Seniorerna

= Svensk Handel

= Svenska Lottakaren

u Svenska Lakaresallskapet

= Sveriges Kommuner
och Landsting, SKL

w Sveriges Landsrad for alkohol-
och narkotikafragor, SLAN

u Sveriges |lakarférbund

u Sveriges Socialdemokratiska
Kvinnoférbund

= Sveriges Tandlakarférbund

= Tjanstemannens Central-
organisation, TCO

= Vardférbundet



Forvaltningsberattelsen

Styrelsen for Cancerfonden, organisationsnummer 802005-3370, avger
harmed arsredovisning for verksamhetséaret 1januari-31 december 2017,
Cancerfondens 66:e verksamhetsar. Siffror inom parentes visar jamforbar

siffra for 2016.

ALLMANT OM VERKSAMHETEN
Cancerfonden — Riksféreningen mot cancer
—ir en fristidende och ideell organisation
som verkar for att bekdmpa cancersjukdo-
marna i Sverige. Det sker huvudsakligen
genom att foreningen stodjer och samordnar
cancerforskning samt framjar utvecklingen
av nya undersdknings-, behandlings- och
omvirdnadsmetoder vid cancer. [ samma
syfte bedriver och stédjer Cancerfonden
upplysning om cancerforskningens mél och
medel samt informerar om cancersjukdomars
forebyggande, symtom och behandling.
Cancerfondens medel anvinds inte till sjuk-
vard som stat och kommun ansvarar for.
Cancerfonden ir en ideell organisation utan
statligt stéd. Cancerfonden ir dérfor helt
beroende av testamenten och gévor fran pri-
vatpersoner, foretag och andra organisationer.

Huvudmannaorganisationer/medlemmar
Cancerfonden har 28 huvudmannaorgani-
sationer. Forutom dessa finns enskilda stod-
medlemmar. Antalet registrerade stddmed-
lemmar uppgick 2017 till 15 258 (16 262).
Ordinarie huvudmannaméte hélls den 23 maj
2017 i Stockholm. Resultat- och balansrik-
ning faststilldes och styrelsen beviljades
ansvarsfrihet f6r 2016 drs férvaltning.

Styrelsen och arbetsutskottet

Styrelsens sammansittning framgér av sidan
4. Styrelsen har haft sex ssmmantriden och
styrelsens arbetsutskott har haft fem sam-
mantriden under 2017.

Vision och mal
Cancerfondens vision ir att besegra cancer.

Malet ir att firre ska drabbas och fler
overleva. For att komma nirmare visionen
arbetar organisationen dels med forskningsfi-
nansiering, dels med kunskapsspridning och
péverkansarbete.

De tva indamalen betyder att organisationen
m ger ckonomiskt stod till hogkvalitativ
cancerforskning.
m sprider kunskap till allminheten om
cancer och cancerprevention samt for dialog
med politiska beslutsfattare i frigor som rér
cancerforskningens villkor, cancerpreven-
tion och cancervérd.

Vasentliga hdandelser under aret

m Under dret har en ny strategisk inriktning
utarbetats och antagits som fortydligar
cancerfondens inriktningsmal och strategi-
omraden.

m Under hésten antogs en ny strategisk plan
for preventionsarbetet, for vird- och stédar-
betet samt f6r insamlingsverksamheten.

® En ny organisationsstruktur tridde i
kraft den 1 juni med firre avdelningar och
tydligare ansvarsomriden samt med en ny
mindre ledningsgrupp.

m Arets totala verksamhetsintikter upp-
gick till 813 mkr (690), vilket dr den hogsta
intiiktsnivdn nagonsin.

m Under 2017 avsatte Cancerfonden

509 mkr (458 mkr) till svensk cancerforsk-
ning. Detta ir det hdgsta belopp som
ndgonsin har avsatts.

m Utmirkelsen arets cancerforskare delas
ut arligen och mottagaren utses av
Cancerfondens forskningsnimnd.

2017 mottog professor Lena Claesson-Welsh,
Uppsala universitet, utmirkelsen.



m Under 2017 har en policy om oredlighet i
forskning utarbetats av forskningsnimnden.
Policyn omfattar forskare som soker eller
uppbir forskningsanslag eller anslag for
tjanst frin Cancerfonden.

m Vid utgdngen av dret var antalet manads-
givare till Cancerfonden 94 000 (77 000), en
okning under dret med 22 procent.

m Under dret har arbetet att 6ka tillginglig-
heten via digitala kanaler fortsatt. I syfte att
underlitta for givarna har betalningar via
Swish inforts samt méjlighet att bli ménads-
givare via mobilt bank-id. Okade resurser
har tillférts webbplatsen cancerfonden.se i
syfte att forbittra driftssikerhet samt utgéra
en effektivare kanal f6r insamling, informa-
tion och kunskapsspridning.

CANCERFONDENS ANDAMAL | KORTHET
Genom att finansiera den frimsta cancer-
forskningen har Cancerfonden medverkat
till att 65 procent av dem som fatt en cancer-
diagnos dverlever i dag. Nir Cancerfondens
verksamhet startade 1951 var motsvarande
siffra 30 procent.

Cancerfondens forskningsnamnd
Forskningsnimnden ansvarar for anslags-
utdelningen och har under 2017 haft tvd
ordinarie ssmmantriden. Dirtill har tva
extraméten genomforts, per capsulam, for
beslut i irenden som utretts i frigor som rér
oredlighet i forskning. Nio av forsknings-
nimndens tio prioriteringskommittéer har
berett ansékningar om forskningsprojekt
och en prioriteringskommitté har berett an-
sokningar om forskarmanader f6r kliniskt
verksamma. Forslagen fran prioriterings-
kommittéerna granskades och modifierades
av forskningsnimndens arbetsutskott, varefter
beslut fattades av forskningsnimnden.
Kategorierna Planeringsgrupp och Forskar-
skola har bedémts av forskningsnimndens ar-
betsutskott fore beslut av forskningsnimnden.
Forskningsnimnden har dven arbets-
grupper for beredning av ansokningar inom

Andamalen i forhallande till
verksamhetsintdkter 2013-2017
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. Verksamhetsintakter . Till endamalen

de fem kategorierna Senior Investigator
Award, Junior Investigator Award, Senior
Clinical Investigator Award, Junior Clini-
cal Investigator samt Postdoktortjinster.
Dessutom har ansékningar om anordnande
av kongress, resa (max tre manader) samt
stipendier for virdpersonal behandlats.
Under aret utlystes ocksa tva Fellowships
tor pankreascancerforskning.

Forskningsfinansiering

Fér 2017 avsattes av Cancerfonden 509 mkr
(458) till svensk cancerforskning. Forsk-
ningsnimndens dvergripande strategi dr
att fordela pengarna i nationell konkurrens
till de bista projekten. Undantagsvis gors
satsningar for specifika omraden. Projekt-
anslagen fordelas enligt f6ljande:

45 procent (40) till preklinisk forskning,

det vill siga forskning som har betydelse

for cancerns grundliggande mekanismer
och dirmed birighet f6r samtliga kliniska
forskningsinriktningar, 34 procent (34) till
translationell forskning, vilket ir benimning
pa forskning som éverbryggar grundforsk-
ning och klinisk forskning, 12 procent (11)
till klinisk forskning, det vill siga forskning
genom studier pd patienter, %7 procent (7)



till epidemiologisk forskning, det vill siiga
forskning kring sjukdomsorsaker och risk-
faktorer och 2 procent (2) till virdforskning.

Kunskapsspridning och paverkansarbete
Under 2017 avsattes 69 mkr (61) till kunskaps-
spridning och paverkansarbete. Genom arbetet
med att sprida kunskap och paverka politiker
frimjar Cancerfonden preventiva atgirder,
tidig upptickt av cancer och mélsittningen att
uppnd en bittre och jimlik cancervard.

Cancerfonden har bland annat:

m Utgivit Cancerfondsrapporten f6r tolfte
gingen. Bland annat uppmirksammades
den stora personalbrist som finns pd landets
onkologikliniker.

m | &rets Rosa Bandet-kampanj lyft frigan
om eventuell héjning av den 74-arsgriins
for mammografi som finns i dag. Frigan ir
mycket relevant da var femte kvinna som
drabbas av bréstcancer dr dver 74 ar.

m Fortsatt att triffa politiker och andra
beslutsfattare pd alla niver och diskuterat
cancervédrden, forskningens forutsittningar
och vikten av preventiva tgirder.

m Medverkat i paneler och rundabords-
samtal under Almedalsveckan. I fokus var
samtal om vikten av den patientnira forsk-
ningen och utvecklingen av cancervirden.

m P4 den tobaksfria dagen den 31 maj pre-
senterat en ny berikning av vad rékningsre-
laterade sjukdomar kostar samhiillet. Rap-
porten togs fram av Institutet for hilso- och
sjukvardsekonomi (IHE) och visade p4 kost-
nader pa 6ver 31 miljarder kronor om aret.

m [ debattartiklar lyft fram flera priorite-
rade frigor. Exempelvis frigan om expo-
neringsforbud av tobak tillsammans med
Hjirt-Lungfonden och A Non Smoking
Generation och om den akuta personalbris-
ten inom cancervarden pd DN Debatt.

m Arrangerat ett kunskapsseminarium
pé temat "Cancer och trining — vad siiger
forskningen?” Fokus for seminariet var
fysisk aktivitet fore, under och efter en
cancerbehandling.

m Informerat och stéttat cancerpatienter och
nirstdende genom Cancerfondens informa-
tions- och stodlinje och de digitala kanalerna.

m Utgivit fyra nummer av tidningen Ridda
Livet. Olika broschyrer om cancersjukdo-
mar, behandlingar, kinslomissiga reaktio-
ner och prevention gavs ut.

RESULTAT OCH STALLNING

Verksamhetsintékter

Cancerfondens totala verksamhetsintikter
uppgick under dret till 813 mkr (690), vilket
ir en 6kning mot féregdende ar med hela
18 procent. Det omrdde som 6kade mest
var intikter frin testamenten och spontana
gévor. Testamenten 6kade med 38 procent
och spontana gavor 6kade med 34 procent.
Aven intikter frin savil minadsgivare som
engdngsdonationer genererade visentlig
tillviixt jamfort med 2016.

Rosa Bandet-kampanjen, som genom-
fordes under oktober manad genererade en
total insamling om 86 mkr (81). Sponsorin-
tikterna inom Rosa Bandet uppgick till
73 mkr (74).

Intikter frin minnesgavor fortsatte att
oka och uppgick till 82 mkr (80) under aret,
en 6kning med 2,5 procent.

Testamentsforordnanden uppgick
till 317 mkr (229). Antalet inkomna
testamentesirenden var 265 stycken.

Ovriga gavor, dir bland annat webb-
insamlingar, mdnadsgivande, mindre
kampanjer och insamlingsutskick ingér,
uppgick till 231 mkr (199). Okningen beror
till storsta delen pd satsningen pd att attrahera
ménadsgivare och till viss del pa att storle-
ken pd spontana gavor 6kat. Under oktober



Fordelning av intakter

i miljoner kronor

Testamenten 317 229 214
Storre kampanijer 86 81 82
Minnesgéavor 82 80 78
Ovriga gavor 231 199 143
Fonder och stiftelser 19 19 17
Cancerfondens Rikslotteri 33 37 37
Postkodlotteriet 40 40 31
Medlemsavgifter 3 3 4
Ovriga intakter 2 2 3
Summa verksamhetsintéakter 813 690 609

manad erholls en storre engdngsgiva om 20
mkr. Avkastningen frin externa fonder och
stiftelser uppgick till 19 mkr (19). Intikterna
fran Cancerfondens Rikslotteri uppgick till
33 mkr (37).

Cancerfonden ir forménstagare i Svenska
Postkodlotteriet sedan 2008. Av Postkodlot-
teriets utdelning till vilgorenhetsorganisa-
tioner under &ret intiktsfordes 40 mkr (40).
Medlemsavgifterna uppgick under 2017 till
3 mkr (3). Ovriga intikter uppgick till
2 mkr (2) och avser huvudsakligen intikter
for uthyrning av kontorsyta i egen fastighet
och forsiljning av olika informationsbroschy-
rer. Efter redovisningsperiodens utging har
forhandlingar inletts med hyresgister om ett
nytt hyresavtal som sannolikt kommer att in-
bringa hogre hyresintikter fér kommande &r.

Sammantaget resulterade den goda
tillviixten under aret i att Cancerfonden
samlade in mer medel dn ndgonsin tidigare.

Kostnader

Till indamélen avsattes totalt 578 mkr (519)

fordelat pd 509 mkr (458) till omradet forsk-
ningsfinansiering samt 69 mkr (61) till kun-
skapsspridning och paverkansarbete. Ovriga
verksamhetskostnader uppgick till 123 mkr

(98), varav insamlingskostnader 95 mkr (76)
och administrationskostnader 10 mkr (7).

Verksamhetskostnadernas utveckling ir
frimst hianforbara till 6kade satsningar inom
marknadskommunikation och it-infrastruk-
tur. Hirutéver uppgick kostnaderna for
Cancerfondens Rikslotteri till 18 mkr (15).

Cancerfondens finansndmnd
Finansnimnden har av styrelsen utsetts att
ansvara for forvaltningen av placerings-
tillgdngarna. Under aret valdes Richard
Grottheim till ny ordférande. Nimnden har
under &ret haft tio ssmmantriden.
Cancerfondens indamal dr langsiktigt och
placeringstillgdngarnas frimsta uppgift ir
att sikerstilla att Cancerfondens beslutade
och planerade forskningsitaganden tillsam-
mans med 6vriga indamadl kan verkstillas
dven under tider av ligre insamling. Finans-
nimnden arbetar efter en placeringspolicy
som drligen revideras av styrelsen. Enligt
placeringspolicyn fir aktieandelen maxi-

. Forskningsfinansiering 73 % (74 %)
. Insamlingskostnader 13 % (12 %)

Cancerfondens Rikslotteri 3 % (2 %)

Administrationskostnader 1% (1 %)

Fordelning av kostnader 2017 (2016)

. Kunskapsspridning och paverkansarbete 10 % (10 %)
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Fordelning av forskningsanslag
vid olika larosaten 2017
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malt uppga till 60 procent av placeringstill-
gdngarna. Finansnimndens forvaltning ska
priglas av forsiktighet. Policyn tilldter varken
placeringar i virdepapper som utgivits av
tobaksbolag eller placeringar i bolag med
betydande intressen i tobaksbolag.
Fondinvesteringar (eller eventuella
direkta aktieinvesteringar) fir endast géras
i fonder som har en etisk inriktning (SRI).
Investeringar ska endast ske i foretag som
foljer ILO:s kirnkonventioner och OECD:s
riktlinjer f6r multinationella foretag. Detta
gilller aven diskretionira uppdrag. Forval-
tarna ska drligen redovisa efterlevnaden av
de etiska riktlinjerna till finansnimnden.
Finansnimnden arbetar med aktiv for-
valtning frimst genom allokering av olika
tillgdngsslag. Marknadsvirdet for place-
ringstillgdngarna uppgick till 2 780 mkr
(2 537) vid drets utgdng. Avkastningen for
placeringstillgdngarna under 2017 uppgick
till 3,6 procent (4,4).

For femérsperioden 2013-2017 har mark-
nadsvirdet for placeringstillgingarna okat
med 44,2 procent (44,1), vilket 6vertriffade
genomsnittet for svenska blandfonder exklu-
sive generationsfonder.

Resultatet av finansiella investeringar
Resultatet frdn de finansiella investeringarna
uppgick till 24 mkr (120), varav direkta
kostnader for férvaltningen uppgick till

3 mkr (1). Rinteintikterna lg pa liknande
nivd som foregdende &r och uppgick till

5 mkr (4). Utdelningarna lg p& samma niva
som foregdende &r och uppgick till 5,1 mkr
(5,3)- Realisationsresultatet ir ro1 mkr ligre,
17,1 mkr (118,1). Anledningen till detta dr att
betydligt firre f6rsiljningar av virdepapper
gjordes under &ret jimfort med foregdende
ar. Per den 31 december 2017 6versteg
marknadsvirdet pd de finansiella tillgingarna
det bokf6rda viirdet med 314 mkr (246).

Arets resultat
Cancerfondens resultat uppgick till 136 mkr,
vilket var 64 mkr ligre dn for féregende
ar (200). Det ldgre resultatet beror dels pa
mindre virdepappersférsiljningar, men
ir framforallt en konsekvens av de héjda
forskningsanslagen.

Kostnaderna f6r insamling och admi-
nistration uppgick till 13,0 procent (12,0)
i forhdllande till de totala intikterna. Om
kvoten 6verstiger 25 procent kan ideella or-
ganisationer mista ritten att inneha go-kon-
to enligt Svensk Insamlingskontrolls regler.
Cancerfonden ligger silunda vil under det
grinsvirdet. Orsaken till den nigot hogre
kvoten ir strategiska satsningar pa att forbittra
stodfunktioner inom hr och it. Dessa funktio-
ner ir i stort behov av att moderniseras for att
sikerstilla en fortsatt langsiktig tillvixt.



Avkastning Cancerfondens
placeringstillgdngar med jamforelser
Cancerfonden Svenska blandfonder
2017 (Morningstar)
2017 3.6% 57 %
2013-2017  439% 377 %
FINANSIERING

Cancerfonden har haft en mycket god
finansiell utveckling de senaste fem &ren.
Cancerfondens uppgift dr langsiktig.
Placeringstillgdngarna ir ett buffertkapi-
tal, vars frimsta uppgift dr att siikerstilla
Cancerfondens savil bindande som planerade
forskningsdtaganden samt en tillfredsstillande
kommunikations- och kunskapsspridande
verksamhet pd lang sikt. Anslagen kostnads-
fors arsvis nir avtal skrivs, dock har styrelsen

preliminirt antagit forskningsanslagsramen
for kommande fyra ar. Forsta dret dr definitivt,
och kommande tre ar ér preliminira dir
definitiva anslag beslutas arsvis.

For 2018 har styrelsen beslutat att dela
ut 600 mkr, och en preliminir anslagsram
om 2 256 mkr har antagits, det vill siga att
Cancerfonden preliminirt kommer att dela
ut 2 856 mkr under &ren 2018-2020.

Arets resultat bidrar till ett starkt eget ka-
pital som uppgick till 2 243 mkr vid arets slut.
Detta samtidigt som Cancerfonden delar ut
mer pengar till forskning dr nigonsin tidigare.

Med den preliminira anslagsram som nu
ir fastslagen ir Cancerfonden pa god vig
att uppnd mélet att dela ut 1 miljard kronor
arligen till forskning.

1
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I enlighet med Arsredovisningslagen 6 kap
§r1o foljer hir Cancerfondens hdllbarhetsrap-
port for 2017. Cancerfonden berérs av de nya
reglerna kring hallbarhetsrapportering.

Hela Cancerfondens uppdrag har ett tydligt
héllbarhetsfokus och rapporten kan dirfor
omfatta hela verksamheten. Initialt kommer
dock hallbarhetsrapporten att vara tydligt
avgrinsad. Men i takt med att Cancerfondens
mognadsgrad okar nir det giller hillbarhets-
arbetet, vill vi vidareutveckla rapporten.

Hallbarhetsrapporten som tas fram ska
innehalla icke-finansiell information om

® miljoansvar

m sociala och personalfragor
m minskliga rittigheter

m anti-korruption.

VAR SAMHALLSNYTTIGA ROLL
OCH VART ANSVAR

Vision, inriktningsmal och strategi
Cancerfondens vision ir att besegra cancer.
Av den framgar tydligt varfor det arbete vi
gor ir s virdefullt. Aven om det i dag inte
finns en detaljplan for hur visionen ska nis,
kan Cancerfonden vara en padrivare for att
dag for dag komma lite nirmare den. Visio-
nen driver oss alla, oavsett vilken roll vi har
pé Cancerfonden. Dessutom engagerar den
vir omvirld och kan kinnas giltig fér var
och en som vill delta i kampen mot cancer.
For att komma nirmare visionen behover
vi samla in innu mer pengar till cancer-
forskningen. Cancerfonden vill kunna

dela ut 1 miljard kronor om &ret till svensk
cancerforskning och pd sa sitt skynda pd
framstegen som leder till att firre drabbas,
fler botas eller kan leva ett langt liv med
god livskvalitet. 2017 delade Cancerfonden
ut drygt en halv miljard till cancerforskning.
Utmaningarna ir mdnga men inte omdjliga.
Forskningen och virden utvecklas snabbt
och Cancerfonden vill att framstegen ska nd
fram till alla som drabbas. Dirfor arbetar vi
for att Sverige ska ha en s& god, effektiv och
jamlik cancervard som méijligt.

Cancerfonden vill ocksd vinda den ne-
gativa utvecklingen med 6kande antal can-
cerfall varje &r. Vi vill 6ka kunskapen om att
en tredjedel av all cancer kan férebyggas och
bidra till att fler forindrar sina levnadsva-
nor. Cancerfonden arbetar bland annat for
ett rokfritt Sverige. For att nd dit behdver
andelen dagligrokare halveras och nyre-
kryteringen stoppas. Vi arbetar dven for att
fler ska vara fysiskt aktiva, ha hilsosamma
kostvanor och en sund vikt genom livet.

For att gora den nédvindiga forflyte-
ningen och nd de langsiktiga malen har
Cancerfonden beslutat att fokusera pa ett
antal strategiomraden:

m Forskning

m Prevention

m Vard och stod

m Intikter, engagemang och givarrelation
m Kommunikation och varumirke

m Kultur, arbetssitt och organisation

Det dr utifran dessa strategiomrdden vi
har lagt upp var hallbarhetsrapport.



BESEGRA CANCER

Vard och stod
Prevention

Forskning

Intékter, engagemang och givarrelation

Kommunikation och varuméarke

Kultur, arbetsséatt
och organisation

Fler botas eller kan leva ett langt liv

med god livskvalitet

God, effektiv och jamlik cancervard

Minska cancerfallen genom
hédlsosamma levnadsvanor

Rokfritt Sverige

Dela ut en miljard arligen till forskning

Kunskap Engagemang Nytinkande Uthallighet

Varderingarna visar vagen

Allt i Cancerfondens verksamhet ska ha
sin grund i Cancerfondens virderingar.
De fungerar som vigvisare mot visionen.

m Kunskap

Viir en ansedd och trovirdig killa till
kunskap.

m Engagemang

Genom vért engagemang gor vi skillnad.

m Uthéllighet

Vi dr och har varit uthélliga bade vad giller
forskningsfinansiering och att driva igenom
forbittringar inom canceromrédet.

m Nytinkande

Vi har mod att tinka nytt. Med ett kreativt
nytinkande ndr vi nya landvinningar i
kampen mot cancer.

Intressenter paverkar och paverkas
I och kring Cancerfonden finns individer
och grupper av individer som péverkar eller
péverkas av var verksamhet. De idr véra
intressenter. Till intressenterna riknas bade
enskilda personer och hela organisationer.
Vikan inte vilja vilka som dr véra intres-
senter, men vi kan vilja virt f6rhillningssitt till
dem. Intressenterna ingdr i var inflytandesfir
dir vi har ett ansvar for vir samverkan och
relation. Det ir ocksa var skyldighet att styra re-
lationen i en positiv riktning. Vi viljer aktivt att
arbeta med vart inflytande och stiirka relationen
till vara intressenter, for tillsammans skapar vi
battre forutsittningar att besegra cancer. Vi har
identifierat dem som ir mest intresserade av
att besegra cancer, de som dr nirmast i vir
inflytandesfir. Vilka som dr primir- eller
sekundirintressenter kan skifta nigot dver
tid och beroende pé dndamal.
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Branschorganisationer

Insamlings-

organisationer Patientorganisationer

Ideelhsektor

Samverkans- o Leverantorer
organisationer

Internationella INTERNT
cancer-
organisationer

PRIMARINTRESSENTER

14

Media Cancerfonden @

Myndigheter

Politiska
beslutsfattare

Forsknings-
finansiarer

Forskare

Sjukvarden

STRATEGIOMRADE FORSKNING

Vart arbetsséatt inom forskning

Vart mal ir att den som vill bidra med pengar
till cancerforskning ska se Cancerfonden som
det biista alternativet. Dirfor ir det viktigt att
var process for utdelning av insamlade gévor
har ett hogt fértroende, bdde bland allménhet
och i forskarsambhiillet, samt att Cancerfonden
kan visa givarna att de bidrar till forskningens
framsteg.

Cancerfondens forskningsnimnd ansvarar
for utdelningen av forskningsanslag. Nimn-
den beviljar anslag enligt Cancerfondens
stadgar och med styrelsens godkidnnande.

Anslagen stédjer och utvecklar cancer-
forskning och angrinsande forsknings-
omréden av hog vetenskaplig kvalitet.
Forskningsnimnden har faststillt besluts-
processer som sikerstiller att dess uppgifter
och instruktioner efterlevs, samt sker enligt

SEKUNDARINTRESSENTER

Lakemedels-
industrin

Universitet

gillande ritt och god forskningssed. Forsk-
ningsnimnden har dven regler som foérhind-
rar jiv och sikerstiller oberoende nir den
bereder och beslutar om anslag, hanterar
irenden om oredlighet eller misstanke om
oredlighet.

Styrning av verksamheten

Cancerfonden har en viletablerad process
for att hantera och bedéma ansékningar om
forskningsmedel. Som stdd finns drende-
hanteringssystemet Nova. Det ir viktigt for
kvaliteten i processen att vi undviker jiv, har
hég kompetens i bedémningsgrupperna, har
tidsbestimda mandatperioder, samt har en
bred geografisk spridning och jimn kons-
fordelning bland ansskningarna. Jiv eller
andra oegentligheter kan medféra att Can-
cerfondens trovirdighet ifrigasitts. Under
2017 utarbetade forskningsnimnden en po-
licy om oredlighet i forskning som omfattar
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forskare som har eller soker forskningsanslag
eller anslag for tjénst frin Cancerfonden.
Forskningsnimnden har dessutom tillsatt en
oredlighetsgrupp som kontinuerligt arbetar
med frigan.

Hantering av misstankt oredlighet i forskning
Forskningsnimnden har under 2017 hand-
lagt atta drenden dir universiteten har inlett
fordjupad utredning om misstinkt ored-
lighet i forskningen, vilket vanligen sker
genom att universitetet forst begir yttrande
fran Centrala etikprévningsnimnden. Dessa
drenden berérde 13 olika forskare som har
anslag frin Cancerfonden.

Sju av dessa drenden gillde publicerade
artiklar, och i en av dessa var en forskare
med stod frdn Cancerfonden huvudansvarig
forfattare. [ 6vriga fem idrenden var forskarna
med stéd frin Cancerfonden medférfattare
i olika roller. I tvd av drendena (gillande
sammanlagt tva forskare) blev slutsatserna
fran respektive universitets utredning friande
av bade artikeln och de berérda forfattarna.

I ett av drendena blev artikeln filld, men de
tvd berérda medforfattarna med anslag frin
Cancerfonden friade. I ett av drendena (gil-
lande en forskare) filldes artikeln och fors-
karen for oredlighet. For évriga fyra drenden
(gillande nio forskare) pagick fortfarande
universitetets utredning vid drets utgdng.

Sammanfattningsvis har under 2017 sé-
ledes fyra forskare friats frin misstankar om
oredlighet, och en har fillts. Utredning pagér
for nio forskare. Cancerfondens styrelse antog
under 2017 en policy for hantering av miss-
tinkt oredlighet. I enlighet med denna har
forskningsnimnden frusit utbetalningar av
anslag och bordlagt ansékningar for forskare
som ir under fordjupad utredning, och sam-
tidigt engagerat sig i dialog med de berorda
forskarna. Frysning och bordliggning har
hiives vid friande slutsatser. I det enda fallet
med fillande slutsats beslutade forsknings-
nimnden om inskrinkning av forskarens
moijlighet att sdka anslag frin Cancerfonden.

Forskningsnimnden bevakar de dren-
den dir utredningarna ej ir klara, liksom
eventuella nya beslut om férdjupad utred-
ning. For att sikerstilla att Cancerfonden
uppdateras kring pidgdende och nya drenden
inf6rs en rutin med kontaktperson rérande
oredlighetsirenden pd varje universitet.

NYCKELTAL

Ansokningar om forskningsprojekt, antal inkomna och
beviljade efter kon

RESULTAT
Antal inkomna ansékningar Antal beviljade
2017 (2016, 2015) 2017 (2016, 2015)
Kvinnor 161(167,149) 59 (67,46)
Mén 264 (277,287) 128 (114,112)
Totalt 425 (Lbk, 4,36) 187 (114,122)

STRATEGIOMRADE PREVENTION

Vart arbetsséatt inom prevention
Antalet cancerfall fortsiitter att 6ka, sedan
19770-talet har de mer iin fordubblats. Ar
2015 stilldes cirka 65 0oo cancerdiagnoser.
I Cancerfondsrapporten 2017 konstaterades
att om drygt 20 ar beriiknas 100 000 nya fall
per ar att diagnostiseras och kostnaderna
for cancervarden kommer nd nirmare
7o miljarder kronor arligen. Samtidigt vet vi
att s mycket som en tredjedel av all cancer
skulle kunna forebyggas med hilsosamma
levnadsvanor. Insatser for att viinda trenden
ir dirfor angeligna.

Cancerfondens preventionsarbete
leder till ett mer héllbart samhille genom
den kunskapsspridning och det paverkans-
arbete vi gor {6r att 6ka medvetenheten om
livsstilsfaktorer som péverkar risken att f3 can-
cer. Arbetet riktar framfor allt in sig pa frigor
som ror rokning, solvanor, hilsosamma mat-
vanor, fysisk aktivitet och alkoholkonsumtion.
Den storsta chansen att dimpa den f6rvin-
tade 6kningen av antalet cancerfall ir genom
att intensifiera det f6rebyggande arbetet.



Cancerfonden samverkar med andra aktérer
i civilsamhillet, sdsom exempelvis A Non
Smoking Generation, Hjirt-Lungfonden
och cancerprofilerade patientorganisationer
bade i kunskapsspridande och opinionsbil-
dande aktiviteter. Nagra exempel ir att vi
tillsammans med Hjirt-Lungfonden och A
Non Smoking Generation opinionsbildar
mot beslutsfattare fér nédvindiga tobakspo-
litiska atgdrder samt medverkar i ett nitverk
for kunskapsspridning om NCD (Non
Communicable Diseases).

Som en f6ljd av virt engagemang i
preventionsfrigan har vi dven sett ver vira
toretagssamarbeten. Utifrdn denna dversyn
har Cancerfonden valt att i sina foretags-
samarbeten lyfta fram produkter som ligger
i linje med vara rekommendationer for en
sund livsstil. Cancerfondens vetenskapliga se-
kretariat godkinner samtliga produkter dir
del av f6rsiljning ska tillfalla Cancerfonden,
bland annat f6r att sikerstilla att europeisk
kodex f6r cancerprevention {6ljs.

Cancerfonden samarbetar féljaktligen
inte med foretag som har intressen eller
tillverkning inom tobaksindustrin.
Cancerfondens samarbetspartner hjilper
oss dven via sina egna kanaler att férmedla
kunskap om cancer och cancerprevention.

Vid direkta inkdp, si som rosa bandet
och julkampanjens nyérslyktor, stiller
Cancerfonden tydliga rittvise- och milj6-
krav pd leverantdrer. Rosa bandet tillverkas
i 100 procent dtervunnen polyester medan
nydrslyktorna dr 100 procent nedbrytbara.

Styrning av verksamheten

Utifran vir preventionsstrategi och vir kom-
munikationsstrategi planerar vi kommuni-
kationsinsatser och kunskapshjande aktivi-
teter inom preventionsomradet. Cancerfonden
har antagit ett intressepolitiskt program som
innehaller ett antal politiska standpunkter.
Programmet ligger till grund for det 16pande
paverkansarbetet under aret.

NYCKELTAL RESULTAT FOKUS 2018

Antal 100 procent av 100 procent
produkter totalt 201rosa av totalt cirka
markta produkter 200 produkter
med Rosa
Bandet som
argodkanda
enligt
vetenskapliga
sekretariatet
baserat pa
riktlinjer och
kodex

STRATEGIOMRADE VARD OCH STOD

Vart arbetsséatt inom vard och stéd
Cancerfonden kan inte nd visionen att
besegra cancer utan att samverka med andra
aktorer som arbetar mot samma vision. Dir-
for dr det viktigt f6r oss att stédja patienter,
nirstiende och andra viktiga aktorer. Till-
sammans blir vi starkare.

Cancerfonden stéttar enskilda patienter
och nirstdende frimst genom Informa-
tions- och stodlinjen och genom att erbjuda
information och kunskap i vira évriga
kanaler. Patientorganisationerna har sedan
1994 méijlighet till ekonomiskt stod f6r
verksamhetsutveckling samt projekt och
aktiviteter. Dessutom bidrar Cancerfonden
sedan manga &r med kunskap till patient-
organisationerna. Gentemot sjukvirden
arbetar vi tydligast genom paverkansarbete
mot region- och landstingspolitiker. Dessut-
om erbjuder Cancerfonden stipendier for att
oka vardpersonalens kompetens {or att héja
kvaliteten inom cancervarden och forbittra
omhiindertagandet av patienterna.

Genom att arbeta som en stédjande orga-
nisation inom vard och stéd kommer vi att
kunna besegra cancer snabbare, frimst med
fokus pd tvd av Cancerfondens lingsiktiga
mal: fler ska botas eller leva ett ldngt liv med
god livskvalitet samt en god, effektiv och
jamlik vard.
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Styrning av verksamheten

Under hésten 2017 antogs en strategi for hur
Cancerfondens arbete inom omridena jamlik
cancervard samt std till patienter och nirsté-
ende ska utformas de nirmaste ren. Imple-
menteringen av strategin pdborjas under 2018.

Vart arbete inom vird och st6d syftar till
ett mer hallbart samhiille bland annat ge-
nom att minska skillnader i cancervard
baserat pa socioekonomiska och geografiska
skillnader.

Cancerfonden har haft en strategi for
samarbete med patientorganisationerna och
riktlinjer f6r ekonomiskt stod till dessa som
lett virt engagemang i dessa frigor. Under
2017 ars strategiarbete gjordes ett storre
omtag kring varfor och hur vi bor forhilla
oss till patient- och nirstdendeorganisationer
samt hur vi bist kan stétta dem ekonomiskt.
Arbetet med att implementera nya riktlinjer
for ekonomiskt stéd och nya samarbetssitt
péborjas under 2018.

Ramar och policy f6r Informations- och
stodlinjen finns nir det giller telefonsam-
tal och mejl. Vi kommer att géra en storre
genomgang av arbetssitt, bemdtande och
rutiner i samband med att strategin for stod
till patienter och niirstiende samt jaimlik
cancervird implementeras.

Antal kontakter med Informations- och
stodlinjen

AR SAMTAL MEJL BREV
2015 3689 1938 5
2016 3640 2267 8
2017 3642 2290 6

Tva tredjedelar av de samtal som ringdes in till
Informations- och stédlinjen under aret besva-
rades, vilket var ndgot lagre an 2016. Av de som
inte besvarades antas en del ha ringt om vid
senare tillfalle. Alla mejl och brev som inkommit
har besvarats. Under 2018 kommer arbetet med
att hitta effektivare verktyg for samtal och mejl
att prioriteras. Samtidigt blir det ett tillfalle att se
over vilka andra verktyg som skulle vara aktuella
for oss att arbeta med, sa som exempelvis chatt.

STRATEGIOMRADE INTAKTER,
ENGAGEMANG OCH GIVARRELATION

Vart arbetssatt for intdakter, engagemang och
givarrelation

Cancerfonden ir en fristdende organisation
som enbart finansieras av privatpersoner och
foretagssamarbeten. Att skapa, forvalta och ut-
veckla engagemang bland givare dr avgorande
for att sikra den framtida verksamheten och
for att vi ska ta oss ndrmare var vision.

Med allt storre konkurrens frin andra
insamlingsorganisationer och allt stérre
krav frin privatpersoner och féretag dr
ett hdllbart arbetssiitt en forutsittning for
att kunna 6ka insamlingen. Vi har dirfor
inlett samarbete med en leverantér som har
spetskompetens for hantering av telefon- och
mejlkontakt med givarna. Cancerfonden
virnar om givarnas upplevelse genom att
lspande kommunicera i olika kanaler for att
tacka dem, beskriva hur deras givor anvinds
och visa vilken nytta de gor.

Gentemot privatpersoner hanterar vi ett
antal olika givoformer:
m Testamente.
m Engdngsgdvor som skiinks i samband med
begravning eller i samband med en kampanj
som Cancerfonden genomfort mot befintliga
och nya givare.
m Aterkommande gavor, det vill siga ma-
nadsgivare, gor det méjligt att planera stodet
till forskning pé lang sikt, samtidigt som
det minskar vira administrativa kostnader.
Regelbundet givande dr det mest kostnads-
effektiva sittet att stodja arbetet inom vara
samtliga verksamhetsomraden.
m Cancerfondens Rikslotteri.

Gentemot foretag erbjuder vi foljande
tjdnster:

m Digitala marknadsféringspaket som
foretag kan teckna aret runt eller i samband
med en kampanj.

m Sponsringssamarbete som omfattar bide
varumirkesexponering och gemensamma
aktiviteter.



m Partnersamarbete med djupt och l6pande
partnerskap med bdde varumirkesexpone-
ring och gemensamma aktiviteter.

Hallbara samarbeten

Var malsittning ir att verksamheten ska
minimera den negativa paverkan pd miljon
s& langt det ir majligt. D& Cancerfonden
inte har ndgon produktion eller annan
verksamhet som har en visentlig miljopa-
verkan sd blir vir viktigaste insats att siitta

miljokrav vid inkép och foretagssamarbeten.

Vi stiller bdde miljokrav och etiska krav pd
leverantérerna och samarbetar i forsta hand
med foretag som stodjer internationella
konventioner om miinskliga rittigheter och
miljofradgor samt star f6r samma eller lik-
nande virderingar som Cancerfonden.
Cancerfonden soker samarbete med
foretag som

m har en stabil och lingsiktig ekonomisk
varaktighet och stabilitet

m har ett hallbart perspektiv pa savil sam-
hille som affirsverksambhet.

Cancerfonden samarbetar inte med
m foretag som har intressen eller tillverk-
ning inom tobaksindustrin.

Vid inkép for 6ver 200 ooo kronor beaktar
vi, utdver kriterierna ovan, om nigon pd
Cancerfonden har en personlig anknytning
till leverantéren, samt dven leverantérens
dokumentation av sitt hillbarhetsarbete.
Vid bestillning som innebir behandling
eller 6verféring av personuppgifter ska dven
personuppgiftsombudet konsulteras.
Cancerfonden har rutiner 6r hur inkép
och upphandlingar ska géras f6r att mini-
mera risken for oegentligheter, till exempel
jav, och for att skydda vér trovirdighet.
Vi har ocksa en automatiserad attestord-
ning, integrerad med ekonomisystemet
for godkinnande av fakturor och andra
betalningar.

Kapitalforvaltning

Cancerfondens placeringstillgdngar utgér ett
buffertkapital vars uppgift ir att sikerstilla
sdvil bindande som planerade forskningsa-
taganden samt en tillfredsstillande kommu-
nikations- och kunskapsspridande verksam-
het pd 1dng sikt. Cancerfonden vill bidra till
en mer héllbar och rittvis omvirld genom
att aktivt gora placeringar som har en etisk
och hallbar inriktning.

Fondinvesteringar och direkta aktiein-
vesteringar far endast goras i fonder och
foretag som har en etisk inriktning. Inves-
teringar ska endast ske i foretag som foljer
Internationella arbetsorganisationen (ILO),
kirnkonventioner och OECD:s riktlinjer
f6r multinationella foretag. Detta giller
dven diskretionira uppdrag. Forvaltarna ska
arligen redovisa efterlevnaden av de etiska
riktlinjerna till Cancerfondens finansnimnd.
Cancerfondens placeringstillgdngar var under
2017 forvaltade pa foljande sitt:

SVENSKA HANDELSBANKEN
60 procent av placeringstillgdngarna var in-
vesterade i fonder férvaltade av Svenska Han-
delsbanken i kategorin Criteria som exklude-
rar bolag inom foljande sektorer:

m Tobak

m Alkohol

m Vapen

m Pornografi

m Spel

m Fossila brinslen

LANCELOT ASSET MANAGEMENT

Lancelot, som ansvarar for en del av den dis-
kretionira forvaltningen av Cancerfon-
dens placeringstillgdngar, tillimpar GES
Investment Services analysmodell som
anvinds for att granska hur foretag f6ljer in-
ternationella konventioner och riktlinjer inom
miljs, socialt ansvar och dgarstyrning. GES
tillimpar bland annat internationella ramverk
sdsom FN:s principer for ansvarsfulla investe-
ringar, Principles for responsible investments
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(UNPRI), vilket innefattar 6 principer for
hallbar férvaltning samt FN:s Global Compact.
Dessa ramverk baseras i sin tur pa internatio-
nella normer f6r miljo, minskliga rittigheter,
arbete och korruption.

NORDKINN OCH SEB

17 procent av placeringstillgingarna var
investerade i fonder forvaltade av Nord-
kinn Asset Management. De har underteck-
nat UNPRI och foljer riktlinjer utfirdade av
Standards Board of Alternative Investments
(SBAI).

Cancerfonden hade 12 procent av pla-
ceringstillgdngarna hos SEB Dynamisk
rintefond som i sin férvaltning tar hinsyn
till hallbarhetsfragor i sddan utstrickning att
dessa beaktas i ekonomiska bolagsanalyser
och investeringsbeslut, vilket paverkar men
behover inte vara avgsrande for vilka bolag
som viljs in i fonden.

Styrning av verksamheten
Utover lagstiftningen forhéller sig Cancer-
fondens insamlingsverksamhet till ett antal
regelverk. Ett av dem ir Svensk Insam-
lingskontrolls anvisningar fér go-konto.
De kontrollerar att offentliga insamlingar
f6r humanitira, vilgsrande, kulturella och
andra allminnyttiga indamal inte belastas
med oskiliga kostnader, att sunda mark-
nadsféringsmetoder anvinds pa insamlings-
omrédet samt att indamalsenliga metoder
for insamlingskontroll utvecklas.
Frivilligorganisationernas Insamlingsrdd
(FRII) dr en branschorganisation som arbetar
for tryggt givande. FRILs kvalitetskod ir ett
sjilvregleringsinstrument och stéd i kvali-
tetsarbetet. Som medlem i FRII f6rpliktigar
sig Cancerfonden att redovisa sin verksam-
het enligt riktlinjer frin FRII. Vartannat ar
ska en extern revisor granska och intyga att
organisationen efterlever koden. Kvalitetsko-
den stiller ocksa krav pa att Cancerfonden
arligen upprittar en effektrapport utifrin

FRII:s mall. Effektrapporten visar vilken
nytta organisationen gor for givare, allmin-
heten och andra intressenter. Cancerfonden
medverkar dven inom FRII i arbetet med
”Goda Testamentet” for att siikra att testa-
menten hanteras pa ett etiskt och korrekt sitt.

Enligt FRII:s riktlinjer ska en insam-
lingsorganisations eget kapital inte uppga till
mer in ett belopp som motsvarar de senaste
fem arens verksamhetskostnader. Dessutom
ska dven vara juridiskt bindande beslut om
anslag i framtiden beaktas. Cancerfondens
eget kapital ligger inom ramen for FRILs
riktlinjer. Eget kapital 2017 uppgar till 2 243 tkr,
verksamhetskostnader fér de fem senaste
aren har uppgate till 3 046 tkr.

Cancerfonden ir certifierad enligt
ISO:g001 som ir ett verktyg for effektiv kva-
litetsledning. Metoden gér ut pa att organisa-
tionen beskriver sin verksamhet processorien-
terat och dokumenterar hur man arbetar med
kvalitetsfrigor som sikerstiller att viktiga
krav pd verksamheten uppfylls. Syftet med
vér certifiering dr att fa ett kvalitetslednings-
system som frimjar effektivisering samt att
vdra intressenter sitts i fokus.

Intern kontroll

FRIIs och Svensk Insamlingskontrolls rikt-
linjer ovan ér verktyg for att minska risken
for oegentligheter i Cancerfondens orga-
nisation som kan orsaka ekonomisk skada
och skada anseendet. Utéver dessa har vi en
visselbldsartjinst som vi beskriver i strategi-
omrédet kultur, arbetssitt och organisation.

Cancerfondens interna kontroll utfors av
styrelse, ledning och annan personal for att
avgora hur pass vil malen uppnétts och hur
lagar och regler f6ljs.

Vi har rutiner {6r att f6lja upp och utvir-
dera resultat och maluppfyllelse i enskilda
projekt, detta gors bland annat genom kon-
tinuerligt budget- och prognosarbete.

Cancerfonden har externa revisorer som
arligen granskar om den interna kontrollen



fungerar vil samt intygar for vdra intres-
senter att Cancerfondens redovisning ger en
rittvisande bild av verksamheten.

Revisionen ir dven en kvalitetssikring av
finansiella rapporter samt att stadgar, beslut,
ansvarsfordelning och policys fungerar i or-
ganisationen. Arsbokslut och arsredovisning
upprittas for varje rikenskapsir med revi-
sorernas kommentar i revisionsberittelsen.
Cancerfonden féljer redovisningsregelverket
K3 for sin drsredovisning.

Var insamlingspolicy styr all insamling
som sker i organisationens namn och ir
anpassad efter de olika krav som policyn

medfor f6r privatpersoner respektive féretag.

Dessutom har vi en insamlingsstrategi for
toretagssamarbeten samt en inkdpspolicy.
Inképspolicyn definierar processer, krav pd
underlag och attestvigar frin upphandling
till avtalsteckning. Den sikerstiller att vi
samarbetar med leverantérer som arbetar
pa ett hallbart sitt.

STRATEGIOMRADE KOMMUNIKATION
OCH VARUMARKE

Vart arbetssiatt inom kommunikation och
varumarke

I kontakten med omvirlden méter
Cancerfonden utmaningar som pa olika
siitt stiiller hoga krav pa hur vi agerar.
Cancerfondens kommunikation med med-
arbetare, givare, forskare, huvudmin och
andra intressenter ir nédvindig for att vi ska
utfora virt uppdrag. I all vir kommunika-
tion ska det vara tydligt vad Cancerfonden
anser, dir det ir mojligt ska var uppfattning
bottna i forskning eller annan praxis.
Cancerfonden arbetar 16pande med att
utveckla verksamheten sd att den bygger
pé vara virderingar kunskap, engagemang,
uthillighet och nytinkande. Vi f6ljer allmin-
hetens syn pd oss genom att mita var trovir-

dighet, vart anseende och rykte. Vid stora
kampanjer mits effekterna av dessa separat.

Personer med cancer och deras niirstiende
lever ofta i pfrestande livssituationer med
svdra kinslor som oro, ngest, sorg, ilska och
frustration. Det 4r viktigt att Cancerfondens
kommunikation inte gor livet svirare for
dessa personer. Cancerfonden har méjlighet
att ge trygghet, kunskap och hopp om ett liv
efter cancern.

Socioekonomiskt svagare personer har ofta
samre hilsa, troligtvis ocksa vad giller sadant
som specifikt pdverkar risken f6r cancer. Sam-
tidigt finns det rapporter som visar att virden
inte erbjuds pa lika villkor. Faktorer som
exempelvis utbildning, inkomst och sprakkun-
skap péverkar vilken vard som erbjuds.
Cancerfondens ambition r att genom en
inkluderande kommunikation och ett genom-
tinkt tilltal arbeta for att vir kommunikation
inte ska forstirka de samhillsstrukturer som
ger upphov till ojimlikheter.

Vi vet att fler kommer att fi cancer, vil-
ket stiller stora krav pa forskare, sjukvarden
och vara folkvalda. Det ir ett langsiktigt
arbete dir dessa aktorer behéver veta och
kinna att Cancerfonden ir en stabil och
trygg samarbetspart med en trovirdig kom-
munikation. Cancerfondens agerande péver-
kar synen pa civilsamhillets organisationer
i allmiinhet och dven fértroendet, inte bara
for den egna verksamheten, utan for alla
organisationer som arbetar med insamling.

Styrning av verksamheten

Cancerfondens arbete med kommunikation
och varumirke f6rhaller sig till, och regleras
av, bland annat styrande dokument for vara
verksamhetsomraden samt Cancerfondens
varumirkesplattform och uppférandekod.
Som en organisation som verkar i insam-
lingsbranschen dr Cancerfondens verksamhet
helt beroende av givarnas fortroende.
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STRATEGIOMRADE KULTUR, ARBETS-
SATT OCH ORGANISATION

Arbetsmiljopolicy

Cancerfonden har en arbetsmiljépolicy som
syftar till att skapa en arbetsmilj6 som ger
medarbetarna forutsittningar for att orka
prestera, trivas och utvecklas under ett helt
arbetsliv. Dirfor utmirks ledarskapet av en
god dialog med medarbetarna, tidiga insat-
ser samt fokus pd att forebygga ohilsa och ak-
tivt arbeta med friskfaktorer i organisationen.

Cancerfondens arbetsmiljopolicy innebir
bland annat att:

m det rider nolltolerans mot mobbning,
trakasserier, sexuella trakasserier, diskrimi-
nering eller krinkande sirbehandling samt
alkohol och droger pa arbetsplatsen

m chefer och arbetsledare har/far ritt
kunskaper, kompetens, resurser och befo-
genheter for att kunna verka for en bra och
siiker arbetsmiljo

m alla anstiillda fir den introduktion
och utbildning de behéver for att kunna
arbeta sikert

m vi regelbundet, och vid férindringar,
undersoker och riskbedémer savil var
fysiska som var organisatoriska och sociala
arbetsmiljo for att kunna vidta de dtgirder
som behovs for att skapa en siker och trygg
arbetsplats

m arbetsmiljofaktorer alltid beaktas vid
alla typer av ink6p

m vi lever upp till den lagstiftning som
finns inom arbetsmiljoomradet.

Cancerfondens anstillda omfattas av kol-
lektivavtal och Unionen finns representerad

i en lokal fackklubb.

Organisationsforandring 2017

I samband med arbetet med att ta fram

nya mél och strategier f6r Cancerfonden
identifierade vi ett antal strategiomraden
som ir kritiska for att vi ska kunna nd vara
mal. Ett av dessa strategiomraden ir vér or-

ganisation, kultur och arbetssitt. Under
2017 genomforde vi en organisationsférind-
ring for att skapa en organisationsstruktur
som stodjer verksamheten pa bista sitt. Stu-
dier visar att engagerade medarbetare och
effektiva arbetsgrupper tillsammans med en
stodjande arbetskultur och ledarskap skapar
tillvixt och lénsamhet.

For Cancerfonden ir det viktigt att ar-
beta med samtliga av dessa omriden, dels for
att nd vira mal men ocksa for skapa en
arbetsplats som ir attraktiv och héllbar. Under
hésten skapade vi i workshop-format uppdrag
for samtliga enheter inom organisationen.
Syftet var att varje arbetsgrupp ska kinna
sig involverad och ta dgarskapet av enhetens
uppdrag. Uppdragen ska ocksd skapa tydlighet
for 6vrig organisation kring vad varje enhet
ansvarar for. Nista led i arbetet med organi-
sationsutveckling blir att fortydliga roller med
hinsyn taget till enhetens uppdrag.

CANCERFONDENS VISSELBLASARTJANST _
Cancerfonden vill att medarbetarna enkelt
och anonymt ska kunna anmila missforhal-
landen i organisationen, dirfor har vi en vis-
selbldsartjinst som revisionsbyrdn PwC an-
svarar for. Medarbetarna kan anmiila

om de misstinker att ledande befattnings-
havare bryter mot gillande uppférandekod
samt andra regler eller lagar.

Syftet med tjinsten ir att medarbetarna
ska kunna vara anonyma i férhillande till
den de anmiiler och dirmed inte behéva
vara ridd f6r att drabbas av repressalier
pé grund av anmilan. 2017 avslutades ett
irende som inkom via visselbldsartjinsten
2016. Inga nya drenden inkom 2017.

JAMSTALLDHET OCH MANGFALD

Cancerfonden har en utmaning i att rekry-
tera min. Under hésten har vi arbetat med
att tgirda den obalans som finns, frimst
genom tydliga krav och

onskemal till vara rekryteringspartner

om en mer jimstilld arbetsplats.



Historiskt har det varit en storre andel kvin-
nor dn min som soker de tjinster vi utly-
ser. Andelen miin 6kade mot foregiende
ar, om dn marginellt, sd det var ett steg

i ritt riktning mot en jimnare kons-
fordelning p& Cancerfonden. Under

2018 kommer vi att utarbeta en plan fér
att 6ka jimstilldheten och mangfal-

den inom vir organisation, mélet fér 2020
dr att ha vi ska vara lika manga min som
kvinnor med en avvikelse om +/- 10 procent.

UTBILDNING OCH KOMPETENSUTVECKLING
FOR MEDARBETARE

For att nd Cancerfondens uppsatta mal
krivs ritt kompetens hos medarbetarna. Det
sikerstiller vi genom kompetensutveckling
av befintliga medarbetare samt nyrekryte-
ring. Kompetensutvecklingen ska vara lang-

Engagemangsundersékning

siktig och utgd frin verksamhetens behov samt
bidra till att ni Cancerfondens mal och vision.

ENGAGEMANGSUNDERSOKNING

Cancerfonden gjorde under hésten 2017 en
undersokning for att miita medarbetarnas
engagemang samt deras uppfattning om or-
ganisationens effektivitet. Underskningens
resultat och forbittringsomraden analysera-
des pa avdelningsniva. Vi paborjade ocksa
arbetet med att skapa handlingsplaner for
att forbittra resultaten och den sociala och
organisatoriska arbetsmiljon. Under 2018
kommer vi tillsammans arbeta med véra
virderingar. Vi kommer dven formulera en
kulturvision som stodjer vért arbetssitt f6r
att nd vara mal och var vision.

Medarbetarundersckning utférdes hésten 2017. Resultatet visar

féljande styrkor och forbattringsomraden:

B Engagemangsindex ligger precis 6ver benchmark*. Medarbetarna

har hog kdnnedom om Cancerfondens 6vergripande mal och hog stolt-
het dver att jobba i verksamheten.

B Ledningen har hdga resultat och &r engagerad. Samtliga vill rekom-
mendera Cancerfonden som arbetsplats. Detta ger en god plattform
for att driva verksamheten framat. Dock &r diskrepansen &r stor mel-
lan ledning och medarbetare. Medarbetarnas teameffektivitet liksom
viljan att rekommendera sin arbetsplats (Employee Net Promoter
Score) ligger langt under benchmark och behover forbattras.

W Ledarskapet och den sociala och organisatoriska arbetsmiljon ar
ocksa under benchmark.

B Majoriteten forstar varfor organisationsférandringen genomfors och
tycker att den ar positiv.

B Omraden kopplade till struktur sa som planering, arbetsférdelning,
forvantningar och feedback har laga resultat. Hog andel “ofokuserade”
medarbetare med behov av 6kad tydlighet.

Under 2018 &r fokus att folja de handlingsplaner som arbetades fram
efter engagemangsundersckningen. En ny undersdkning kommer att
genomfdras under hosten 2018 for att mata resultatet av vart arbete.

*Benchmark dr baserad pa resultat fran drygt 500 000 svar ifran 6ver 200 organi-
sationer (nordiska och internationella).

Sjukfranvaro
Resultat 2017 3,5%
Mal 2018 3,5%

Ledningsgrupp

6 (+1 assistent)
Kvinnor 4 Mén 2
(+1kvinna)

Tjansteman

61totalt
Kvinnor 48
Man13
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Resultatrakning

Tkr Not 2017 2016
Verksamhetsintakter

Medlemsavgifter 3152 3388
Gavor 1 773742 647 963
Nettoomsattning 334 420
Cancerfondens Rikslotteri 33324 36772
Ovriga intédkter 2 1959 1906
Summa verksamhetsintdkter 812511 690 449
Verksamhetskostnader 3,4,9,10,11 & 16

Forskningsfinansiering 5 -508 795 -457 806
Kunskapsspridning och paverkansarbete 6 -69 156 -61328
Insamlingskostnader -94 521 -76 247
Cancerfondens Rikslotteri -18 399 -14 627
Administrationskostnader -10 144 -6 703
Summa verksamhetskostnader -701 015 -616 711
Verksamhetsresultat 111 496 73738
Resultat fran finansiella investeringar

Resultat frn finansiella anlaggningstillgdngar 7 26 832 127222
Ovriga ranteintékter och liknande resultatposter 63 12
Ovriga rantekostnader och liknande resultatposter 8 -2 680 -1447
Summa resultat fran finansiella investeringar 24 215 125787
Arets resultat 135711 199 525



Tkr Not 2017-12-31 2016-12-31
Tillgdngar
Anlaggningstillgangar
Immateriella anlaggningstillgdngar
- Aktiverade utgifter, system 9 272 3536
Materiella anlaggningstillgangar
- Byggnad 10 52 801 53737
- Inventarier 11 263 585
Finansiella anlaggningstillgangar
- Aktier och aktiefonder 12 696 355 701586
e e 2
Summa anldggningstillgangar 2146 238 1949910
Omséttningstillgangar
Kortfristiga fordringar
- Kundfordringar 4215 8237
- Ovriga fordringar 25109 15851
- Férutbetalda kostnader och upplupna intdkter 13 67 152 68919
Kortfristiga placeringar 14 42732 30230
Kassa och bank 17 476 288 491210
Summa omséttningstillgangar 615 496 614 447
Summa tillgangar 2761734 2564 357
Eget kapital och skulder
Eget kapital
- Langsiktig forskningsreserv 1330100 1084 000
- Balanserat kapital 776 995 823570
- Arets resultat 135711 199525
Summa eget kapital 2242 806 2107 095
Kortfristiga skulder
- Leverantérsskulder 9447 7709
- Beviljade icke utbetalda FoU-anslag 495729 442153
- Ovriga skulder 1941 1003
- Upplupna kostnader och férutbetalda intdkter 15 11811 6397
Summa kortfristiga skulder 518 928 457 262
Summa eget kapital och skulder 2761734 2564357
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Forandringar av eget kapital

Langsiktig Balanserat
forskningsreserv kapital Arets resultat Totalt
Ingdende balans 2017-01-01 1084 000 823570 199525 2107 095
Foregaende ars resultat 199 525 -199 525 0
Omfordelning av andamalsbestdmda medel 246 100 -246 100 0
Arets resultat 135711 135711
Utgaende balans 2017-12-31 1330100 776 995 135711 2242 806
Langsiktig forskningsreserv bestar av:
Forskningsbeviljningsram for ar 2018 597 100
Forskningsbeviljningsram for ar 2019 700000
Rekommenderade anslag for &r 2020-2022 33000
Summa langsiktig forskningsreserv 1330100
Kassaflodesanalys
Tkr Not 2017 2016
Den lopande verksamheten
Arets resultat efter finansnetto 135711 199 525
Avskrivningar 4587 4680
Kassafldde fran den I6pande verksamheten 140 298 204 205
fére férdndringar av rérelsekapital
Okning(-)/Minskning(+) av kundfordringar 4022 3826
Okning(-)/Minskning(+) av fordringar - 7491 -5333
Okning(+)/Minskning(-) av leverantdrsskulder 1738 63
Okning(+)/Minskning(-) av skulder 59928 6772
Kassafléde fran den Iopande verksamheten 198 495 209533
Investeringsverksamheten
e el tore 0
Placeringar i finansiella anldggningstillgdngar 12 -727 035 -1571381
Avyttring av finansiella anlaggningstillgangar 12 526 185 1570776
et v ortrstes
Kassafléde fran investeringsverksamheten -213 417 -49 912
Okning(+)/Minskning(-) av likvida medel -14922 159 621
Likvida medel vid arets borjan 491210 331589
Likvida medel vid arets slut 17 476 288 491210



Tkr 2017 2016 2015 2014 2013
Verksamhetsintakter

Gavor inklusive lotteri 807 066 684 735 603 462 598 307 504 785
Medlemsavgifter och dvriga intakter 5445 5714 5851 5962 6647
Summa verksamhetsintdkter 812511 690 449 609 313 604 269 511432
Verksamhetskostnader

Forskningsfinansiering -508 795 -457 806 -449 135 -429 896 -412 151
Kunskapsspridning och paverkansarbete -69 156 -61 328 -59 742 -49948 -44122
Insamlingskostnader -94 521 -76 247 -76 779 -66 177 -57170
Lotterier -18 399 -14 627 -20 287 -18 370 -19195
Administrationskostnader -10 144 -6 703 -8724 -7 462 -8 950
Summa verksamhetskostnader -701 015 -616 711 -614 667 -571 853 -541 588
Verksamhetsresultat 111 496 73738 -5354 32416 -30 156
Resultat fran finansiella investeringar 24215 125787 170384 70809 98 650
Arets resultat 135711 199 525 165 030 103 225 68 494
Eget kapital 2242 806 2107 095 1907570 1742540 1639315
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Redovisnings- och varderingsprinciper

ALLMANNA UPPLYSNINGAR
Arsredovisningen ir upprittad i enlighet
med Arsredovisningslagen och BENAR
2012:1 Arsredovisning och koncernredovis-
ning (K3) samt FRII:s Styrande riktlinjer
for drsredovisning.

Redovisningsprinciperna ir oférindrade
jamfort med foregdende ar.

INTAKTSREDOVISNING
Endast det infléde av ekonomiska férdelar
som Cancerfonden erhllit eller kommer att
erhdlla for egen rikning redovisas som intikt.

Intikter redovisas till verkligt viirde av
vad som erhillits eller kommer att erhallas.
Intiikter i form av gdvor intiktsfors nir gé-
van sakriittsligt dr genomférd. Om tillgdng-
en eller tjinsten erhdlls dirfor att féreningen
uppfyllt eller kommer uppfylla vissa villkor
och om féreningen har en skyldighet att
aterbetala till motparten om villkoret inte
uppfylls, ir det ett erhillet bidrag. Ar det
inget bidrag dr det en gava.

Cancerfonden har inga intikter som klas-
sificeras som bidrag.

Medlemsavgifter

Medlemsavgifter omfattar gjorda inbetal-
ningar f6r medlemskap i Cancerfonden -
Riksféreningen mot cancer. Medlemsavgif-
ter intikesfors vid inbetalning frdn medlem.

Gavor

Som insamlade medel riknas mottagna
gévor frdn allminhet och foretag samt
sponsring. Till gévor riknas dven intikter
fran testamenten och donationer, avkast-
ning fran stiftelser samt medel insamlade
via galor och andra aktiviteter anordnade
av organisationen. Gavor som féreningen
avser att stadigvarigt bruka i verksamheten
redovisas som anliggningstillgingar. Ovriga
gévor redovisas som omsittningstillgdngar.

Med géva avses tillgdng som limnats utan
krav pd ekonomisk motprestation.

Gévor i form av kontanter redovisas till
nominellt belopp. Gavor som utgérs av an-
nat in kontanta medel virderas till mark-
nadsvirdet vid gavotillfillet. For fastigheter
anvinds ligsta av aktuellt taxeringsvirde
eller marknadsvirde.

Nettoomsattning

Intiike vid forsiljning av varor redovisas
normalt vid forsiljningstillfillet. Hyresin-
tikter redovisas som intikt den period som
hyran avser.

Ovriga intikter inkluderar mindre forsilj-
ningsintikter, frimst avseende informations-
material samt hyresintikter av den externt
uthyrda delen av Cancerfondens fastighet.

VERKSAMHETSKOSTNADER
Verksamhetskostnader delas in i f6ljande
funktioner: indamalskostnader, insamlings-
kostnader, Cancerfondens Rikslotteri samt
administrationskostnader.

Gemensamma kostnader, som exempelvis
lokalkostnader, systemstdd och allménna
kontorskostnader, har fordelats mellan
indamals-, insamlings- och administrations-
kostnader efter medelantal anstillda.

Andamalskostnader

Kostnader som har direkt syfte att uppfylla
Cancerfondens stadgar klassificeras som
dndamalskostnader. Hit riknas posterna
Forskningsfinansiering samt Paverkansar-
bete och kunskapsspridning i resultatrik-
ningen. Kostnader f6r administration, som
uppstar som en direktfoljd av en aktivitet el-
ler ett projekt inom dndamaélet, riknas ocksa
som indaméilskostnader. Den administrativa
hanteringen vid beviljande av forsknings-
anslag ir ett exempel pa en sddan kostnad.
Andamalskostnaderna inkluderar inte bara



anslag till forskning utan ocksa kostnader
for informationsspridning, léner och sociala
avgifter, utrustning och andra kostnader
direkt hiinforliga till indamélet.

Niir Cancerfonden har forpliktigat sig att
utfora en viss dtgird gentemot tredje man
bokfors detta som en kostnad. For forsk-
ningsanslag uppkommer en forpliktelse niir
forskningsnimnden fattat beslut om anslag
och detta meddelats mottagaren.

Insamlingskostnader

Insamlingskostnader ér sddana kostnader
vars syfte ir att generera externa intikter.
Hir ingr till exempel kostnader {6r an-
nonser, reklam och tackbrev, men ocksa
kostnader f6r 16ner och sociala avgifter for
den personal som arbetar med insamlings-
verksamheten. Hit riknas ocksd kostnader
for varumirkesbyggande.

Administrationskostnader
Administrativa kostnader ir sidana som
behovs for att administrera och driva
organisationen. Administrationen utgor
en kvalitetsgaranti f6r indamalet och for
givaren. Exempel pd sddana kostnader ir
styrelseméten, revision av sjilva organisatio-
nen och administrativa system. Om en kost-
nad varken avser indamal, medlemsvard/
-virvning eller insamling hinf6rs den till
administration. I administrationskostnader
ingdr dven samkostnader.
Administrationskostnader avser medel
som anvints for att administrera Cancer-
fonden. Ett visst matt av administration ir
ett led i att sikerstilla en god kvalitet pa
Cancerfondens interna kontroll och rappor-
tering, savil externt som internt.

Ersattningar till anstallda

Ersittningar till anstillda i form av loner,
sociala avgifter och liknande kostnadsfors

i takt med att de anstillda utfor tjinster.
Pensionsforpliktelser klassificeras som
avgiftsbestimda och redovisas som kostnad
det &r pensionen tjinas in.

Avgiftsbestamda planer

Avgifterna for avgiftsbestimda planer
redovisas som kostnad. Obetalda avgifter
redovisas som skuld.

Ersattningar vid uppsagningar
I den omfattning ersittningen inte ger Can-
cerfonden ndgra framtida ekonomiska for-
delar, redovisas endast som en skuld och en
kostnad nir Cancerfonden har en legal eller
informell forpliktelse att antingen

m avsluta en anstillds eller en grupp av an-
stilldas anstillning fére den normala tidpunk-
ten for anstillningens upphérande, eller

® limna ersittningar vid uppsigning
genom erbjudande f6r att uppmuntra frivil-
lig avgang. Ersittningar vid uppsigningar
redovisas endast niir Cancerfonden har en
detaljerad plan f6r uppsigningen och inte har

négon realistisk méjlighet att annullera planen.

LEASINGAVTAL

Alla Cancerfondens leasingavtal redovisas
som operationella, det vill siga leasingavgif-
ten (inklusive forsta forh6jd hyra) redovisas
linjért 6ver leasingperioden.

REDOVISNINGSPRINCIPER FOR
ENSKILDA BALANSPOSTER

Donerade tillgangar

Tillgingar, frimst fastigheter, aktier och
andra viirdepapper som doneras till Can-
cerfonden, virderas till verkligt virde vid
gavotillfillet. Gdvan redovisas som en om-
sittningstillgdng om tillgingen ska avyttras
snarast mojligt. Om syftet dr att behélla
tillgdngen redovisas den som en materiell
eller finansiell anliggningstillgdng. Intikten
redovisas i posten Insamlade medel.

Immateriella tillgangar

Immateriella anlidggningstillgingar redo-
visas till anskaftningsvirde minskat med
ackumulerade avskrivningar enligt plan och
eventuella nedskrivningar.
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Cancerfonden redovisar internt uppar-
betade immateriella anliggningstillgdngar
enligt aktiveringsmodellen. Det innebir att
samtliga utgifter som avser framtagandet av
en internt upparbetad immateriell anligg-
ningstillgdng aktiveras under forutsitt-
ningarna att kriterierna i BENAR 2012:1 ir
uppfyllda.

Immateriella anlidggningstillgingar avser
externa kostnader for utveckling av dator-
program. Dessa utgifter aktiveras frdn och
med nir systemet tas i bruk och skrivs av
linjért 6ver bedémd nyttjandeperiod, som
uppgar till 3 eller 5 &r.

MATERIELLA
ANLAGGNINGSTILLGANGAR

Materiella anliggningstillgingar redovisas
till anskaffningsvirde minskat med acku-
mulerade avskrivningar enligt plan och
eventuella nedskrivningar.

Aktivering av en anliggningstillgdng
sker vid anskaffning till hégre belopp in
10 000 kr.

Komponentindelning

Materiella anliggningstillgingar har delats
upp pd komponenter nir komponenterna

ir betydande och nir komponenterna har
viisentligt olika nyttjandeperioder. Nir en
komponent i en anliggningstillgdng byts ut,
utrangeras eventuell kvarvarande del av den
gamla komponenten och den nya kompo-
nentens anskaffningsvirde aktiveras. Utgif-
ter for l6pande reparationer och underhall
redovisas som kostnader.

Avskrivningar av Cancerfondens fastig-
het sker enligt komponentavskrivning.
Fastighetens anskaffningsviirde har fordelats
i komponenter och skrivs av separat ver
deras nyttjandeperiod. Foljande avskriv-
ningstid pd komponenter tillimpas:

Inventarier, verktyg och installationer 3-53ar
Byggnad 20-100 ar
Byggnads- och markinventarier 5ar
Stomme 100 ar
Yttertak, fasad, fonster 50 ar
Vatutrymmen 40 ar
Innertak inkl. piazzan 50 ar
Elinstallationer och rérinstallationer i stammar (VVS) 50 ar
Hiss 40 ar
Hyresgastanpassningar 30 ar
Ventilation Kylanlaggning 5ar
Ovrigt 25 ar




FINANSIELLA INSTRUMENT

Finansiella instrument virderas utifrin
anskaffningsvirdet. Instrumentet redovisas
i balansrikningen nir Cancerfonden blir
part i instrumentets avtalsmissiga villkor.
Finansiella tillgadngar tas bort frdn balans-
rikningen nir ritten att erhlla kassafldden
fran instrumentet har 16pt ut eller Sverforts
och Cancerfonden har 6verfort i stort sett
alla risker och férméner som ir férknippade
med dganderiitten. Finansiella skulder tas
bort frin balansrikningen nir forpliktelser-
na har reglerats eller pd annat siitt upphort.

Finansiella anlaggningstillgangar
Langfristiga innehav av aktier och andelar
och andra rintebirande instrument virde-
ras till det ldgsta av anskaffningsvirdet och
verkligt virde. Portféljmetoden tillimpas,
det vill siiga nedskrivningar gérs inte for
enskilda placeringar, om inte det verkliga
virdet for hela aktieportféljen ir ligre in
anskaffningsvirdet.

Obligationer férvirvade i syfte att
innehas till inlésen virderas vid férvirvet
till anskaffningsvirdet. Skillnaden mellan
anskaffningsvirde och inlésenvirde periodi-
seras sa att den effektiva rintan vid forvir-
vet ir konstant éver innehavstiden. Ovriga

obligationer virderas till anskaffningsvirdet.

Kortfristiga placeringar

Virdepapper som ir anskaffade med avsikt
att innehas kortsiktigt redovisas inlednings-
vis till anskaffningsvirde och i efterfoljande
virderingar i enlighet med ligsta virdets
princip till det ligsta av anskaffningsvirde
och marknadsvirde.

Kundfordringar/kortfristiga fordringar
Kundfordringar och kortfristiga fordringar
redovisas som omsittningstillgingar till det
belopp som férvintas bli inbetalt efter avdrag
tor individuellt bedémda osiikra fordringar.
Fordran pa medlemsavgifter tas inte

upp som fordran om det inte finns en legal
fordran pd medlemmen.

Nedskrivningsprovning av finansiella
anldggningstillgangar

Vid varje balansdag bedéms om det finns
indikationer pa nedskrivningsbehov av
ndgon av de finansiella anliggningstill-
gangarna. Nedskrivning sker om virdened-
gingen beddms vara bestdende och provas
individuellt.

ANDAMALSBESTAMDA MEDEL

I posten Andamalsbestimda medel i eget
kapital redovisas dnnu inte férbrukade gavor
och andra indamaélsbestimda medel. Se
dven eget-kapitalrapporten.

BEVILJADE, EJ UTBETALDA ANSLAG

I de fall Cancerfonden fattat beslut om ut-
betalning av forskningsbidrag och meddelat
mottagaren men inte verkstillt utbetalningen
redovisas detta belopp som en kortfristig skuld.

AVSATTNINGAR

En avsittning redovisas nir Cancerfonden
har ett legalt eller informellt &tagande som
en foljd av intriffade hindelser och dir
Cancerfonden forvintar sig att en utbetal-
ning kommer att krivas for att reglera
ataganden samt att en tillforlitlig uppskate-
ning av beloppet kan goras. Avsittningen
virderas till den bista uppskattningen av det
belopp som kommer att behova erliggas.

KASSAFLODESANALYS
Kassaflodesanalysen upprittas enligt
indirekt metod. Det redovisade kassaflodet
omfattar endast transaktioner som medfért
in- eller utbetalningar.

Som likvida medel klassificeras endast
kassa- och banktillgodohavanden.
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(Tkr)

2017 2016
Gavor fran allménheten 292229 261482
Testamentsforordnanden frén allmanheten 316577 229136
Foretag 105 890 98 447
Andra organisationer (Postkodlotteriet) 40000 40000
Externa stiftelser och fonder 19046 18 898
Summa gavor 773 742 647 963

2017 2016
Fastighetsintakter 1959 1906
Summa dvriga intadkter 1959 1906

Loner och andra erséttningar 2017 2016
Styrelse 458 411
Generalsekreterare 1144 1190
Arvoden 2791 3680
Ovriga anstéllda 29917 27270
Summa léner och andra ersittningar 34310 32551
Sociala kostnader 20891 14679
(varav pensionskostnader) (8088) (3636)
Summa 55201 47 230

Av pensionskostnaderna avser 288 tkr (107 tkr) Cancerfondens generalsekreterare.

Vid uppsagning fran arbetsgivarens sida &r uppsagningstiden 12 manader for generalsekreteraren.
For ovriga anstéllda galler lagen om anstallningsskydd. Cancerfonden tillampar inte avgadngsvederlag.

Medelantalet anstéllda 2017 2016
Kvinnor 48 47
Mé&n 13 12
Summa 61 59

Konsfordelning inom Cancerfondens styrelse och ledning

Styrelsen bestar av 6 kvinnor och 5 man och 2 adjungerande som &r man.
Ledningsgruppen bestar av 5 kvinnor och 2 méan.



(Tkr)

2017 2016
Cancerfondens leasingkostnader bestar av en leasingbil
samt kaffe- och vattenautomat
Kostnadsférda leasingavgifter uppgér till 301 173
Framtida leasingavgifter forfaller enligt féljande:
Inom ett ar 264 301
Senare n ett &r men inom fem &r 532 504
Senare an fem ar 0 0
Summa 796 805

2017 2016
Forskningsanslag, bidrag och stipendier i Sverige 493 344 442 479
Nordisk verksamhet (NCU) 2568 2936
Internationell verksamhet (UICC och EORTC) 405 1041
Forskningsadministration 12478 11350
Summa 508 795 457 806

NCU Nordisk Cancer Union
UICC Union for International Cancer Control
EORTC European Organisation for Resesearch and Treatment

2017 2016
Informationskampanjer och -material 69 022 61193
Internationellt samarbete (UICC och NCU) 134 135
Summa 69 156 61328

2017 2016
Ranteintakter 4627 3859
Utdelningar 5144 5257
Realisationsresultat vid avyttring av vardepapper 17 061 118 106
Summa 26 832 127 222

2017 2016
Forvaltningskostnader 2678 1446
Rantekostnader och dvriga finansiella kostnader 2 1
Summa 2680 1447
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(Tkr)

2017-12-31 2016-12-31
Ackumulerat anskaffningsvarde vid arets borjan 30076 30076
Arets forvarv 0 0
Ackumulerat anskaffningsvarde vid arets slut 30076 30076
Ackumulerade avskrivningar vid arets bérjan -26 540 -23276
Arets avskrivningar -3264 -3264
Ackumulerade avskrivningar vid arets slut -29 804 -26 540
Utgaende restvéarde enligt plan 272 3536

2017-12-31 2016-12-31
Tomtrétten Osterbotten 6, Stockholm
Ackumulerat anskaffningsvarde vid arets borjan 76 941 76 327
Arets forvary 65 614
Utrangeringar under aret 0 0
Ackumulerat anskaffningsvarde vid arets slut 77 006 76 941
Ackumulerade avskrivningar vid arets bérjan -23204 -22 215
Arets avskrivningar -1001 -989
Utrangeringar under aret 0 0
Ackumulerade avskrivningar vid arets slut -24 205 -23204
Utgaende restvéarde enligt plan 52 801 53737

Fastigheten har inte dsatts nagot taxeringsvarde

2017-12-31 2016-12-31
Ackumulerat anskaffningsvarde vid arets borjan 11335 11321
Forvarv under aret 0 14
Utrangeringar under aret 0 0
Ackumulerat anskaffningsvarde vid arets slut 11335 11335
Ackumulerade avskrivningar vid arets borjan -10 750 -10 330
Arets avskrivningar -322 -420
Arets utrangeringar 0 0
Ackumulerade avskrivningar vid arets slut -11 072 -10 750
Utgaende restvarde enligt plan 263 585



(Tkr)

2017-12-31 2016-12-31
Ackumulerat anskaffningsvarde vid arets borjan 1892052 1850 750
Forvarv under aret 727 035 1612077
Forséljningar under aret -526 185 -1570775
Ackumulerat anskaffningsvarde vid arets slut 2092 902 1892052
Redovisat varde vid arets slut 2092902 1892 052
Aktier och aktiefonder
Svenska aktier och aktiefonder 353784 294 840
Utlandska aktier och aktiefonder 342571 406 746
Summa aktier och aktiefonder 696 355 701586
Obligationer och andra rantebarande viardepapper
Svenska obligationer och andra réntebarande vardepapper 1396547 1190119
Utlandska obligationer och andra réntebarande vardepapper 0 347
Summa obligationer och andra réntebarande vardepapper 1396 547 1190466
Summa finansiella anldggningstillgangar 2092 902 1892052
Marknadsvarde 2406444 2137911

For specifikation av vardepappersinnehav se bilaga 1.

2017-12-31 2016-12-31
Upplupna intakter 192 187
Ovriga poster 66 960 68732
Summa 67 152 68919

2017-12-31 2016-12-31
Statsskuldvaxlar och likviditetsfonder 0 0
Fastigheter under forsaljning 42732 30230
Summa kortfristiga placeringar 42732 30230
Marknadsvarde for statsskuldvaxlar och likviditetsfonder 0 0

For specifikation av vdrdepappersinnehav se bilaga 1.
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(Tkr)

2017-12-31 2016-12-31
Personalrelaterade kostnader 4011 3359
Ovriga poster 7800 3038
Summa upplupna kostnader och forutbetalda intakter 11811 6397

2017-12-31 2016-12-31
Revisionsarvode, KPMG AB 378 312
Revisionsarvode, DNV GL 0 17
Arvode for revisionsnara konsulttjanster, KPMG AB 0 0
Arvode for skattekonsultationer, KPMG AB 0 0
Arvode for 6vriga uppdrag, KPMG AB 415 10
Summa arvode och kostnadsersattning till revisorer 793 339

2017-12-31 2016-12-31
Kassamedel 11 12
Banktillgodohavanden 79318 67930
Kortfristiga placeringar, jamstallda med likvida medel 396 959 423268
Summa likvida medel 476 288 491 210

m TILLSAMMANS MOT CANCER, Cancerfondens direktsédnda tv-gala, gick av stapeln mandagen den 8 januari 2018 i TV4.
Drygt 843 000 personer sdg galan och ndrmare 25 700 personer hade anmalt sitt intresse av att blimanadsgivare nar

lamporna slacktes kl 22. Ett viktigt tillskott for att sdkra svensk cancerforskning pa lang sikt.

m VARUMARKESARBETE: | Cancerfondens strategiska plan har fem inriktningsmal satts for att n& visionen om att
besegra cancer snabbare. Utifran dessa har ett antal strategiomraden identifierats som viktiga for att na malen och driva
mot visionen; att besegra cancer. Med dessa som utgangspunkt har en plan for varumarket arbetats fram. En plan som
bestar av tva delar; en positionering som fangar “vad” vi vill f sagt om oss sjalva och ett "hur” som beskriver vilket jobb

sjdlva kommunikationen ska gora for att underlatta resan mot att stétta strategierna och infria uppstallda mal.

m CANCERFONDSRAPPORTEN presenterari &ren rapport, framtagen av EY p& uppdrag av Cancerfonden, som visar

att ndrmare 3 000 liv skulle kunna raddas varje ar om lagutbildade personer 6verlevde cancer i lika hg grad som
hogutbildade. Ett annat fokusomrade i rapporten &r det 6kande antalet diagnoser av livmoderhalscancer och vad

Cancerfonden anser behover goras for att bromsa denna ¢kning.



Vi som foretrader Cancerfonden

Vi, som foretrader Cancerfonden, riktar ett varmt tack till alla som bidrar till var
verksamhet. Vi gor vart yttersta for att anvanda Cancerfondens resurser i enlighet
med de syften som géller for verksamheten s att vi dven i fortsattningen ska
kunna parakna ett starkt stod fran svenska folket for vart arbete.

Wanja Lundby Wedin

%’ ; Ordforande

Elisabeth Falkemo
Vice ordférande

GMD

I3 L)

Christiha Christoffersson

Gail Dunberger Ulf Edstréom unilla Enblad
Evert Karlsson Mats Liedholm é Lin i j -—
o
Henrik Rifa
ANV NG
Klas Kiirre Ulrika Arehed Kigstrom ichard Grotthei
Ordférande Generalsekreterare Ordférande
forskningsnimnden finansnimnden
Fredrik Sjolander Lars Sundell
Auktoriserad revisor Civilekonom

Vir revisionsberittelse har avgivits den 11 april 2018.
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Revisionsberittelse

Till foreningsstamman i Cancerfonden-Riksforeningen mot cancer, org. nr 802005-3370

RAPPORT OM ARSREDOVISNINGEN

Uttalanden
Vi har utfért en revision av drsredovisningen
tor Cancerfonden-Riksféreningen mot
cancer for ar 2017 med undantag for
héllbarhetsrapporten pd sidorna 12-23.
Enligt vir uppfattning har drsredovis-
ningen upprittats i enlighet med arsredo-
visningslagen och ger en i alla visentliga
avseenden rittvisande bild av féreningens fi-
nansiella stillning per den 31 december 2017
och av dess finansiella resultat och kassaflode
for aret enligt rsredovisningslagen. Véra ut-
talanden omfattar inte hallbarhetsrapporten
pa sidorna 12-23. Forvaltningsberittelsen ér
forenlig med &rsredovisningens 6vriga delar.
Vi tillstyrker dirfor att féreningsstim-
man faststiller resultatrikningen och
balansrikningen for féreningen.

Grund fér uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt god revisions-
sed i Sverige. Revisorernas ansvar enligt
denna sed beskrivs nirmare i avsnitten Den
auktoriserade revisorns ansvar samt Den
fortroendevalda revisorns ansvar.

Vi iir oberoende i férhallande till f6ren-
ingen enligt god revisorssed i Sverige. Vi
som auktoriserad revisor har fullgjort virt
yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har
inhdmtat ir tillrickliga och dindamalsenliga
som grund f6r véra uttalanden.

Annan information &n arsredovisningen
Det ir styrelsen och generalsekreteraren som
har ansvaret for den andra informationen.
Den andra informationen bestdr av sidorna
12-23 av drsberiittelsen (men innefattar inte
arsredovisningen och vir revisionsberittelse
avseende denna).

Virt uttalande avseende arsredovisningen

omfattar inte denna information och vi gor
inget uttalande med bestyrkande avseende
denna andra information.

I samband med vir revision av arsre-
dovisningen ir det vart ansvar att lisa den
information som identifieras ovan och 6ver-
viiga om informationen i visentlig utstrick-
ning ir oférenlig med &rsredovisningen. Vid
denna genomgang beaktar vi dven den kun-
skap vi i 6vrigt inhimtat under revisionen
samt bedémer om informationen i 6vrigt
verkar innehélla visentliga felaktigheter.

Om vi, baserat pd det arbete som har
utforts avseende denna information, drar
slutsatsen att den andra informationen
innehaller en visentlig felaktighet, dr vi
skyldiga att rapportera detta. Vi har inget att
rapportera i det avseendet.

Styrelsens och generalsekreterarens ansvar
Det ir styrelsen och generalsekreteraren
som har ansvaret for att rsredovisningen
upprittas och att den ger en rittvisande bild
enligt drsredovisningslagen. Styrelsen och
generalsekreteraren ansvarar dven for den
interna kontroll som de bedomer ir nédvin-
dig for att uppritta en arsredovisning som
inte innehaller ndgra visentliga felaktighe-
ter, vare sig dessa beror pd oegentligheter
eller pa fel.

Vid upprittandet av arsredovisningen
ansvarar styrelsen och generalsekreteraren
t6r bedomningen av féreningens férméga
att fortsitta verksamheten. De upplyser, nir
sd dr tillimpligt, om férhallanden som kan
paverka férmégan att fortsitta verksamhe-
ten och att anvinda antagandet om fortsatt
drift. Antagandet om fortsatt drift tillimpas
dock inte om styrelsen och generalsekretera-
ren avser att likvidera féreningen, upphdéra
med verksamheten eller inte har nigot rea-
listiskt alternativ till att géra ndgot av detta.



Den auktoriserade revisorns ansvar

Vi har att utféra revisionen enligt Interna-
tional Standards on Auditing (ISA) och god
revisionssed i Sverige. Vart mal dr att uppna
en rimlig grad av sikerhet om huruvida
arsredovisningen som helhet inte innehaller
ndgra visentliga felaktigheter, vare sig dessa
beror pa oegentligheter eller pa fel. Rimlig
sikerhet dr en hog grad av siikerhet, men ér
ingen garanti for att en revision som utfors
enligt ISA och god revisionssed i Sverige
alltid kommer att uppticka en visentlig
felaktighet om en siddan finns. Felaktigheter
kan uppstd pa grund av oegentligheter eller
fel och anses vara visentliga om de enskilt
eller tillsammans rimligen kan forvintas pa-
verka de ekonomiska beslut som anvindare
fattar med grund i arsredovisningen.

Som del av en revision enligt ISA an-
viinder vi professionellt omdéme och har en
professionellt skeptisk instillning under hela
revisionen. Dessutom:

m identifierar och bedémer vi riskerna for
visentliga felaktigheter i arsredovisningen,
vare sig dessa beror pa oegentligheter eller
pé fel, utformar och utfér granskningstgir-
der bland annat utifrin dessa risker och in-
himtar revisionsbevis som ir tillrickliga och
indamélsenliga for att utgora en grund for
véra uttalanden. Risken for att inte uppticka
en visentlig felaktighet till foljd av oegentlig-
heter dr hogre dn for en visentlig felaktighet
som beror p fel, eftersom oegentligheter kan
innefatta agerande i maskopi, férfalskning,
avsiktliga utelimnanden, felaktig informa-
tion eller &sidosittande av intern kontroll.

m skaffar vi oss en forstdelse av den del av for-
eningens interna kontroll som har betydelse
for vér revision for att utforma gransknings-
atgirder som ir limpliga med hinsyn till
omstindigheterna, men inte for att uttala oss
om effektiviteten i den interna kontrollen.

m utvirderar vi limpligheten i de
redovisningsprinciper som anvinds och
rimligheten i styrelsens och generalsekrete-
rarens uppskattningar i redovisningen och
tillhérande upplysningar.

m drar vi en slutsats om limpligheten i att
styrelsen och generalsekreteraren anviinder
antagandet om fortsatt drift vid uppriit-
tandet av &rsredovisningen. Vi drar ocksd
en slutsats, med grund i de inhimtade
revisionsbevisen, om huruvida det finns
ndgon visentlig osikerhetsfaktor som avser
sédana hindelser eller férhillanden som kan
leda till betydande tvivel om féreningens
forméga att fortsitta verksamheten. Om vi
drar slutsatsen att det finns en visentlig osi-
kerhetsfaktor, maste vi i revisionsberittelsen
fista uppmirksamheten pd upplysningarna i
arsredovisningen om den visentliga osiiker-
hetsfaktorn eller, om sddana upplysningar
ir otillrickliga, modifiera uttalandet om
arsredovisningen. Véra slutsatser baseras
pa de revisionsbevis som inhiimtas fram till
datumet for revisionsberittelsen. Dock kan
framtida hiindelser eller férhdllanden gora
att en forening inte lingre kan fortsiitta
verksamheten.
m utvirderar vi den 6vergripande pre-
sentationen, strukturen och innehéllet
i arsredovisningen, diribland upplys-
ningarna, och om &rsredovisningen
terger de underliggande transaktionerna
och hindelserna pd ett siitt som ger en
rittvisande bild.

Vi méste informera styrelsen om bland
annat revisionens planerade omfattning
och inriktning samt tidpunkten for den. Vi
mdste ocksd informera om betydelsefulla
iakttagelser under revisionen, diribland de
eventuella betydande brister i den interna
kontrollen som vi identifierat.

Den fortroendevalda revisorns ansvar

Jag har att utféra en revision enligt revi-
sionslagen och didrmed enligt god revi-
sionssed i Sverige. Mitt mal dr att uppna
en rimlig grad av sikerhet om huruvida
arsredovisningen har upprittats i enlighet
med arsredovisningslagen och om arsredo-
visningen ger en rittvisande bild av f6ren-
ingens resultat och stillning.
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RAPPORT OM ANDRA KRAV ENLIGT
LAGAR OCH ANDRA FORFATTNINGAR
SAMT STADGAR

Uttalande
Utéver var revision av arsredovisningen
har vi dven utfort en revision av styrelsens
och generalsekreterarens férvaltning for
Cancerfonden-Riksféreningen mot cancer
for &r 2017

Vi tillstyrker att féreningsstimman bevil-
jar styrelsens ledaméter och generalsekrete-
raren ansvarsfrihet for rikenskapséret.

Grund for uttalande
Vi har utfort revisionen enligt god revisions-
sed i Sverige. Vart ansvar enligt denna be-
skrivs nirmare i avsnittet Revisorns ansvar.
Vi iir oberoende i férhallande till féreningen
enligt god revisorssed i Sverige. Vi som auk-
toriserad revisor har i évrigt fullgjort vart
yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har
inhimtat ir tillrickliga och indamalsenliga
som grund f6r vért uttalande.

Styrelsens och generalsekreterarens ansvar.
Det ir styrelsen och generalsekreteraren
som har ansvaret f6r forvaltningen.

Revisorns ansvar

Vart méil betriffande revisionen av
forvaltningen, och dirmed vért uttalande
om ansvarsfrihet, dr att inhimta revisions-
bevis f6r att med en rimlig grad av sikerhet
kunna bedéma om ndgon styrelseledamot
eller generalsekreteraren i ndgot visentligt
avseende foretagit ngon atgird eller gjort
sig skyldig till ndgon férsummelse som
kan féranleda ersittningsskyldighet mot
foreningen.

Rimlig sikerhet dr en hog grad av siiker-
het, men ingen garanti f6r att en revision
som utfors enligt god revisionssed i Sverige
alltid kommer att uppticka dtgirder eller
férsummelser som kan foranleda ersitt-
ningsskyldighet mot foreningen.

Som en del av en revision enligt god revi-
sionssed i Sverige anviinder den auktoriserade
revisorn professionellt omdéme och har en

professionellt skeptisk instillning under hela
revisionen. Granskningen av forvaltningen
grundar sig frimst pa revisionen av riken-
skaperna. Vilka tillkommande gransknings-
atgiirder som utfors baseras pd den auktori-
serade revisorns professionella bedémning
och 6vriga valda revisorers bedémning

med utgingspunkt i risk och viisentlighet.
Det innebir att vi fokuserar granskningen
pé sddana &tgiirder, omraden och forhél-
landen som ir visentliga for verksamheten
och diir avsteg och vertridelser skulle ha
siirskild betydelse f6r féreningens situation.
Vi gir igenom och prévar fattade beslut,
beslutsunderlag, vidtagna dtgirder och andra
forhéllanden som ir relevanta for virt ut-
talande om ansvarsfrihet.

Revisorns yttrande avseende den lagstadgade
hallbarhetsrapporten

Det ir styrelsen som har ansvaret fér hall-
barhetsrapporten pa sidorna 12-23 och for att
den iir upprittad i enlighet med arsredovis-
ningslagen.

Vér granskning har skett enligt FAR:s
rekommendation RevR 12 Revisorns ytt-
rande om den lagstadgade hallbarhetsrap-
porten. Detta innebir att var granskning av
héllbarhetsrapporten har en annan inrikt-
ning och en visentligt mindre omfattning
jamfort med den inriktning och omfattning
som en revision enligt International Stan-
dards on Auditing och god revisionssed i
Sverige har. Vi anser att denna granskning
ger oss tillricklig grund f6r vart uttalande.
En hallbarhetsrapport har upprittats.

Stockholm den 11 april 2018

KPMG AB

Fredrik Sjélander
Auktoriserad revisor

So89) Sy PO

Lars Sundell
Fortroendevald revisor
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Bilaga 1 Vardepapper

Specifikation till not 12
2017-12-31 2017-12-31

Bokfort varde Marknadsvérde

Svenska aktier och aktieinstrument

Bank och finans

Hoist Finance AB 581000 38583 53597
Data

IAR B Systems Group AB 39001 4230 7371
Ericsson (B) 12 1 1
Telia Company AB 6 1 1
Fastighet och bygg

Anders J Ahlstrom B 99516 5831 9280
D Carnegie & Co ABD (B) 435 855 20482 53283

Investmentbolag
Volati 36 149 2097 2286

Kemi & Lakemedel

Alligator Bioscience 44000 1430 1025
Bactiguard (b) 209 415 4228 4816
Bone Support AB 199 031 5772 3881
Camurus AB 15500 1054 2108
Pledpharma AB 68 000 1445 1244
Medicover AB 106 755 5978 6726
Sedana Medical AB 72878 1421 2769
Kraft

PowerCell Sweden AB 56 360 1888 2142
Ravaror

MIPS AB 39328 1947 2016
Tjansteféretag

Capio 361710 17 288 15915
Ambea AB 35218 2641 2597
Ovrigt

Atvexa AB 109 528 5476 6024
Summa svenska aktier 121794 177 083

Svenska aktiefonder

SHB Sverige Index Criteria 1316274 216 759 330174
Skandia Cancerfond 133570 15231 21966
Summa svenska aktiefonder 231990 352 140

Summa svenska aktier och aktiefonder 353784 529223



2017-12-31 2017-12-31

Volym Bokfort viarde Marknadsvéarde
Utldndska aktier
American INT. GRP 14100 4416 6871
Group 4 Securicor plc 191 000 3873 5642
ISS AS 12400 2975 3936
Global Skipsholding 2 AB 2750 41 6
Global Skipsholding 2 AB (b) 2585 26 26
Nordic Secondary AB 3372 49 69
Summa utlandska aktier 11380 16 550
Utldndska aktiefonder
SHB Global Index Criteria 1478 866 269 244 364 259
SHB Global Sel Cri Inst 493 380 61948 75 655
Summa utldndska aktiefonder 331191 439914
Summa utldndska aktier och aktiefonder 342571 456 465

Svenska obligationer och andra rantebarande viardepapper

FRN Balder 190312 5000000 5000 5059
FRN Bilia 210329 2000000 2041 2082
FRN Billerudkorsnés 180327 3000000 3010 3015
FRN Ellevio AB 2020-02-28 11000000 11035 11078
FRN Getinge 180521 10000000 10000 10050
FRN Hexagon 191126 3000000 3009 3035
FRN Husgvarna 210503 2000000 1994 2066
FRN Intrum 190515 3000000 2938 3020
FRN Kinnevik 171212 2000000 1989 2028
FRN Klovern 211124 4000000 4000 4000
FRN Lifco 180403 3000000 2997 3008
FRN Nibe 2020-05-28 3000000 2969 3041
FRN Nordea 250917 4000000 3936 4078
FRN Sandvik 2020-01-14 3000000 2913 3038

FRN Scania 181203 8000000 7950 8007




2017-12-31 2017-12-31

Bokfort viarde Marknadsviérde
FRN SHB 271115 2000000 2000 2004
FRN Skanska 190408 5000000 5000 5038
FRN Tele2 190319 2000000 2001 2009
FRN AF 190321 3000000 2997 3028
Hufvudstaden 3 % 180122 5000 000 5001 5149
SEB Dynamisk Rantefond 2393939 244671 246190
SHB Foretagsobl Cri Al 2985838 299439 301570
SHB Langranta Criteria 1203437 130223 139370
SHB Multi Asset 25 Al 12 566 1885 1880
SHB Multi Asset 40 Al 10381 1059 1055
SHB Multi Asset 50 Al 838 160 159
SHB Rantestrategi Criteria (A2) 2193710 225000 225842
Swedbank AlIO 180618 Nr6 200000 214 214
Swedbank AIO0 190826 Nr6 200 000 213 212
Nordkinn Fixed income Mac 3095761 353858 363349
SHB Inst Kortranta Criteria (A4) 570524 57 047 57 081
Summa svenska obligationer och andra rdntebarande vardepapper 1396 547 1420757

Utldndska obligationer och andra rdantebarande vardepapper

Summa utlandska obligationer och andra rantebarande viardepapper 0 0
Kortfristiga placeringar 2017-12-31 2017-12-31

Volym Bokfort varde Marknadsvérde
Summa kortfristiga placeringar 0 0

Summa finansiella anldggningstillgangar 2092 902 2406444



Bilaga 2 Forskning och vardutveckling

ANSLAG 2017 FORDELADE PA ANSLAGSKATEGORIER Belopp i tkr
Forskningsprojekt

Forskningsprojekt 445 750
Summa forskningsprojekt 445 750
Forskartjanster

Fellowship i pankreascancerforskningen 1197
Forskarmanader for kliniskt verksamma 7991
Junior Clinical Investigator Award 2041
Junior Investigator Award 11495
Klinisk cancerforskartjanst 334
Postdoktortjanst 7229
Senior Clinical Investigator Award 2771
Senior Investigator Award 9192
Summa forskartjanster 42 250
Ovriga forskningsanslag

Forskarskola 1600
Kongress, anordnande av 125
Planeringsgrupp 3060
Resa - tre manader eller kortare tid 434
Summa ovriga forskningsanslag 5219
Vardutveckling

Stipendium for vardpersonal 745
Summa vardutveckling 745
Ovriga anslag

Resurskompensation 3258
Aterbetalda anslag -3880
Summa 6vriga anslag -622
TOTALSUMMA 493 342
Ovrigt

Internationell verksamhet (UICC/ICRETT, EORTC, NCU) 2975
Summa 6vrigt 2975
TOTALT 496 317
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Bilaga 3 Forskningsprojekt

Aaltonen, Lauri, 800 ooo, Karolinska institutet
Achour, Adnane, 800 0oo, Karolinska institutet
Ahlberg, Karin, 600 000, Géteborgs universitet
Ahlenius, Henrik, 800 0oo, Lunds universitet
Ahlstrom, Héikan, 1 0oo 0oo, Uppsala universitet
Ahnesjo, Anders, 600 000, Uppsala universitet

Aili, Daniel, 600 ooo, Linkdpings universitet
Akusjirvi, Goran, 1 250 0oo, Uppsala universitet
Akyiirek, Levent, 600 ooo, Géteborgs universitet
Albertsson, Per, 800 000, Goteborgs universitet
Aleman, Soo, 600 0oo, Karolinska institutet
Almstihl, Annica, 600 000, Géteborgs universitet
Alvarado-Kristensson, Maria, 800 0oo, Lunds universitet
Andersson, Anna, 800 000, Lunds universitet
Andersson, Géran, 500 000, Karolinska institutet
Andersson, John, 800 000, Karolinska institutet
Andersson, Tommy, 1 250 000, Lunds universitet
Andréasson, Claes, 600 000, Stockholms universitet
Angenete, Eva, 600 000, Géteborgs universitet
Antti, Henrik, 800 0oo, Ume universitet

Arenas, Ernest, 600 0oo, Karolinska institutet
Arnberg, Niklas, 500 000, Umea universitet

Arnér, Elias, 1 250 000, Karolinska institutet
Arnqvist, Anna, 600 000, Umea universitet
Arsenian Henriksson, Marie, 1 000 000, Karolinska institutet
Askling, Johan, 800 ooo, Karolinska institutet
Aspenstrom, Pontus, 800 0oo, Karolinska institutet
Axelson, Hikan, 800 0oo, Lunds universitet
Baecklund, Eva, 500 0oo, Uppsala universitet
Bartek, Jiri, 800 000, Karolinska institutet

Beidong, Liu, 600 000, Goteborgs universitet
Bellodi, Cristian, 600 0ooo, Lunds universitet
Belting, Mattias, 1 500 0oo, Lunds universitet
Benson, Mikael, 800 000, Linkdpings universitet
Bergh Thoren, Fredrik, 800 000, Géteborgs universitet
Bergh, Anders, 1 750 000, Umed universitet

Bergh, Jonas, 2 000 000, Karolinska institutet
Bergquist, Annika, 800 000, Karolinska institutet
Bergo, Martin, 1 750 000, Karolinska institutet
Bernhardt, Peter, 800 000, Géteborgs universitet
Betsholtz, Christer, 2 250 000, Uppsala universitet
Bexell, Daniel, 800 0oo, Lunds universitet
Bill-Axelson, Anna, 800 0ooo, Uppsala universitet
Bjartell, Anders, 1 500 000, Lunds universitet
Bjorkhem Bergman, Linda, 600 0oo, Karolinska institutet
Bjorkholm, Magnus, 500 ooo, Karolinska institutet
Bjérklund, Peyman, 600 0oo, Uppsala universitet
Bjorkstrom, Niklas, 1 000 ooo, Karolinska institutet
Bjornstedt, Mikael, 1 000 0ooo, Karolinska institutet
Blom, Anna, 1 500 000, Lunds universitet

Blomgren, Klas, 1 000 0ooo, Karolinska institutet

Blomgqvist, Anders, 1 000 000, Linkdpings universitet
Borén, Thomas, 800 0oo, Umed universitet

Borg, Ake, 1 500 000, Lunds universitet

Borgquist, Signe, 800 000, Lunds universitet

Botling, Johan, 600 000, Uppsala universitet

Bratt, Ola, 600 0oo, Géteborgs universitet

Brodin, Petter, 600 0oo, Karolinska institutet

Brun, Eva, 300 000, Lunds universitet

Brune, Mats,800 000, Géteborgs universitet

Bryceson, Yenan, 1 250 ooo, Karolinska institutet
Bryder, David, 1 250 000, Lunds universitet
Cammenga, Jorg, 600 0oo, Linkdpings universitet
Cao, Yihai, 2 250 000, Karolinska institutet

Cardell, Lars Olaf, 600 ooo ,Karolinska institutet
Cardell, Susanna ,800 000, Géteborgs universitet
Carén, Helena, 600 000, Gteborgs universitet
Carlson, Joseph, 800 000, Karolinska institutet
Carlsson Tedgren, Asa, 600 000, Linképings universitet
Carlsson, Peter, 1 000 000, Gfiteborgs universitet
Castelo-Branco, Gongalo, 600 000, Karolinska institutet
Ceder, Yvonne, 600 ooo, Lunds universitet

Chabes, Andrei, 1 250 000, Umed universitet
Chambers, Benedict, 8oo ooo, Karolinska institutet
Chen, Changyan, 600 0oo, Géteborgs universitet
Claesson-Welsh, Lena ,2 000 000, Uppsala universitet
Cohn, Marita, 500 000, Lunds universitet

Coquet, Jonathan, 800 ooo, Karolinska institutet
Crosetto, Nicola, 600 000, Karolinska institutet

Czene (Plna), Kamila, 1 750 ooo, Karolinska institutet
Dabrosin, Charlotta, 1 000 000, Linképings universitet
Dahlman-Wright, Karin, 800 0ooo, Karolinska institutet
Dahlstrand, Hanna, 800 ooo, Uppsala universitet
Dahm Kihler, Pernilla, 500 ooo, Géteborgs universitet
Dai, Qi, 800 000, Stockholms universitet

Dalianis, Tina, 1 500 ooo, Karolinska institutet
Damber, Jan-Erik, 800 000, Géteborgs universitet
Dantuma, Nico, 1 250 000, Karolinska institutet

de Boniface, Jana Marit, 600 0ooo, Karolinska institutet
Del Chiaro, Marco, 600 000, Karolinska institutet
Dickman, Paul, 800 000, Karolinska institutet
Dillner, Joakim, 2 250 0oo, Karolinska institutet
Dimberg, Anna, 1 250 000, Uppsala universitet
Dobra, Katalin, 600 ooo, Karolinska institutet
Dumanski, Jan, 1 500 0oo, Uppsala universitet
Eberhard, Jakob, 600 0oo, Lunds universitet

Edwards, Katarina, 800 000, Uppsala universitet
Egevad, Lars, 800 ooo, Karolinska institutet

Einstein, Gillian, 600 0oo, Linkdpings universitet

Ek, Sara, 500 000, Lunds universitet

Eklund, Martin, 600 0oo, Karolinska institutet

Ekman, Simon, 600 0oo, Karolinska institutet



Ekstedt, Mirjam, 600 ooo, Linnéuniversitetet
Ekstréom Smedby, Karin, 800 ooo, Karolinska institutet
Ekwall, Karl, 1 500 0ooo, Karolinska institutet
Elias, Per, 600 000, Géteborgs universitet

Elsasser, Simon, 600 ooo, Karolinska institutet
Enblad, Gunilla, 800 000, Uppsala universitet
Enge, Martin, 600 ooo, Karolinska institutet
Engstrom, Ylva, 800 ooo, Stockholms universitet
Eriksson, Ulf, 1 000 000, Karolinska institutet
Ernberg, Ingemar, 1 0oo ooo, Karolinska institutet
Ernfors, Patrik, 1 500 0oo, Karolinska institutet
Espinosa, Alexander, 600 0oo, Karolinska institutet
Essand, Magnus, 1 000 000, Uppsala universitet
Fadeel, Bengt, 600 ooo, Karolinska institutet
Fahraeus, Robin, 600 000, Umed universitet
Falkenberg, Maria, 1 250 000, Géteborgs universitet
Fall, Katja, 500 000, Orebro universitet

Fang, Fang, 800 000, Karolinska institutet

Farnebo (f Hammarsund), Marianne, 800 000,
Karolinska institutet

Ferby, Ingvar, 600 000, Uppsala universitet
Fernandes, Aristi, 500 0ooo, Karolinska institutet
Fernandez-Capetillo, Oscar, 800 0ooo, Karolinska institutet
Ferns, Marten, 1 000 000, Lunds universitet
Feychting, Maria, 600 0oo, Karolinska institutet
Finizia, Caterina, 800 000, Géteborgs universitet
Fioretos, Thoas, 1 500 000, Lunds universitet
Flygare, Johan, 600 000, Lunds universitet

Forsberg Nilsson, Karin, 600 0oo, Uppsala universitet
Forssell-Aronsson, Eva, 1 500 000, Géteborgs universitet
Foukakis, Theodoros, 600 0oo, Karolinska institutet
Fredlund, Erik, 500 000, Karolinska institutet
Friberg, Lena, 1 000 000, Uppsala universitet
Friedman, Ran, 600 0oo, Linnéuniversitetet

Frisan, Teresa, 600 000, Umed universitet

Frisén, Jonas, 1 500 000, Karolinska institutet

Fuxe, Jonas, 1 000 000, Karolinska institutet
Gabrielsson, Susanne, 600 0oo, Karolinska institutet
Gekara, Nelson, 800 0oo, Ume3 universitet

Gemzell Danielsson, Kristina, 600 0ooo, Karolinska institutet
Genander, Maria, 600 000, Karolinska institutet
Genove, Guillem, 600 0oo, Karolinska institutet
Gerlach, Carmen, 800 0oo, Karolinska institutet
Girnita, Leonard, 800 0oo, Karolinska institutet
Gisselsson Nord, David, 1 250 000, Lunds universitet
Giwercman, Aleksander, 800 0oo, Lunds universitet
Glimelius, Bengt, 2 000 000, Uppsala universitet
Graf, Wilhelm, 500 000, Uppsala universitet
Grandér, Dan, 800 ooo, Karolinska institutet
Grantham, Julie, 600 000, Géteborgs universitet
Green, Henrik, 600 000, Linkdpings universitet
Grundstréom, Thomas, 1 000 000, Umea universitet

Griislund, Torbjérn, 600 0oo, Kungl Tekniska Hogskolan

Grobner, Gerhard, 600 000, Umed universitet
Gronberg, Henri, 2 000 000, Karolinska institutet
Gullberg, Urban, 600 0oo, Lunds universitet
Gunhaga, Lena, 600 000, Umed universitet
Gustafsson, Claes, 1 750 000, G6teborgs universitet
Gustafsson, Jan-Ake, 1 250 000, Karolinska institutet
Gustavsson, Bengt, 600 000, Géteborgs universitet
Gyllensten, UIf, 1 500 000, Uppsala universitet
Gondor, Anita, 600 0ooo, Karolinska institutet
Haghdoost, Siamak, 600 000, Stockholms universitet
Haglind, Eva, 800 000, Géteborgs universitet

Hall, Per, 1 500 000, Karolinska institutet

Hallberg, Bengt, 800 0ooo, Géteborgs universitet
Hammarsten, Ola, 800 000, Géteborgs universitet
Hansson, Gunnar C., 1 250 0ooo, Géteborgs universitet
Hansson, Johan, 1 250 0ooo, Karolinska institutet
Hansson, Markus, 600 ooo, Lunds universitet
Hartman, Johan, 800 000, Karolinska institutet
Hedenfalk, Ingrid, 600 000, Lunds universitet
Hedman, Hikan, 500 000, Ume3 universitet
Heindryckx, Femke, 600 000, Uppsala universitet
Heldin, Carl-Henrik, 800 000, Uppsala universitet
Heldin, Paraskevi, 500 000, Uppsala universitet
Helleday, Thomas, 2 250 0oo, Karolinska institutet
Hellstrand, Kristoffer, 1 000 0oo, Géteborgs universitet
Hellstrom, Mats, 800 0oo, Uppsala universitet
Hellstrom-Lindberg, Eva, 2 000 0oo, Karolinska institutet
Helou, Khalil, 600 000, Géteborgs universitet
Henter, Jan-Inge, 800 000, Karolinska institutet
Heuchel, Rainer, 800 000, Karolinska institutet
Hirschberg, Angelica Lindén, 600 000, Karolinska institutet
Holmberg, Johan, 500 0oo, Karolinska institutet
Holmberg, Lars, 800 000, Uppsala universitet
Holmdahl, Rikard, 800 0oo, Karolinska institutet
Holmgren, Arne, 1 500 000, Karolinska institutet
Holmgren, Lars, 1 750 ooo, Karolinska institutet
Holmin, Staffan, 800 ooo, Karolinska institutet
Hugosson, Jonas, 1 750 0oo, Géteborgs universitet
Hultcrantz, Rolf, 800 ooo, Karolinska institutet
Humpbhreys, Keith, 800 000, Karolinska institutet
Higglund, Hans, 300 0oo, Uppsala universitet
Hiillberg, Martin, 600 0ooo, Karolinska institutet
Héglund, Mattias, 1 000 0oo, Lunds universitet
Héglund, Petter, 600 000, Karolinska institutet
Hoog, Christer, 1 500 000, Karolinska institutet
Ibanez, Carlos, 1 500 000, Karolinska institutet
Ingelman-Sundberg, Magnu, 800 0oo, Karolinska institutet
Isaksson, Anders, 500 0oo, Uppsala universitet
Jakobsson, Johan, 800 000, Lunds universitet
Jakobsson, Per-Johan, 600 0oo, Karolinska institutet
Jemth, Per, 600 0oo, Uppsala universitet

Jerkeman, Mats, 600 0oo, Lunds universitet

Jernberg Wiklund, Helena, 800 0oo, Uppsala universitet
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Jernstrom, Helena, 1 250 000, Lunds universitet

Ji, Jianguang, 600 0oo, Lunds universitet

Johansson Lindbom, Bengt, 800 0oo, Lunds universitet
Johansson, Bertil, 1 750 0ooo, Lunds universitet
Johansson, Erik, 1 750 000, Umed universitet
Johansson, Karin, 800 ooo, Lunds universitet
Johansson, Malin, 600 000, Géteborgs universitet
Johansson, Martin, Eugén, 1 0oo ooo, Lunds universitet
Johansson, Staffan, 600 ooo, Uppsala universitet
Johnsen, John Inge, 600 000, Karolinska institutet
Jonsson, Ann-Beth, 800 000, Stockholms universitet
Joseph, Bertrand, 1 000 0oo, Karolinska institutet
Juhlin, Christofer, 800 000, Karolinska institutet
Juliusson, Gunnar, 600 0oo, L.unds universitet

Jirds, Marcus, 600 000, Lunds universitet

Jonsson, Goran, 1 000 000, Lunds universitet

Jonsson, Jan-Ingvar, 600 0oo, Linkdpings universitet
Kanduri, Chandrasekhar, 1 250 000, Géteborgs universitet
Kanduri, Meena, 500 000, Géteborgs universitet
Karlsson, Anna, 1 000 000, Karolinska institutet
Karlsson, Goran, 500 000, Lunds universitet

Karlsson, Mikael, 800 ooo, Karolinska institutet
Karlsson, Per, 600 000, Géteborgs universitet

Karlsson, Stefan, 1 750 0ooo, Lunds universitet
Kiessling, Rolf, 1 500 000, Karolinska institutet
Kjellén, Lena, 600 0oo, Uppsala universitet

Knutsson, Linda, 600 0oo, Lunds universitet

Kogner, Per, 600 0ooo Karolinska institutet
Kohwi-Shigematsu, Terumi, 600 0oo, Karolinska institutet
Kreuger, Johan, 800 ooo, Uppsala universitet

Kirre, Klas, 1 500 000, Karolinska institutet
Lagergren, Jesper, 1 750 0oo, Karolinska institutet
Lagergren, Pernilla, 800 0oo, Karolinska institutet
Lain, Sonia, 1 000 000, Karolinska institutet

Lambe, Mats, 600 0oo, Karolinska institutet

Lambert, Paul, 600 0ooo, Karolinska institutet

Lampic, Claudia, 800 000, Karolinska institutet
Landberg, Géran, 1 750 ooo, Géteborgs universitet
Landstrom, Marene, 1 500 0ooo  Umed universitet
Langel, Ulo, 500 000, Stockholms universitet

Larsson Lekholm, Erik, 800 0ooo, Géteborgs universitet
Larsson Strémvall, Anne, 600 000, Umeé universitet
Larsson, Catharina, 1 250 000, Karolinska institutet
Larsson, Christer, 1 000 0ooo, LLunds universitet
Larsson, Jan, 1 000 000, Umed universitet

Larsson, Jonas, 800 0oo, Lunds universitet

Larsson, Lars-Gunnar, 1 250 0oo, Karolinska institutet
Larsson, Ola, 600 ooo, Karolinska institutet

Larsson, Olle, 1 500 0ooo, Karolinska institutet
Larsson, Rolf, 800 000, Uppsala universitet

Laurell, Géran, 600 0oo, Uppsala universitet
Leandersson, Karin, 600 000, Lunds universitet

Leandersson, Tomas, 800 000, LLunds universitet

Leeb-Lundberg, Fredrik, 600 ooo, Lunds universitet
Lehmann, Séren, 1 250 000, Uppsala universitet

Lehti, Kaisa, 1 000 000, Karolinska institutet
Lehtinen, Matti, 500 000, Karolinska institutet

Lehtis, Janne, 1 000 000, Karolinska institutet
Lendahl, Urban, 1 500 000, Karolinska institutet
Lennartsson, Andreas, 1 000 0oo, Karolinska institutet
Lennartsson, Johan, 500 0oo, Uppsala universitet
Lewensohn, Rolf, 1 500 000, Karolinska institutet

Li, Jin-ping, 600 000, Uppsala universitet

Liao Persson, Jenny, 1 000 000, Umea universitet
Liedberg, Fredrik, 1 000 000, Lunds universitet

Lilja, Hans, 1 500 000, Lunds universitet

Lindahl, Per, 800 0oo, Géteborgs universitet
Lindblad-Toh, Kerstin, 1 000 0oo, Uppsala universitet
Lindblom, Annika, 1 000 000, Karolinska institutet
Lindegren, Sture, 600 000, Géteborgs universitet
Linder, Stig, 1 000 000, Karolinska institutet

Lindh, Magnus, 600 000, Géteborgs universitet
Lindkvist (f Petersson), Karin, 800 ooo, Lunds universitet
Lindqvist, Arne, 500 ooo, Karolinska institutet
Linnarsson, Sten, 600 000, Karolinska institutet
Ljungberg, Maria, 500 000, Géteborgs universitet
Ljunggren, Hans-Gustaf, 1 500 000, Karolinska institutet
Loskog, Angelica, 1 000 000, Uppsala universitet

Luc, Sidinh, 800 0oo, Karolinska institutet
Ludvigsson, Jonas, 600 ooo, Karolinska institutet

Lui, Weng-Onn, 800 0oo, Karolinska institutet
Lundberg Giwercman, Yvonne, 1 000 000, Lunds universitet
Lundholm, Kent, 800 000, Géteborgs universitet
Lundmark, Richard, 800 000, Umea universitet
Lundqvist, Andreas, 8oo ooo, Karolinska institutet
Lofblom, John, 600 0oo, Kungl Tekniska Hogskolan
Létvall, Jan, 800 000, Géteborgs universitet

Madsen, Chris, 600 0oo, Lunds universitet

Magnusson, Mattias, 600 000, Lunds universitet

Maier, Stephan, 800 000, Géteborgs universitet
Makinen, Taija, 1 250 0oo, Uppsala universitet
Malmberg, Karl-Johan, 1 250 000, Karolinska institutet
Malmstrom, Per-Uno, 800 000, Uppsala universitet
Maly Sundgren, Pia, 600 000, Lunds universitet

Mani, Katrin, 600 ooo, Lunds universitet

Manjer, Jonas, 800 000, Lunds universitet

Mannervik, Bengt, 600 000, Stockholms universitet
Mannervik, Mattias, 1 000 000, Stockholms universitet
Martinsson, Tommy, 800 0ooo, Géteborgs universitet
Martling, Anna, 1 250 000, Karolinska institutet
Martner, Anna, 600 000, Géteborgs universitet
Massoumi, Ramin, 1 0oo ooo, Lunds universitet
Masucci, Maria Grazia, 2 000 000, Karolinska institutet
Mclnerney, Gerald, 600 0oo, Karolinska institutet
Melin, Beatrice, 1 250 000, Umed universitet

Mertens, Fredrik, 1 500 000, Lunds universitet



Michaelsson, Jakob, 800 000, Karolinska institutet
Micke, Patrick, 800 000, Uppsala universitet
Miharada, Kenichi, 800 0ooo, Lunds universitet
Mincheva-Nilsson, Lucia, 500 ooo, Umed universitet
Mitelman, Felix, 500 ooo, Lunds universitet
Mjésberg, Jenny, 1 000 000, Karolinska institutet
Molin, Daniel, 500 000, Uppsala universitet

Molin, Mikael, 800 0oo, Géteborgs universitet
Moustakas, Aristidis, 1 000 000, Uppsala universitet
Mubhr, Jonas, 600 0oo, Karolinska institutet
Maénsson, Robert, 600 0oo, Karolinska institutet
Martensson-Bopp, Lill, 1 000 000, Géteborgs universitet
Nahi, Hareth, 800 000, Karolinska institutet
Naredi, Peter, 600 0oo, Géteborgs universitet
Nelander, Sven, 1 500 000, Uppsala universitet
Nestor, Colm, 600 000, Linképings universitet
Nestor, Marika, 800 ooo, Uppsala universitet
Nielsen, Jens, 800 000, Chalmers tekniska hogskola
Nilbert, Mef, 2 000 000, Lunds universitet

Nilsson, Bjorn, 1 000 000, Lunds universitet
Nilsson, Gunnar, 1 250 000, Karolinska institutet
Nilsson, Jonas, 1 000 000, Géteborgs universitet
Nilsson, Magnus, 800 0oo, Karolinska institutet
Nilsson, Mats, 600 0oo, Stockholms universitet
Nilsson, Mikael, 1 250 000, Géteborgs universitet
Nilsson, Ola, 800 000, Géteborgs universitet
Nilsson, Roland, 600 000, Karolinska institutet
Nilsson, Sten, 1 500 000, Karolinska institutet
Nistér, Monica, 1 000 0oo, Karolinska institutet
Norberg, Erik, 800 0oo, Karolinska institutet
Nordgren, Ann, 600 ooo, Karolinska institutet
Nordin, Karin, 600 000, Uppsala universitet
Nordling, Margareta, 500 000, Géteborgs universitet
Nordlund, Pir, 2 000 ooo, Karolinska institutet

Ny, Tor, 600 000, Umea universitet

Nygren, Peter, 800 0oo, Uppsala universitet
Nyholm, Tufve, 600 000, Umea universitet
Nylander, Karin, 1 000 000, Umeé universitet
Ohlsson, Rolf, 1 000 000, Karolinska institutet
Okret, Sam, 1 250 000, Karolinska institutet
Olsson, Anna-Karin, 1 000 0oo, Uppsala universitet
Olsson, Hikan, 1 500 0ooo, Lunds universitet
Orlova, Anna, 1 000 000, Uppsala universitet

Palm, Stig, 500 000, Géteborgs universitet

Palmer, Ruth, 1 000 000, Géteborgs universitet
Palmgren, Juni, 600 000, Karolinska institutet
Palmqpvist, Lars, 1 000 000, Géteborgs universitet
Palmgqyist, Richard, 1 250 000, Ume universitet

Panaretakis, Theocharis, 800 0oo, Karolinska institutet

Pan-Hammarstrom, Qiang, 1 750 0oo, Karolinska institutet

Pasternak, Bjorn, 600 0oo, Karolinska institutet
Paulsson, Kajsa, 600 000, Lunds universitet

Pawitan, Yudi, 600 0oo, Karolinska institutet

Pejler, Gunnar, 1 250 000, Uppsala universitet
Percipalle, Piergiorgio, 800 0ooo, Stockholms universitet
Pereira , Filipe , 800 000, Lunds universitet

Petzold, Katja, 600 000, Karolinska institutet
Phillipson, Mia, 800 0ooo, Uppsala universitet

Pietras, Alexander, 600 000, Lunds universitet
Pietras, Kristian, 1 00o 0oo, Lunds universitet

Pilon, Marc, 800 000, Géteborgs universitet

Pivarcsi, Andor, 500 000, Karolinska institutet
Planck, Maria, 600 0oo, Lunds universitet
Poellinger, Lorenz, 1 0oo ooo, Karolinska institutet
Ponten, Fredrik, 500 000, Uppsala universitet
Pihlman, Sven, 1 500 000, Lunds universitet

Qian, Hong, 800 000, Karolinska institutet
Quiding-Jirbrink, Marianne, 800 0oo, Géteborgs universitet
Rantalainen, Mattias, 800 0oo, Karolinska institutet
Reilly, Marie, 600 0ooo, Karolinska institutet

Renné, Thomas, 600 0oo, Karolinska institutet
Riesbeck, Kristian, 600 ooo, L.unds universitet
Roberg, Karin, 600 000, Linkdpings universitet
Rolny, Charlotte, 800 0oo, Karolinska institutet
Rosén, Anders, 800 000, Linkdpings universitet
Rosenquist Brandell, Richard, 1 500 ooo, Karolinska institutet
Rovira, Carlos, 600 000, Lunds universitet

Rydén, Lisa, 600 000, Lunds universitet

Rénnstrand, Lars, 800 ooo, L.unds universitet

Saal, Lao, 800 0oo, Lunds universitet

Samakovlis, Christos, 1 250 000, Stockholms universitet
Sandberg, Johan, 800 000, Karolinska institutet
Sander, Birgitta, 800 000, Karolinska institutet
Sangfelt, Olle, 1 000 000, Karolinska institutet
Scheding, Stefan, 800 ooo, Lunds universitet
Schlisio, Susanne, 600 000, Karolinska institutet
Schulte, Gunnar, 1 000 000, Karolinska institutet
Schwartz, Stefan, 1 000 0oo, Lunds universitet
Schwartz, Yuri, 600 000, Ume3 universitet

Schiiler, Herwig, 800 0oo, Karolinska institutet
Selivanova, Galina, 1 750 000, Karolinska institutet
Shoshan, Maria, 600 000, Karolinska institutet
Sigvardsson, Mikael, 1 750 0oo, Linképings universitet
Simon, Andras, 1 000 000, Karolinska institutet
Sitnicka, Ewa, 1 000 000, Lunds universitet

Sjéberg, Britt-Marie, 800 0oo, Stockholms universitet
Sjoblom, Tobias, 800 ooo, Uppsala universitet
Sjogren, Camilla, 1 250 0ooo, Karolinska institutet
Sjélander, Anita, 800 000, Lunds universitet
Skogseid, Britt, 800 000, Uppsala universitet

Smith, Edvard, 1 250 000, Karolinska institutet
Solinas, Giovanni, 800 000, Géteborgs universitet
Sparén, Pir, 800 0oo, Karolinska institutet

Staaf, Johan, 600 0oo, Lunds universitet

Stattin, Pir, 800 0oo, Uppsala universitet

Steineck, Gunnar, 800 000, Géteborgs universitet
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Stenerléw, Bo, 600 000, Uppsala universitet

Stenman, Géran, 1 500 000, Géteborgs universitet
Stenmark, Pal, 800 000, Stockholms universitet

Stocks Charles, Tanja, 800 0oo, Lunds universitet
Strand, Sven-Erik, 1 500 000, Lunds universitet
Strandell, Annika, 600 000, Géteborgs universitet
Strém, Lena, 800 ooo, Karolinska institutet
Strémberg, Ulf, 600 000, Géteborgs universitet

Stahl, Stefan, 800 000, Kungl Tekniska Hogskolan
Stdhlberg, Anders, 600 0oo, Géteborgs universitet
Stdhlberg, Freddy, 600 000, Lunds universitet

Stél, Olle, 1 000 000, Linkdpings universitet

Stél, Per, 800 000, Karolinska institutet

Sun, Xiao-Feng, 800 0ooo, Linkdpings universitet
Sund, Malin, 600 000, Umea3 universitet

Sundfeldt, Karin, 800 000, Géteborgs universitet
Sunnerhagen, Maria, 1 500 000, Linképings universitet
Sunnerhagen, Per, 500 000, Géteborgs universitet
Svanborg, Catharina, 1 500 000, Lunds universitet
Swartling, Fredrik, 500 ooo, Uppsala universitet
Svensson, Peter, 600 000, Karolinska institutet
Sverremark-Ekstrom, Eva, 800 000, Stockholms universitet
Syvinen, Ann-Christine, 1 000 000, Uppsala universitet
Sillberg Chen, Margaret, 500 000, Karolinska institutet
Sillberg, Matti, 1 250 000, Karolinska institutet
Séderkvist, Peter, 500 ooo, Linkdpings universitet
Sérensen, Jens, 800 0oo, Uppsala universitet

Taipale, Jussi, 2 250 0ooo, Karolinska institutet

ten Dijke, Peter, 500 000, Uppsala universitet
Teneberg, Susann, 600 000, Géteborgs universitet
Thor, Stefan, 1 500 ooo, Linképings universitet
Tiensuu Janson, Eva, 600 000, Uppsala universitet
Tolmachev, Vladimir , 800 0oo, Uppsala universitet
Treuter, Eckardt, 800 000, Karolinska institutet
Uhlén, Per, 600 ooo, Karolinska institutet

Uhrbom, Lene, 1 000 000, Uppsala universitet

Ullén, Anders, 600 0oo, Karolinska institutet

Ulvmar, Maria, 600 ooo, Uppsala universitet
Ungerstedt, Johanna, 600 0oo, Karolinska institutet
Wadelius, Claes, 600 000, Uppsala universitet

Wabhlin, Bjérn, 600 000, Karolinska institutet

Wai, Sun Nyunt, 800 000, Umea universitet
Valdimarsdottir, Unnur, 800 0ooo, Karolinska institutet
Walfridsson, Julian, 500 0oo, Karolinska institutet
Van Guelpen, Bethany, 800 0oo, Umed universitet
Welén, Karin, 800 000, Géteborgs universitet

Welsh, Michael, 600 000, Uppsala universitet
Wengstrom, Yvonne, 500 000, Karolinska institutet
Wermeling, Fredrik, 800 0oo, Karolinska institutet
Westerberg, Lisa, 600 000, Karolinska institutet
Westerlund, Fredrik, 800 000, Chalmers tekniska hégskola

Westermark, Bengt, 1 500 000, Uppsala universitet
Wick, Mary Jo, 500 000, Géteborgs universitet
Wickstrém Nisman, Malin, 800 ooo, Karolinska institutet
Widengren, Jerker, 600 000, Kungl Tekniska Hogskolan
Widmark, Anders, 1 000 000, Ume3 universitet
Vihinen, Mauno, 600 0oo, Lunds universitet

Wiklund, Fredrik, 600 ooo, Karolinska institutet
Wikstrém, Pernilla, 600 000, Umed universitet
Wilhelm, Margareta, 600 0oo, Karolinska institutet
Williams, Cecilia, 600 000, Kungl Tekniska Hogskolan
Wiman, Klas, 1 250 ooo, Karolinska institutet

Visa, Neus , 800 000, Stockholms universitet

Wittung-Stafshede, Pernilla, 8oo 000, Chalmers tekniska hégskola

Wolk, Alicja, 800 0oo, Karolinska institutet

von Essen, Louise, 800 ooo, Uppsala universitet
von Hofsten, Jonas, 800 000, Ume3 universitet
Woods, Niels-Bjarne, 800 0oo, Lunds universitet
Wright, Anthony, 600 0ooo, Karolinska institutet
Xu, Dawei, 1 000 000, Karolinska institutet

Ye, Weimin, 800 ooo, Karolinska institutet

Yrlid, Ulf, 500 000, Géteborgs universitet

Yuan, Joan, 800 000, Lunds universitet

Zackrisson, Bjorn, 600 000, Umed universitet
Zackrisson, Sophia, 800 000, Lunds universitet
Zaphiropoulos, Peter, 800 000, Karolinska institutet
Zhivotovsky, Boris, 1 000 000, Karolinska institutet
Zhu, Changlian, 1 000 000, Géteborgs universitet
Aman, Pierre, 800 000, Goteborgs universitet
Arestedt, Kristofer, 500 000, Linnéuniversitetet
Astrom, Stefan, 1 000 000, Stockholms universitet
Ohlund, Daniel, 800 000, Umea universitet
Ollinger, Karin, 600 000, Linképings universitet
Onfelt, Bjorn, 800 000, Kungl Tekniska Hogskolan
Osterborg, Anders, 600 000, Karolinska institutet

Ostman, Arne, 1 750 000, Karolinska institutet



Bilaga 4 Tjanster, planeringsgrupper, stipendier mm

FELLOWSHIP | PANKREAS-
CANCERFORSKNING
Bojmar, Linda, Karolinska institutet

Ohlund, Daniel, Ume3 universitet

FORSKARMANADER FOR
KLINISKT VERKSAMMA

Albertsson, Per, Géteborgs universitet
Andersson, Per-Ola, Géteborgs universitet

Bjorkhem Bergman, Linda,
Karolinska institutet

Bratt, Ola, Géteborgs universitet
Brorson, Hikan, Lunds universitet
Brun, Eva, Lunds universitet

Brune, Mats, Goteborgs universitet
Dahlstrand, Hanna, Uppsala universitet
Del Chiaro, Marco, Karolinska institutet

Foukakis, Theodoros, Karolinska insti-
tutet

Glimelius, Ingrid, Uppsala universitet
Helgadottir, Hildur, Karolinska institutet
Herold, Nikolas, Karolinska institutet
Jerkeman, Mats, Lunds universitet
Johansson, Karin, Lunds universitet
Molin, Daniel, Uppsala universitet
Nystrom, Hanna, Umed universitet
Pettersson, Andreas, Karolinska institutet
Planck, Maria, Lunds universitet

Rodriguez Wallberg, Kenny Alexandra,
Karolinska institutet

Sundfeldt, Karin, Géteborgs universitet
Ullén, Anders, Karolinska institutet
Zedenius, Jan, Karolinska institutet

FORSKARSKOLA
Axelson, Hikan, Lunds universitet

Grandér, Dan, Karolinska institutet

JUNIOR CLINICAL
INVESTIGATOR AWARD

Juhlin, Christofer, Karolinska institutet
Hartman, Johan, Karolinska institutet

Ungerstedt, Johanna, Karolinska institutet

JUNIOR INVESTIGATOR AWARD
Bellodi, Cristian, Lunds universitet
Borgquist, Signe, Lunds universitet
Eklund, Martin, Karolinska institutet

Farnebo (f Hammarsund), Marianne,
Karolinska institutet

Genander, Maria, Karolinska institutet

Jirds, Marcus, Lunds universitet

Karlsson, Géran, Lunds universitet
Kasper, Maria, Karolinska institutet
Mjésberg, Jenny, Karolinska institutet
Minsson, Robert, Karolinska institutet
Nelander, Sven, Uppsala universitet
Nestor, Marika, Uppsala universitet
Swartling, Fredrik, Uppsala universitet
Wilhelm, Margareta, Karolinska institutet

Yuan, Joan, Lunds universitet

KLINISK
CANCERFORSKARTJANST

Scheding, Stefan, Lunds universitet

KONGRESS, ANORDNANDE AV
Hoglund, Petter, Karolinska institutet
Rosqvist, Fredrik, Uppsala universitet

PLANERINGSGRUPP

Ahlberg, Karin, Géteborgs universitet
Ahnesjo, Anders, Uppsala universitet
Bjork-Eriksson, Thomas,

Goteborgs universitet

Borgquist, Signe, Lunds universitet
Cohn Cedermark, Gabriella,

Karolinska institutet
Forssell-Aronsson, Eva,

Goteborgs universitet

Frisell, Jan, Karolinska institutet
Hansson, Johan, Karolinska institutet
Hellstrom-Lindberg, Eva,

Karolinska institutet

Henriksson, Roger, Umed universitet
Héglund, Martin, Uppsala universitet
Jerkeman, Mats, Lunds universitet
Kristoffersson, Ulf, Lunds universitet
Lind, Pehr, Karolinska institutet

Lui, Weng-Onn, Karolinska institutet
Martling, Anna, Karolinska institutet
Molin, Daniel, Uppsala universitet
Nilsson, Gunnar, Karolinska institutet
Nyman, Jan, Géteborgs universitet
Pan-Hammarstrom, Qiang,
Karolinska institutet

Rosenquist Brandell, Richard,

Karolinska institutet

Wikstrém, Pernilla, Umed universitet
Zedenius, Jan, Karolinska institutet
Avall Lundgyist, Elisabeth,
Link6pings universitet

POSTDOKTORTJANST

Das, Srustidhar, Karolinska institutet
Herrera, Mercedes, Karolinska institutet
Hultcrantz, Malin, Karolinska institutet
Keszei, Marton, Karolinska institutet
Lemmens, Bennie, Karolinska institutet
Marco, Gerling, Karolinska institutet
Radulovic, Visnja, Lunds universitet
Sjédahl, Gottfrid, Lunds universitet
Somasundaram, Rajesh,

Linkdpings universitet

Vacanti, Nathaniel, Karolinska institutet
Wanrooij, Paulina, Umed universitet

Wiel, Clotilde, Géteborgs universitet

RESEBIDRAG

Abramenkovs, Andris, Uppsala universitet
Bhoi, Sujata, Uppsala universitet

Brorson, Hikan, Lunds universitet
Buchli, Christian, Karolinska institutet
Cancer, Matko, Uppsala universitet
Cedervall, Jessica, Uppsala universitet
Chen, Lei, Uppsala universitet
Claesson-Welsh, Lena, Uppsala universitet
Crona, Joakim, Uppsala universitet
Djureinovic, Dijana, Uppsala universitet
Emma, Gordon, Uppsala universitet
Fotaki, Grammatiki, Uppsala universitet
Foukakis, Theodoros, Karolinska institutet
Gabrielson, Marike, Karolinska institutet
Hedén, Lena, Hogskolan i Boras
Johansson, Pegah, Géteborgs universitet
Karlsson, Mikael, Karolinska institutet
Keszei, Marton, Karolinska institutet
Kling, Teresia, Géteborgs universitet
Lagergren, Pernilla, Karolinska institutet
Laia, Caja Puigsubira, Uppsala universitet
Lin, Chun-Yu, Ludwiginstitutet,

Uppsala

Ma, Jing, Uppsala universitet

Miliara, Sophia, Karolinska institutet
Mortensen, Anja Charlotte,

Uppsala universitet

Niklasson, Maria, Uppsala universitet

Nordling, Margareta,
Géteborgs universitet

Palmer, Gabriella, Karolinska institutet
Rendo, Veronica, Uppsala universitet

Rosenquist Brandell, Richard,
Karolinska institutet
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Sanjiv, Kumar, Karolinska institutet
Selivanova, Galina, Karolinska institutet
Sommarin, Mikael, Lunds universitet
Spiegelberg, Diana, Uppsala universitet
Spyrou, Argyris, Uppsala universitet

Toskas, Konstantinos,
Karolinska institutet

Tsioumpekou, Maria, Uppsala universitet
Uhrbom, Lene, Uppsala universitet
Valerie, Nicholas, Karolinska institutet
Waraky, Ahmed, Karolinska institutet
Venkatraman, Lakshmi, Uppsala universitet

SENIOR CLINICAL
INVESTIGATOR AWARD
Hansson, Markus, Lunds universitet

Micke, Patrick, Uppsala universitet

SENIOR INVESTIGATOR AWARD
Bill-Axelson, Anna, Uppsala universitet
Bryceson, Yenan, Karolinska institutet
Dimberg, Anna, Uppsala universitet
Nelander, Sven, Uppsala universitet
Nilsson, Jonas, Géteborgs universitet
Paulsson, Kajsa, Lunds universitet
Uhrbom, Lene, Uppsala universitet
Wikstrém, Pernilla, Umed universitet

STIPENDIER FOR VARDPERSONAL
Alm, Charlotta, Rittvik
Alpenberg, Sara, Jonkoping
Alriksson Bergvall, Magdalena, Borlinge
Aminoff, Anettte, Tiby
Andersson, Ebba, Hisings Backa
Andersson, Amanda, Hisingsbacka
Bergstrom, Ann-Mari, Hissleholm
Bertlind, Gunilla, Stringnis

Bjork, Teres, Finspang
Bjornsdotter, Lotta, Eskilstuna
Bostrém, Carina, Uddevalla
Biickersten, Carl, Géteborg
Carlenfelt, Martina, Malmo
Carling, Linnéa, Géteborg
Carlsson, Susanne, Eskilstuna
Dahl, Regin, Arvika

Dahlberg, Jerry, Géteborg
Damgaard, Susanne, Géteborg
Ekstrém, Suzanne, Goteborg
Eriksson, Camilla, Finspidng
Esborn, Gunilla, Géteborg
Eurenius, Margareta, Hirnésand
Flores Delgado, Andrés, Uppsala

Fredriksson, Kristina, Kristianstad

Gejhed, Linda, Lund

Gille Holmstrom, Asa, Visteras
Glanberg Persson, Gunhild, Lule
Gonzalez Lindh, Margareta, Givle
Gunnarsson, Yvonne, Norrkdping
Gutierrez Liljestrand, Tania, Lund
Goras, Catarina, Falun

Hahne, Pia, Sollentuna
Halvarsson, Britt-Mari, Tiby
Hedengren, Frida, Eskilstuna
Hedlund, Linda, Rittvik
Hellstrém, Caroline, Umed
Henell Eriksson, Jeanette, Ljungby
Heyman, Andrea, Enskededalen
Hjidlm, Maria, Sundsvall
Holmgren, Rebecka, Helsingborg
Husu, Ulrika, Géteborg

Hégfors, Laina, Linkdping
Hégsberg, Marie, Viisterds
Johansson, Eva, Kristianstad
Leandersson, Eva, Géteborg
Ljungqvist, Elin, Géteborg
Lundberg, Linnea, Sundsvall
Mikalajuniene, Oksana, Rimbo
Mollstedt Nagy, Ann, Géteborg
Niskanen, Maria, Sundsvall
Norberg, Malin, Falun

Nordin, Jennie, Lund
Nordstrém, Eva, Stockholm
Nuse, Carina, Stockholm
Nyblom, Stina, Géteborg
Olofsson, Annelie, Falun

Olsson, Britt-Marie, Kristianstad
Persson, Sofia, Umed

Pettersson, Linda, Solna

Preinitz, Susanne, Uppsala
Rasmussen, Victoria, Linképing
Rilemark, Chatarina, Géteborg
Samuelsson, Per Henrik, Ystad
Sandell, Maria, Villingby
Sangevie, Karin, Stockholm
Sebbfolk, Emmy, Umed
Setterlund, Monica, Borlinge
Sidebick, Johanna, Géteborg
Siksjo, Sigrun, Tiby

Sjolund, Anette, Uddevalla
Sonesson, Emma, Falun
Svensson, Robert, Umea

Turup, Eva, Uppsala

Uggla, Matilda, Stockholm
Wallin, Ulrika, Kristianstad
Vallner, Sofia, Finsping

Webers, Sylvia, Jonképing

Wyke, Magdalena, Kristianstad
Zachrisson, Ase, Vistra Frolunda
Zetterqvist, Eva, Sundsvall
Zetterskold, Annika, Kristianstad
Aberg, Mari, Lund

Akeflo, Linda, Goteborg
Astrt’)m, Anna, Stringnis
Astrém, Eva, Ludvika
Ofverstrém, Eva, Lund

Ohrling, Charlotta, Géteborg
Orjes, Marit, Falun



Bilaga 5 Styrande organ med mera

STYRELSELEDAMOTER
Wanja Lundby-Wedin, ordférande,
f d ordférande i LO

Elisabeth Falkemo, vice ordférande, jur kand

Kjell Asplund, professor emeritus i medicin

Christina Christoffersson, specialistsjukskoterska

Gail Dunberger, lektor

Ulf Edstrom, fil kand

Gunilla Enblad, professor/6verlikare
Evert Karlsson, f d direktor

Mats Liedholm, civilekonom MSc

Lina Nordquist, fil dr i fysiologi, forskare
Henrik Ripa, f6rsiljningsingenjor

Ledamadter utan rostratt
forskningsnimndens och finansnimndens
ordférande

Klas Kirre, professor

Richard Gréttheim, vd APy

ARBETSUTSKOTT

Wanja Lundby-Wedin
Elisabeth Falkemo

Ulrika Arehed Kagstrom

Klas Kirre, adjungerad
Richard Gréttheim, adjungerad

VALBEREDNING FOR STYRELSEN
Marianne af Malmborg, ordférande
Goran Edbom

Anders Ekbom

Lena Lageson

Birgitta Lindholm

REVISORER
Fredrik Sjolander, auktoriserad revisor
Lars Sundell, civilekonom

REVISORSSUPPLEANTER
Anders Taaler, auktoriserad revisor
Brith Holm, leg sjukskéterska

KANSLIETS LEDNINGSGRUPP

Ulrika Arehed Kagstrom, generalsekreterare

Sofia Sjévall, hr-chef

Mikael Firjsjd, chef insamling och engagemang
Jeanette Sundin, chef kommunikation och marknad
Staffan Samuelson, chef ekonomi och samordning
Gazal Casselborg, chef verksamhet

Kicki Nordstrom, assistent till generalsekreteraren

FORSKNINGSNAMNDEN
Klas Kirre, ordférande

FINANSNAMNDEN

Richard Grottheim, ordférande
Dan Andersson

Marie Giertz

William af Sandeberg
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CANCERFONDENS FORSKNINGSNAMND
2017-04-01-2018-03-31

Ordinarie ledaméter

Klas Kirre, ordférande, Karolinska institutet
Sund, Malin vice ordf, Ume4 universitet
Arsenian Henriksson, Marie, Karolinska institutet
Cardell, Susanna, Géteborgs universitet
Dabrosin, Charlotta, Linképings universitet
Edstrom, Ulf, styrelserepresentant

Ferno, Marten, Lunds universitet

Fioretos, Thoas, LLunds universitet
Forssell-Aronsson, Eva, Géteborgs universitet
Hallberg, Bengt, Géteborgs universitet
Lagergren, Pernilla, Karolinska institutet
Landstrém, Marene, Ume3 universitet
Lundeberg, Joakim, Kungl

tekniska hogskolan

Manjer, Jonas, Lunds universitet

Nilsson, Sten, Karolinska institutet
Nordquist, Lina, styrelserepresentant
Severinson, Eva, Stockholms universitet
Sigvardsson, Mikael, Link&pings universitet
Sjoblom, Tobias, Uppsala universitet
Skogseid, Britt, Uppsala universitet

Stenman, Géran, Géteborgs universitet
Wikstrém, Pernilla, Umed universitet

Suppleanter

Andersson, Gerhard, Linkdpings universitet
Essand, Magnus, Uppsala universitet
Gisselsson Nord, David, Lunds universitet
Martling, Anna, Karolinska institutet
Melin, Beatrice, Ume3 universitet

Aman, Pierre, Goteborgs universitet
Dunberger, Gail, styrelserepresentant

AuA Forskningsndmndens arbetsutskott

Kirre, Klas, ordférande, Karolinska institutet
Wikstréom, Pernilla, Umed universitet Pk A1
Landstrém, Marene, Umea universitet Pk A2
Lundeberg, Joakim, Kungl Tekniska hégskolan Pk Bx
Hallberg, Bengt, Géteborgs universitet Pk B2

Cardell, Susanna, Géteborgs universitet Pk C

Skogseid, Britt, Uppsala universitet Pk D

Forssell- Aronson, Eva, Goteborgs universitet Pk E
Manijer, Jonas, Lunds universitet Pk F

Lagergren, Pernilla, Karolinska institutet Pk G

Forskningsndmndens vetenskapliga sekretariat 2017
Kirre, Klas, Forskningsnimndens ordférande,
Karolinska institutet, Professor

Karlsson, Anna, Vetenskaplig sekreterare,
Karolinska institutet, Professor

Brandberg, Yvonne, Bitridande vetenskaplig
sekreterare, Karolinska institutet, Professor
Jernberg Wiklund, Helena, Bitridande vetenskaplig
sekreterare, Uppsala universitet, Professor,

fran och med 2017-04-o01

Wieslander, Lars, Bitridande vetenskaplig sekreterare,
Stockholms universitet, Professor,

till och med 2017-03-31

Zedenius, Jan, Bitridande vetenskaplig sekreterare,
Karolinska institutet, Professor

Valberedningen for forskningsnamnden
2017-04-01-2018-03-31

Dabrosin, Charlotta, ordférande, Linkdpings universitet
Palmqpvist, Richard, Umed universitet

Sjoblom, Tobias, Uppsala universitet

Extern valberedning for utseende av forskningsndmndens
ordforande 2017-04-01 - 2018-03-31

Hellstréom-Lindberg, Eva, ordférande,
Karolinska institutet

Christer Betsholtz, Uppsala universitet
Landberg, Géran, Géteborgs universitet



FORSKNINGSNAMNDENS
PRIORITERINGSKOMMITTEER 2017
Mandattid 2017-04-01-2018-03-31

Pk A1 Cellbiologi, genetik, translationell forskning
Wikstrom, Pernilla ordférande, Ume universitet
Grandien, Alf, vice ordférande, Karolinska institutet
Bergh Thorén, Fredrik, Géteborgs universitet
Blomgqvist, Anders, Linkdpings universitet
Forsberg-Nilsson, Karin, Uppsala universitet
Gisselsson Nord, David, Lunds universitet

Nilsson, Mikael, Géteborgs universitet

Nordgren, Ann, Karolinska institutet

Pk A 2 Patologi, translationell forskning

Landstrém, Marene, ordférande, Umed universitet
Pietras, Kristian, vice ordférande, Lunds universitet
Ferns, Marten, Lunds universitet

Moustakas, Aristidis, Uppsala universitet

Nilsson, Jonas, Géteborgs universitet

Selivanova, Galina, Karolinska institutet
Soderberg-Nauclér, Cecilia,

Karolinska institutet

Uhrbom, Lene, Uppsala universitet

Pk B 1 Genreglering, biokemi, strukturbiologi

Lundeberg, Joakim, ordférande, Kungl Tekniska hog-
skolan

Ringnér, Markus, vice ordférande, Lunds universitet
Antti, Henrik, Ume3 universitet

Arnér, Elias, Karolinska institutet

Blom, Anna, Lunds universitet

Dantuma, Nico, Karolinska institutet

Ekwall, Karl, Karolinska institutet

Pilon, Marc, Géteborgs universitet

Pk B 2 Modellorganismer utvecklingsbiologi, systembiologi
Hallberg, Bengt, ordférande, Géteborgs universitet
Martensson Bopp, Lill, vice ordférande, Géteborgs
universitet

Jonsson, Goran, Lunds universitet

Naredi, Peter, G6teborgs universitet

Samakovlis, Christos, Stockholms universitet

Simon, Andras, Karolinska institutet

Sjslander, Anita, Lunds universitet

Tuck, Simon, Ume3 universitet

Pk C Immunologi, mikrobiologi och celltransplantation
Cardell, Susanna, ordférande, Géteborgs universitet
Siillberg, Matti, vice ordférande, Karolinska institutet
Grundstrom, Thomas, Ume3 universitet

Heyman, Birgitta, Uppsala universitet

Héglund, Petter, Karolinska institutet

Leandersson, Tomas, Lunds universitet

Malmberg, Karl-Johan, Karolinska institutet
Teneberg, Susann, Géteborgs universitet

Pk D Klinisk cancerforskning, farmakologi

Skogseid, Britt, ordférande, Uppsala universitet
Hansson, Johan, vice ordférande, Karolinska institutet
Green, Henrik, Linkopings universitet

Liedberg, Fredrik, Lunds universitet

Melin, Beatrice, Ume3 universitet

Stél, Olle, Linképings universitet

Sund, Malin, Ume3 universitet

Sundfeldt, Karin, Géteborgs universitet

Pk E Klinisk cancerforskning, radiologi, stralningsbiologi
Forssell-Aronsson, Eva, ordférande, Géteborgs univer-
sitet

Martling, Anna, vice ordférande, Karolinska institutet
Ahlstréom, Hakan, Uppsala universitet

Bjornstedt, Mikael, Karolinska institutet
Hammarsten, Ola, Géteborgs universitet

Nestor, Marika, Uppsala universitet

Sundgren-Maly, Pia, Lunds universitet

Tolmachev, Vladimir, Uppsala universitet

Pk F Klinisk cancerforskning, epidemiologi, biostatistik
Manijer, Jonas, ordférande, Lunds universitet
Térnberg, Sven, vice ordférande, Karolinska institutet
Bill-Axelsson, Anna, Uppsala universitet

Jernstrom, Helena, Lunds universitet

Jonsson, Hikan, Ume universitet

Nelander, Sven, Uppsala universitet

Stromberg, Ulf, Géteborgs universitet

Wiklund, Fredrik, Karolinska institutet

Pk G Klinisk cancerforskning, vardvetenskap
Lagergren, Pernilla, ordférande, Karolinska institutet
Andersson, Gerhard, vice ordférande, Linkopings
universitet

Johansson, Karin, Lunds universitet

Lampic, Claudia, Karolinska institutet

Rydén, Lisa, Lunds universitet

Tydén, Tanja, Uppsala universitet

Arestedt, Kristofer, Linnéuniversitetet
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FORSKNINGSNAMNDENS SAKKUNNIG-
GRUPPER

Ledamoter i bedomningsgrupper
2017-04-01-2018-03-31

Bedomningsgrupp Postdoktor

Axelson, Hikan, ordférande, Lunds universitet
Bergh, Anders, Umed universitet

Berg, Martin, Karolinska institutet

Dalianis, Tina, Karolinska institutet

Dimberg, Anna, Uppsala universitet

Naredi, Peter, Goteborgs universitet

Bed6mningsgrupp Junior Investigator Award
Palmer, Ruth, ordférande, Géteborgs universitet
Fioretos, Thoas, Lunds universitet

Johansson, Erik, Ume3 universitet

Lindblom, Annika, Karolinska institutet
Westermark, Bengt, Uppsala universitet

Bedomningsgrupp Senior Investigator Award

Hellstrand, Kristoffer, ordférande, Géteborgs universitet

Borg, Ake, Lunds universitet

Ekstrom Smedby, Karin, Karolinska institutet
Visa, Neus, Stockholms universitet

Ostman, Arne, Karolinska institutet

Bedéomningsgrupp Junior/Senior Clinical Investigator

Award

Palmqpvist, Richard, ordférande, Ume3 universitet
Enblad, Gunilla, Uppsala universitet

Zackrisson, Sophia, Lunds universitet

Haglind, Eva, Géteborgs universitet

Bedomningsgrupp Sarskild satsning
Pankreascancerforskning

Pietras, Kristian, ordférande, Lunds universitet
Maértensson-Bopp, Lill, Géteborgs universitet
Melin, Beatrice, Ume3 universitet

Bed6mningsgrupp Forskarmanader for kliniskt verksamma
Blomgren, Klas, ordférande, Karolinska institutet

Angenete, Eva, Goteborgs universitet

Borgquist, Signe, Lunds universitet

Holmberg, Lars, Uppsala universitet

Nilbert, Mef, Lunds universitet

Stattin, Pir, Umed universitet



= BLIMANADSGIVARE

Som ménadsgivare ger du cancerforskningen de
allra bista férutsittningarna. Dina regelbundna
gévor héller nere vira administrativa kostnader
samtidigt som forskarna littare och mer ldng-
siktigt kan planera sitt arbete. Bli minadsgivare
pé cancerfonden.se eller ring 020-59 59 59.

= GEEN GAVA

P4 cancerfonden.se kan du enkelt ge en géva med
ditt betalkort eller via din internetbank. Du kan
ocksa sitta in valfritt belopp pé plusgiro go 1986-o,
bankgiro gor-9514 eller via Swish 123 gor 95 14.

= GE EN MINNESGAVA

Hedra minnet av en avliden med en minnesgava.
Nir du skiinker en minnesgéva fir de anhoriga ett
vackert minnesblad med en personlig hilsning.

Pa cancerfonden.se skiinker du enkelt din minnes-
géva eller engagerar familj och vinner genom att
starta en minncsinsamling. Du kan dven ringa in
din minnesgéva pd 020-59 59 59.

= TESTAMENTERA

Att testamentera till Cancerfonden ér att ge en

gava for livet. Ett testamente till Cancerfonden kan
omfatta alla slags tillgingar. Eftersom Cancerfonden ér
skattebefriad kan vi avyttra de virdepapper, fastigheter
och bostadsritter vi drver utan att behéva betala kapi-
talvinstskatt. Som testamentstagare tar vi ansvar for att
testamentet verkstills pa ett respektfullt siitt.

= BLI STODMEDLEM

Ett stddmedlemskap i Cancerfonden kostar 200
kronor per &r. Som stédmedlem fir du varje ar
fyra nummer av tidningen Ridda Livet och kan
diir folja Cancerfondens verksamhet och
forskningens framsteg.

= KOP LOTTER I VART RIKSLOTTERI
Cancerfondens Rikslotteri ir ett skraplotteri dir
hela éverskottet gar till Cancerfonden. Lotterna
képer du pd var webbplats, cancerfonden.se.

= STARTAEN INSAMLING

Privatpersoner kan samla in pengar till Cancer-
fonden och genomfora olika insamlingsaktiviteter.
De insamlade pengarna redovisar man pd sin egen
insamlingssida pé cancerfonden.se. Dir finns ocksa
tips pd hur man kan g3 tillviga for att driva sin insam-
ling och information om vilka riktlinjer som giller nir

man samlar in pengar till férmén f6r Cancerfonden.

= BLISAMARBETSPARTNER TILL
CANCERFONDEN

Som féretag kan ni gora stor skillnad i vir gemen-
samma kamp mot cancer — i dag och i framtiden.
Samarbetspartner till Cancerfonden arbetar aktivt
med samhillsengagemang i en friga som berér
ménga. Detta ger unika méjligheter att ka virdet
pé ert varumirke och att fi fler lojala kunder och
medarbetare. Samarbetet ger er som féretag en
plattform att bygga er egen marknadsféring och
kommunikation p4, bide internt och externt.

= BLI FORETAGSVAN

Vilj mellan olika marknadsféringspaket, som
giller i ett &r, frin 5 ooo kr. Som féretagsviin far
ni bland annat banners till er webbplats och vart
digitala nyhetsbrev. Bestill direkt pa cancerfonden.se
/foretagsvan eller ring 020-59 59 59.

= KOPLOTTER I SVENSKA
POSTKODLOTTERIET

Cancerfonden ir fsrménstagare till Svenska
Postkodlotteriet. Lotteriets vision ir att bidra till
en bittre virld f6r minniskor, djur och miljé. Som
férmanstagare fir Cancerfonden ta emot medel

som gér till var verksamhet.

u FONDSPARA

Skandia Cancerfonden skinker arligen 2 procent
av fondens virde till Cancerfonden. Genom ett
sparande i Skandia Cancerfonden stédjer du var
verksamhet samtidigt som du ger dig sjilv ett
langsiktigt sparande med majlighet till betydande

avkastning.
TRYGGHET FOR GIVAREN
Cancerfonden

— har go-konto och évervakas av
Svensk Insamlingskontroll

—4r medlem i FRII
(Frivilligorganisationernas insamlingsrid)

— ir certifierad enligt den internationella
kvalitetsstimpeln ISO goor:2000
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