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CANCER
FONDEN

Anvisningar till ekonomiskt stod for vardpersonal

inom canceromradet

Andamail

Cancerfonden beviljar ekonomiskt stéd, fér att stimulera personal som arbetar med
cancerpatienter, och fér att erbjuda méjligheter att 6ka deras kompetens. Okade
kunskaper hos personalen leder till ett battre omhandertagande av patienterna och

kan ocksa ge impulser till utvecklings- och forskningsarbete inom omrédet.

1. Ansokningstid och beslut

Stipendierna kan sékas ndr som helst under daret, dock senast sex veckor innan soékt
aktivitet borjar. Besked om beviljad eller avslagen ansékan ldmnas inom sex veckor
efter det att bade bekraftelse och ansékan kommit in (se punkt 8) - med undantag for
ansdkningar inkomna under sommar- och jultid, d& inga ansékningar behandlas och

s@ledes tar langre tid.

Vid avslag pé ansékan kan stipendium inte sokas fler ganger féor samma aktivitet. Som

individ kan man beviljas ekonomiskt stod fér vardpersonal max en géng per ar.
Observera

o Vid ansokningar till kongresser/konferenser beviljas ekonomiskt stéd till hogst
tva personer per arbetsplats.

e Ofullstandig ansokan riskerar att inte bedéma. Beslut kan inte 6verklagas.

2. Kan bland annat beviljas for

e Kongresser/konferenser med cancersamband
e Kurser
e Studiebesok
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e Auskultering/hospitering vid sjukvardsenheter med cancersamband inom
Sverige. Auskultering/hospitering bér helst ske under en arbetsvecka/fem
arbetsdagar.

o Ldkares ansékan beviljas enbart om sokt aktivitet har psykosocial/palliativ
och/eller rehabiliterande inriktning.

3. Beviljas inte for

e Redan pdbérjade eller avslutade aktiviteter
e Grundutbildning
e Akademiska studier

4. Individuell ansokan

Ansékan ar personlig och gérs alltid av en person och gdller en aktivitet (t.ex.

kurs/konferens/ kongress med extern arrangor).

S. Ansokan

Ansokan fylls i direkt i Cancerfondens ansokningssystem Fenix. Nér ansékan
registrerats som inskickad kan @ndringar inte lédngre goras.

6. Bilagor

Observera att foljande uppgifter ar obligatoriska:

e Motivering fran verksamhetschef som intygar din anstdllning
e Program for sokt aktivitet

e  Offert for resa i forekommande fall (se punkt 7c.4. nedan)

1. Praktiska anvisningar (hjalp till ifyllande av

ansokningsformuldret):

7a. Ansdkan - aktivitet
Ange vilken aktivitet ansokan avser. Vid studiebesok/resa ska inbjudan fran

mottagande klinik/arbetsplats bifogas (gérs under bilagor).
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7b. Tidpunkt

Ange forsta- och sista dag pd sokt aktivitet. Sokt aktivitet kan pdbérjas tidigast sex

veckor efter att ansokan skickats in.
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7c. Kostnadsspecifikation

1. Resa och logi ska alltid ske pé ett rimligt och billigt satt.

2. Kostnader for resa (+ ev. transfer), logi (antal hotellnatter) samt konferensavgift
mdste specificeras var for sig. Bilersattning kan ges med maximalt 18,50 kr/mil enligt
Skatteverkets godkdnda bilersattning.

3. Ingen kostnad fér mat kan beviljas (t.ex. kost som ingdr i konferensavgiften eller
konferensmiddag) pé grund av Skatteverkets regler om kostférman.

4. Offert fran resebyrd eller prisuppgift fran internet bifogas om resekostnaden
6verstiger 1000 kronor. Detta bifogas som sarskilt dokument - ej som lank. Om ingen
offert (eller motsvarande) bifogas kan endast 1000 kr beviljas foér resan.

S. Logikostnaden pd hotell maximeras till f.n. hdgst 1500 kr per natt. Extranatter i
férhdllande till aktivitetens Idngd kan bara beviljas om det vasentligt sénker flygpriset.
Det ska i sé fall tydliggéras i motiveringen. Vad galler ev. maltider som ingdr i kursen,
se 7c¢.3. ovan.

6. Om den totala hotellkostnaden éverstiger 10 000 kr, mdste offert/kostnadsunderlag
bifogas.

7. Aktivitetens avgift mdste kunna styrkas genom héanvisning till uppgift i program,
webbplats eller motsvarande.

8. Egen [6n eller vikariatsersattning beviljas inte, inte heller traktamente.

7d. Personlig motivering

En individuell motivering &@r avgérande vid bedémningen av ansékan. Motiveringen

far saledes inte vara likadan som den motivering en kollega lédmnar pa sin eventuella
ansékan. Det &r viktigt med en beskrivande och personlig motivering till varfor det

ekonomiska stodet séks och stor vikt [dggs vid detta vid bedémningen.
| motiveringen ska du:

o Kortfattat beskriva vilken funktion och vilka arbetsuppgifter du har i ditt
vardagliga arbete.

¢ Ange utbildning och yrkeslivserfarenhet som kan vara relevant fér ansékan.

e Forklara dina motiv till att vilja delta i den aktivitet du séker pengar fér och hur
det kommer att paverka ditt fortsatta arbete.

e Anknyta till delar av programmet som motiverar ditt deltagande i aktiviteten.

e Beskriva hur du kommer att dela med dig av de erfarenheter som du kommer
att f& av genomférd aktivitet.

e Svara pd om du har beviljats stipendium tidigare. Beskriv vad det betydde i

ditt fortsatta arbete.

7e. Fran annat hall sékt ekonomiskt stéd, anslag eller bidrag fé6r samma

andamadl

Ndr ersattning fran arbetsgivaren eller bidrag frén annat hall sékts eller erhallits maste
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denna punkt vara ifylld. Om erséattning/bidrag beviljas frdn annan kélla mdste

Cancerfonden meddelas omgédende.

7f. Uppgifter fran chef
| ansékningssystemet finns en obligatorisk del med uppgifter frdn och om chef.
Uppgifterna ska godkdnnas och signeras av den chef som kan bevilja ledighet med

I6n innan ansdkan kan skickas in av sékande.
Uppgifterna som ska framgé ar:

e  Om ledighet med I6n beviljas eller inte.

e Personlig motivering fran chef dar det visar att chefen kénner den sékande
och ar fortrogen med den aktivitet ansékan avser. Motiveringen ska dessutom
visa varfér det @r angeléget att just denna s6kande deltar i den aktuella
aktiviteten.

e Personuppgifter till chef, inklusive personnummer, fér att méjliggéra digital

signering av ansékan via BankID, samt mejladress.

Ovanstdende uppgifter fran chef kravs for att ansékan ska behandlas. Uppgifterna

fran chef kan bifogas eller kopieras in i formuldrets textfdlt.

8. Bekraftelse och underskrifter

Ansékan skickas in elektroniskt till Cancerfonden via ansékningssystemet Fenix.
Sokande kan ddrefter félja arendehanteringen via sin inloggning i Fenix. Ansékan
behandlas férst nar underskrift fran chef har skett och ansékan darefter skickats in.

Inga pappershandlingar ska skickas in i samband med ansékan.

Nar beslut tagits om ansékan kommer den ansékande att meddelas via mejl. Vid
anslag ska den ansékande ddrefter signera sitt kontrakt i ansékningssystemet samt
fylla i en rekvisition fér utbetalning av det ekonomiska stédet. Ansékande

anslagsmottagare ansvarar for att inlimnade bankuppgifter ar korrekta.

9. Ekonomisk redovisning och reserapport

Senast tvd manader efter aktivitet genomférts ska ekonomisk redovisning och din
egenforfattade "aktivitetsrapport” ldmnas in i Fenix. Du gér din ekonomiska
redovisning genom att logga in pd Cancerfondens ansékningssystem Fenix. Bifoga
kvitton/underlag du fatt beviljat stéd for (ex. flygbiljett, faktura etc.) elektroniskt via

digitala dokument eller inskannade kvitton.

Skriv din egenférfattade "aktivitetsrapport” i fritextrutan eller bifoga den som en
separat fil. Aktivitetsrapporten ska innehalla en beskrivning av aktiviteten och hur du
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konkret ska anvdnda dina nyvunna kunskaper samt hur du kommer att sprida

erfarenheterna. Max tva A4-sidor.

Genomférs inte den ekonomiska redovisningen och reserapporteringen gar det inte
att soka ekonomiskt stod framover forran den ekonomiska redovisningen och
aktivitetsrapporten [dmnats in och godkants.

10. Outnyttjade medel

Outnyttjade medel ska aterbetalas. Om éverskottet understiger SO0 kronor fér det

behdllas. Ar 6verskottet storre ska det i sin helhet &terbetalas till Cancerfonden.
Specifikationer kring aterbetalning:

Aterbetalnings ska ske vid &verskott efter avslutad aktivitet som éverstiger SO0 kr,
senast 30 dagar efter inlamnad ekonomisk redovisning och aktivitetsrapport som
pavisar dverskottet.

Aterbetalning sker till:
Bank: SEB
Kontonummer: 10 122 S1
Clearing nummer: 5210

Text: Har fylles Grendenumret fér ansékan i (ex: 20 002V)
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Vid fragor kontakta enheten fér vard och stéd for information, tel 076-814 74 46 eller

mejla vard@cancerfonden.se.
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