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Cancerfondens
inriktningsmal

> Fler botas eller kan leva ett langt liv med god livskvalitet
> God, effektiv och jamlik cancervard

> Minska cancerfallen genom halsosamma levnadsvanor
> Rokfritt Sverige

> Dela ut en miljard érligen till forskning




Det har ar
Cancerfonden

Cancerfondens vision &r att besegra
cancer. Genom att finansiera den
framsta forskningen, sprida kunskap
om cancer och péaverka beslutsfattare,
arbetar vi for att farre ska drabbas och

fler ska 6verleva cancer.

Cancerfonden ar en fristdende, ideell orga-
nisation utan statligt stéd. Vart arbete ar helt
beroende av testamenten och gavor fran
privatpersoner och féretag.

Forskningsfinansiering

Vi &r en av de storsta finansidrerna av
svensk cancerforskning. Sedan 1951 har vi
bidragit med drygt 11 miljarder kronor till de
framsta forskningsprojekten i Sverige.
Mé&nga av de forbattringar vi ser i dag,
sdsom effektivare diagnostik- och behand-
lingsmetoder, dr resultat av forskning som
inleddes for flera decennier sedan. Fér att
véra barn och barnbarn ska fé& ta del av
ytterligare framsteg mdste vi som lever i
dag se till att forskningen har de resurser
som krdvs.
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Kunskapsspridning

Minst en tredjedel av all cancer kan fére-
byggas genom livsstilsférandringar. En vik-
tig uppgift ar darfor att hoja kunskapen om
att hdlsosamma levnadsvanor kan minska
risken att drabbas.

Genom kunskapsspridning vill vi ocksé
stérka patienter och ndrstéende. De flesta
mar battre, kanner sig tryggare och kan latt-
are navigera inom sjukvarden om de har
kunskap om cancer och hur den behandlas.

Péverkansarbete

Varje é&r far éver 60 000 personer i Sverige
cancer. For att ge dem battre villkor - och fér
att farre ska drabbas och fler ska 6verleva -
arbetar vi med pdverkansarbete och opini-
onsbildning. Vi pekar ut brister och behov
samt visar p& méjliga lésningar, i syfte att
bidra till forbattringar inom cancerpreven-
tion, cancervérd och cancerforskning.



Cancerfonden grundas med syfte att starka svensk
cancerforskning samt informera om cancersjukdomar
och behandling.

770 mkr

2019 togs beslut om att avsatta den stérsta summan
négonsin till svensk cancerforskning.

96 %

Andelen gavor av samtliga intdkter.

Personer kontaktade Cancerlinjen 2019.

Heltidsanstallda p& Cancerfonden.

mdkr

Utdelat sedan starten till svensk cancerforskning.
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ARET | KORTHET

Viktiga handelser
under 2019

FINANSIERING

1| Rekordinsamling
Cancerfonden samlade under 2019 in
mer pengar dn ndgonsin, totalt 862
miljoner kronor (de totala intdkterna
uppgick till 864 miljoner kronor) vilket
ar det hogsta belopp som Cancerfon-
den nagonsin har samlat in under ett
enskilt &r. Totalt 6kade vér insamling
med drygt 11 procent jamfort med dret
innan. Rosa Bandet-kampanjen
bidrog med hela 94 miljoner kronor,
vilket ar det bdsta resultatet sedan
starten 2003. Mer éan 800 000 per-
soner har visat sitt stod till drabbade
och ndrstdende genom att bara det
rosa bandet eller det nya rosa arm-
band som ocksd saldes under kam-

panjen.

FORSKNING

2 | Rekordutdelning till forskning
Under 2019 fattade Cancerfonden
beslut om att dela ut 770 miljoner
kronor till svensk cancerforskning,
vilket ar den stérsta summan i
Cancerfondens historia. Beloppet gor
det mojligt att finansiera ytterligare
208 hogkvalitativa forskningsprojekt
samt 22 forskartjanster pd atta olika
larosdten runt om i Sverige under tre
till sex &r. Under 2019 finansierade
Cancerfonden totalt 6ver SO0 hog-
kvalitativa forskningsprojekt.

PREVENTION

3 | Turné om kost och cancer
Under dret genomférdes med stor
framgdng en seminarieturné om kost
och cancer. Ett kunskapsseminarium
med forskare och experter som reder
ut sambandet mellan kost och cancer
och vad det finns stod for i forskningen
idag.

PAVERKAN

4 | Ny tobakslag trdder i kraft
Rékning @r den enskilt stérsta paverk-
bara orsaken till cancer. Cancerfon-
den har darfér arbetat for en tuffare
tobakslagstiftning, ndgot som inférdes
under 2019. Fler miljéer ar nu rokfria
och det kravs tillstand for att f& sdlja
tobak.

CANCERFONDEN ARSBERATTELSE 2019

RAD OCH STOD

5 | Tillsammans mot cancer
Vi finns pé plats ndr drabbade behover
rad och stéd. Under 2019 startade vi
Facebook-gruppen Cancerfonden
- Tillsammans dar patienter och nar-
stédende kan natverka och utbyta
erfarenheter av att drabbas av cancer.
Facebook-gruppen ar ett viktigt kom-
plement till de 6vriga stédfunktioner
som vi erbjuder, som till exempel

Cancerlinjen.

ORGANISATION

6 | Var gemensamma Kulturresa
Under aret har vi arbetat med att ytter-
ligare férankra och vidareutveckla
betydelsen av vér gemensamma kul-
turvision. 2019 var ocksé aret dé vi gick
till ett aktivitetsbaserat kontor som ger
oss forutsattningar att jobba malstyrt
och utifrén behov och aktivitet. Att att-
rahera medarbetare med r&tt kompen-
tens och varderingar ar avgérande fér

att nd kommande insamlingsmal.
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3%

dkade trafiken till vara
informationssidor om cancer
pd webben.
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GENERALSEKRETERAREN HAR ORDET

Tillsammans nar

vi var vision att
besegra cancer

Efter ett intensivt 2019 da vi tillsammans
genomfort stora férdndringar inom sé
gott som alla delar av organisationen
trader Cancerfonden in i ett nytt decen-
nium férhoppningsvis vél rustade infor
de utmaningar som vi méter i en snabbt

foranderlig omvarld.

Precis som inom andra branscher och
sektorer stdller den hastiga utvecklingen
inom digitalisering nya krav p& var insam-
ling. Cancerfonden arbetar darfor intensivt
med att tillgodose nya drivkrafter, behov
och beteenden hos vdara givare.

Antligen installerad i vart nya aktivitets-
baserade kontor - byggt for att skapa forut-
sattningar for att jobba mélstyrt och utifran
medarbetarnas behov - vill jag lyfta nagra
av de guldkorn som jag och mina medarbe-
tare delade under dret.
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Cancerfonden avslutade 2010-talet med
att 2019 samla in mer pengar dn nagonsin,
totalt 862 miljoner kronor. Kopplat till det
fina insamlingsresultatet beslutade Cancer-
fonden under dret att dela ut rekordsum-
man 770 miljoner kronor till svensk cancer-
forskning.

Det fantastiska resultatet avspeglar enga-
gemanget for var frdga och det fortroende
vi atnjuter hos savdl privatpersoner som
foretaq. Ett fértroende som vi standigt maste
visa att vi fortjdanar. Rosa Bandet-kampanjen



bidrog ocksa till det fina resultatet med hela
94 miljoner kronor, Gven det den storsta
summan né&gonsin.

Oerhért tacksam dr jag ocksé dver det
testamente pd hela 10S miljoner kronor som
under dret tillfoll Cancerfonden. Det och
andra givarinitiativ pdminner mig dagligen
om det ansvar som vilar p& Cancerfonden.
Ett ansvar, inte bara mot de som insjuknar
eller drabbas av cancer i sin narhet, utan
mot alla de som delar vér vision om att
besegra cancer.

Cancerfonden brukar havda att dagens
forskning ar framtidens vard. Men den
basta cancerbehandlingen dr den som inte
behdvs - minst en tredjedel av all cancer
kan férebyggas med halsosammare lev-
nadsvanor. For att vi snabbare ska né var
vision att besegra cancer ékar vi darfor
insatserna inom preventionsomradet.

Under 2019 intensifierade vi en forflytt-
ning med det uttalade malet att bli den
ledande folkhdlsoaktéren med inriktning
mot cancer. Detta genom att sténdigt
paverka folkhdlsopolitiken och sprida kun-
skap om hur hdlsosamma levnadsvanor
minskar risken fér cancer.

Gladjande nog mdrker vi ett politiskt upp-
vaknande inom folkhdlsopolitiken. Diskus-
sionen d&r i dag betydligt mer konstruktiv
och framatsyftande an fér bara négra ér
sedan, men mycket arbete dterstar. Reger-
ingen maste satta vasentligt hogre mal for

folkhalsoarbetet. Bland annat ar det hog tid
for att ta fram en nationell handlingsplan for
halsosamma levnadsvanor.

Jag vill peka pa tva framgangar for
Cancerfondens paverkansarbete fran det
gdangna dret. | september 2019 kom det
gladjande beskedet att vaccin mot HPV,
kommer att ingd i barn-vaccinationspro-
grammet dven for pojkar. Vaccination mot
HPV minskar risken for livmoderhalscancer
med cirka 70 procent, men skyddar ocksd
for flera cancerdiagnoser som drabbar man.

Ytterligare en politisk framgdng var den
nya tobakslagen som tradde i kraft den 1juli
2019. Lagen innebdr att manga miljéer, som
till exempel uteserveringar, busshallplatser
och lekplatser, blir rokfria. Fér handeln inne-
bar lagen ett krav pd tillsténd for de butiker
som vill sdlja tobak.

Ett viktigt verktyg i Cancerfondens
péverkansarbete dr Cancerfondsrapporten.
Infér 2019 valde vi att férnya rapporten
genom att dela upp den i tre delar.

[ vardfrdgan har vi visat hur stora skillna-
der det fortfarande &r mellan den cance-
vard som erbjuds i olika regioner. Inom pre-
vention lyfte vi sarskilt frégan om Gvervikt.
Med nuvarande utveckling har snart sex av
tio vuxna i Sverige forhojd risk for att
insjukna i cancer p& grund av sin vikt.

| Cancerfondsrapporten visar vi att till-
vaxttakten for cancerforskning i Sverige ar
betydligt IGgre &n i ménga andra lander.
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GENERALSEKRETERAREN HAR ORDET

Utvecklingen oroar oss och motiverar oss
att fortsatta driva pa i forskningsfrédgan.

Om ett ar fyller Cancerfonden 70 ar.
Genom att finansiera den framsta cancer-
forskningen har vi genom aren medverkat
till att nérmare 70 procent av dem som fér
en cancerdiagnos i dag dverlever. Nar
Cancerfonden startade i borjan av SO-talet
var motsvarande siffra 30 procent. Men
Gven om dallt fler dverlever sin cancer, éver-
lever inte alla.

Cancer slar skoningslést och sé gér dven
det nya Coronaviruset, Covid-19. Detta tidi-
gare inte kdnda virus, har pé& nagra fa
manader hunnit sprida déd, forédelse och
stort manskligt lidande. | Sverige dr sjukvar-
den under stor press och svdra priorite-
ringar maste goras, vilket sjalvklart ocksa
péverkar cancervarden. Till detta kan adde-
ras den djupa ekonomiska kris, sannolikt
med svdra psykosociala féljder, som nu
drabbar vart samhadlle. Vi lever sannerligen i
en tid med stora utmaningar. Vi kommer att
ta oss igenom Coronakrisen, men sdllan har
det varit sa tydligt att det férutsatter att vi gér
det tillsammans. Precis som det ar tillsam-
mans vi ndr var vision om att besegra cancer.
Dagen da de flesta som drabbas av cancer
blir botade och dar de som inte blir det,
adndd kan leva ett langt liv med livskvalitet.

Ulrika Arehed Kagstrém
Generalsekreterare Cancerfonden



STRATEGI

FINANSIERING

VI SAMLAR IN PENGAR
FOR ATT RADDA LIV

FORSKNING PREVENTION

VI FINANSIERAR FRAM- VI SPRIDER KUNSKAP
STAENDE FORSKNING OM HUR CANCER KAN
FOREBYGGAS
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Cancerfonden &r en fristdende ideell
organisation utan statligt stod. Vart
arbete dr helt beroende av det starka
engagemang som privatpersoner och
foretag visar i form av testamenten,
gdvor samt alla de insamlingar som
genomfors runt om i landet.

PAVERKAN

VIDRIVER
CANCERFRAGAN

Dagens forskning @r morgondagens vard.

| dag Gverlever tvé av tre som drabbas av
cancer och forskningen gér det majligt att
hela tiden hitta nya metoder i form av battre
behandlingar och nya mediciner fér de som
drabbas av cancer.

Varje ar far éver 60 000 personer i
Sverige ett cancerbesked. For att ge dem
battre villkor - och fér att farre ska drabbas
och fler ska éverleva - arbetar vi med
paverkansarbete genom direkt kontakt med
beslutsfattare men ocksé genom opinions-
bildning.

RAD OCH STOD

VI ERBJUDER STOD
OCH INFORMATION
OM CANCER

STRATEGI

Minst en tredjedel av all cancer kan fére-
byggas. Detta férutsatter saval dvergripande
insatser pd samhdllsniva som insatser pd
individniva. Viktiga uppgifter for Cancerfon-
den dr darfér att verka for en kraftfull folk-
halsopolitik, men ocksé att sprida kunskap
om hur var och en, genom kloka livsstilsval,
kan minska risken att drabbas.

Cancerbeskedet kan féréndra vardagen
b&de fér den som ar sjuk och fér dem som
star ndra. Vi finns tillgdngliga nar manniskor
behover rdd och stod.

For Cancerfonden ar det viktigt att skapa
en hdllbar organisation med kompetenta
och engagerade medarbetare.

ORGANISATION

VI SOKER DEM SOM
VILL BESEGRA CANCER

CANCERFONDEN ARSBERATTELSE 2019
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STRATEGI | FINANSIERING

Vi samlar in pengar
for att radda liv

Cancerfonden ar en av de stérsta

finansidarerna av svensk cancerforskning.

Sedan starten 1951 har vi samlat in hela
13 miljarder kronor tack vare testamen-
ten och gavor fran privatpersoner och
foretag. Var vision dr att besegra cancer
och fér att uppnd detta har vi som mal
att pa sikt dela ut en miljard kronor om

dret till svensk cancerforskning.

En av héjdpunkterna pd insamlingsdret ér
TV-galan, Tillsammans mot cancer, som i
januari arrangeras tillsammans med TVA4.
Férutom att samla in pengar till cancer-
forskning i Sverige ar syftet att uppmark-
samma de stora forskningsframsteg som
gors och att tacka alla vara givare.

Den TV-sanda galan har en bred publik
och vi ser hur den bidrar till det stora enga-
gemanget i cancerfrdgan. De senaste
arens TV-galor har ocksd inneburit en
©kning av antalet manadsgivare. Detta ar
viktigt d& regelbundna gdvor héller nere
vara insamlingskostnader.

Insamling via digitala kanaler

Precis som inom andra omréden stdller den
snabba utvecklingen inom digitalisering
nya krav pd var insamling. Cancerfonden
arbetar I16pande med att skapa nya intres-
santa erbjudanden fér att kunna tillgodose
drivkrafter och behov hos véra givare. Var
ambition @r att givarna alltid ska uppleva
var webbplats och vara aktiviteter i sociala
medier som relevanta och tillgangliga.

Vid ingdngen av 2020 var totalt 22 000
insamlingar registrerade pd var webb
cancerfonden.se/insamlingar.

Matt i kronor &r testamenten den enskilt
storsta insamlingsformen. Flera av dem
som upprdttar testamente till forman for
cancerforskningen &r dven regelbundna
givare. Under 2019 tog vi emot gdvor
genom testamente till ett varde av 337
miljoner kronor.

CANCERFONDEN ARSBERATTELSE 2019

Viktiga foretagspartners

En allt stérre andel av insamlingen sker via
vara féretagssamarbeten. Med Svenska
Postkodlotteriet har Cancerfonden ett
mangarigt samarbete. 2019 bidrog Postkod-
lotteriet med ndra 24 miljoner kronor till
Cancerfonden. | vér stérsta insamlingskam-
panj, Rosa Bandet, ar ICA tillsammans med
Lindex, XXL och Apotek Hjartat vara huvud-
partners. De &r ocksa alla aterférsdljare av
vart designade rosa band, samt det arm-
band som i 2019 ars kampan;j saldes i
begransad upplaga.

Rosa Bandet-kampanjen, som genomférs
varje ar i oktober, har vuxit till ndgot av en
folkrérelse och engagerar saval privatper-
soner som féretag. Som féretag kan man
bidra pd flera satt, ett ar att sélja rosa pro-
dukter. Det innebdar att delar ur féretagets
ordinarie sortiment, under oktober, marks
med Rosa Bandet-symbolen och att en del
av intakterna tillfaller Cancerfonden.

Under Rosa Bandet-kampanjen 2019
samlades hela 94 miljoner kronor in till
svensk cancerforskning. Resultatet ar det
bdasta sedan starten av Cancerfondens
Rosa Bandet-kampanj 2003.
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STRATEGI | FINANSIERING

Ett slitstarkt
rosa band

Infér 2019 ars kampanj var det parfymkreatéren och entreprenéren
Ben Gorham som designade érets rosa band. Det &r formgivet som
ett slitstarkt rep for att symbolisera hoppet som binder oss samman
i kampen mot cancer.

- Jag ar stolt éver att fa bidra till Cancerfondens Rosa Bandet-
kampanj, en kampanj som har berért mig personligen. Fér mig ar
hoppet viktigt och att paminna om bandets natur som binder
oss samman och tillater oss att blicka framét, sade Ben
Gorham ndr Rosa Bandet presenterades.

Ben Gorham var férst med att formge ett armband
fér Rosa Bandet-kampanjen - i begransad upplaga.

Tillverkat med likadan trad och i samma farger som
bandet var det ett komplement fér dem som Gven
ville bara ett band runt sin handled.

937

miljoner kronor har engage-
rade givare bidragit med
under vara Rosa Bandet-
kampanjer sedan 2003.
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Interflora
- ny samarbetspartner

Under Rosa Bandet-kampanjen saldes rosa
produkter av ICA, Lindex, Apotek Hjartat,
XXL, SATS och Interflora.

De senare var ny samarbetspartner for
2019. P& deras webb saldes bland annat rosa
buketter och dar kunde bestdllaren vélja att
lagga till ett rosa band istdllet fér choklad
eller en nalle.

S& skriver du ett
giltigt testamente

Med ett testamente bestaémmer du vem som
ska drva dig ndr du gar bort och testamentet
underlattar fér dem som blir kvar.

Det behéver inte vara krangligt att skriva,
men det finns sdrskilda formkrav fér att testa-
mentet ska vara giltigt. P& var webb finns
information om vad du ska ténka péa:
cancerfonden.se/testamente

STRATEGI | FINANSIERING

33/

miljoner kronor i testaments-
gavor togs emot under 2019.

10S miljoner i enskild
testamentsgdéva

Det var med enorm tacksamhet vi i maj 2019
tog emot 10S miljoner kronor genom en testa-
mentsgdva. En sa stor géva gor skillnad pé
vagen mot vdr vision att besegra cancer
- men alla gavor ar valkomna!

Under 2019 tog vi emot totalt 337 miljoner
kronor i testamentsgavor. Det motsvarar
knappt hélften av alla privata gavor.

Kampanjer som berdr

Vi &r glada och stolta 6éver alla de insamlingar som bidrar till att finansiera svensk
cancerforskning. Exempelvis @r det ménga som anvénder sig av Facebook donations

i samband med att man fyller ar.

Var starka och engagerande film bidrog till det fina insamlingsresultatet i Rosa Bandet.

CANCERFONDEN ARSBERATTELSE 2019
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STRATEGI | FORSKNING

Vi finansierar
framstaende fors

Cancerfonden har stor betydelse for
cancerforskningen i Sverige. Den rollen
har vi enbart tack vare vara givares
engagemang. Nar de insamlade medlen
okar, okar ocksé var méjlighet att finan-

siera forskning.

Sedan 1951 har Cancerfonden delat ut 11
miljarder kronor till svensk cancerforskning.
Overlevnaden i cancer har mer an férdubb-
lats under samma tid. Under 2019 beslots
att dela ut 770 miljoner kronor vilket ar den
storsta satsningen hittills. Om vi jamfér med
aren 2009-2014 da forskningsanslagen
okade med 14 procent, har anslagen under
de senaste fem aren 6kat med hela 79 pro-
cent. Vi ndrmar oss mdlet att kunna bidra
med en miljard kronor arligen till cancer-

forskning!

Hogsta projektanslaget hittills

Ungefar 90 procent av de pengar vi delar ut
gar till projektanslag. Dessa delas ut till pro-
jekt under tre ar och kan férlangas ytterli-
gare om de visar goda resultat. Vi stodjer
forskare i alla faser av karrigren och vi kan
vara valdigt uthdlliga och lojala. Forskar-
grupper som levererar intressanta och krea-
tiva férslag kan vi stédja lange. Det finns
exempel pé& forskningsgrupper som vi har
finansierat i upp till trettio ar.

Vi har lange stravat efter att kunna ge
battre forutsattningar for forskning och har
darfér successivt 6kat anslagsnivéerna.
2019 lag minimi- och maxnivé pa 600 000
respektive 2 500 000 kronor per &r. Ar 2019
var férsta dret d& genomsnittsanslaget
oversteg en miljon kronor.

| takt med att projektanslagens storlek
har 6kat, har vi ocksd kunnat 6kat antalet
forskartjanster som vi finansierar. Vi forsoker
avsdtta tio procent av véra totala medel till
att finansiera 16n till badde yngre och etable-
rade forskare under sex ar. Mdlet ar att
stétta cancerforskare under karrigren till
dess han eller hon far en sluttjanst pa ett

CANCERFONDEN ARSBERATTELSE 2019

universitet. Vi har tidigare finansierat ett tio-
tal tjanster om dret, men de senaste dren
har vi kunnat dubblera detta och finansie-
rade 22 tjdnster under 2019.

2019 var andra éret som vi erbjéd ett ut-
Okat forskningsanslag &t forskare med en
distinkt men kostnadskravande ansats for
att ge projektet en extra skjuts eller férdjup-
ning. Vi fick in 77 ansékningar varav 16
beviljades med i genomsnitt tvé miljoner
kronor extra om dret, utdver vad de fick i
ordinarie projektanslag. Det innebar att
vissa forskare har ett totalt stod med mer an
fem miljoner kronor arligen under en tredrs-
period. Totalt omfattar satsningen 90 miljo-
ner kronor, férdelat pé tre @r. Det har ar ett
nytt satt for oss att férséka ge full finansie-
ring till vissa sarskilt utvalda projekt under
en kort period.

Stor bredd i forskningen

Vi har en bred och 6ppen utlysning av forsk-
ningsfinansieringen och tar varje ar emot
ungefar SO0 ansdkningar. Varje ansékan
gds igenom av var forskningsndmnd och
granskas av ndgon av vdra nio prioriterings-
kommittéer. De projekt som bedéms vara
allra bast vdljs ut av kommittéerna och far



finansiering. 2019 beviljades 42 procent av
ansokningarna, vilket ar en hég siffra. Det
innebdr att vi har méjlighet att skapa en stor
bredd i forskningen och att vi kan finansiera
forskning i ménga olika cancersjukdomar,
inom olika forskningsformer och pé& univer-
sitet i hela landet, och dndé lagga ribban
hogt for att garantera hog kvalitet.
Forskning d@r i hég grad internationell och
det praglar ocksd de projekt som vi finan-
sierar. Vi kan se pd de forskningsrapporter
vi fér in att madnga av projekten bygger pa
internationellt samarbete. Inom klinisk forsk-
ning dr det ofta en férutsattning for att f&
fram tillrackligt stora patientmaterial. Forsk-
ningsprojekten samverkar framfér allt med
forskare fran USA, ltalien, Finland och Kina.

Vill utveckla preventionsforskning

P& olika satt stimulerar vi omraden som ar
underbeforskade. Efter sarskilda satsningar
pé& lung- och bukspottkértelcancer samt
vardvetenskap finansierade vi under 2019
tre fellowships for forskning kring dggstocks-
cancer. Vi undersokte ocksd utvecklings-
mdjligheterna inom forskning om stral-
behandling. D& minst en tredjedel av all can-
cer 4r livsstilsrelaterad ar forskningen kring
prevention och folkhdlsa ett omrade som vi
over tid kommer ldgga mer resurser pd.

Vi upplever att manga forskare som vi
skulle kunna stédja inte ser sig sjdlva som
cancerforskare, specifikt. Darfor ser vi pa
mojligheterna att aktivt séka upp forskare
pé& universitet och hogskolor fér att upp-
mana dem att anséka om projektmedel. Vi
vill hitta dem som arbetar med intressanta

metoder inom cancerpreventionsforskning.

Farre Grenden om oredlighet

Under 2019 har forskningsné@mnden hand-
lagt tvé drenden dar forskare utreds av sina
universitet pd grund av misstankt oredlighet
inom forskning. Under utredningen har vi
stoppat utbetalningen av anslagen.
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Tack vare forskningens framsteg - och alla
som bidragit till att géra detta méjligt - 6ver-
lever i dag tvé av tre som far cancer. P& 1950-
talet var det en av tre. Vi har kommit langt,

men vi ar inte framme an. Var med och bidra

till nya genombrott som fér forskningen

framat, s& att farre drabbas och fler 6verlever!
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Malin Sund &r kirurg med stort intresse for
tumérbiologi. Hennes forskning handlar om
att lyckas kategorisera bukspottkértelcancer i
ett tidigare skede. Tidigare diagnoser betyder
behandling som botar fler.

- Vér forskning a@r inriktad pé att hitta nya
biomarkérer som signalerar ndrvaron av can-
cer i bukspottkérteln, sager Malin Sund, pro-
fessor i kirurgi och éverldkare vid Norrlands
universitetssjukhus i Umed.

Malin Sund &r bekymrad éver att 6verlev-
naden vid bukspottkértelcancer inte har fér-
battrats namnvart pé 30 ar, och att dédlighe-
ten fortfarande &r mycket hég.

- Detta beror till stor del pa att de flesta
patienter, 70 procent, har en spridd sjukdom
ndr diagnosen stdlls. Vi méste hitta battre
metoder sd att vi kan stdlla diagnos tidigare i
férloppet, sdger Malin Sund.

Hennes forskargrupp har byggt upp kliniska
databaser och biobanker under ménga ér, vil-
ket gér det méjligt att "spara sjukdomen”
genom att jamféra lagrade blodprover fran
cancerpatienter med prover frén friska perso-
ner. De vill veta vad som fanns i blodet ett par
&r innan tuméren bérjade bildas.

- D& vér forskning @r inriktad pé att hitta
nya biomarkérer som signalerar narvaron av
cancer i bukspottkorteln, kan det bli majligt
att stdlla en tidigare diagnos och dérmed
bota fler, sdger Malin Sund.

Kopplingen mellan klinik och labb utvecklar vérden

Hur hittar man den béasta behandlingen av
bréstcancer? Det forséker Jonas Bergh ta
reda pd genom ett intensivt vaxelspel mellan
labb och klinik. Lésningen &r individanpassad
behandling - fér den enskilda tuméren.

- Kan man férstd mekanismerna bakom
tuméren, ar det ocksa majligt att valja ratt
behandling fér olika individuella patienter,
sager Jonas Bergh, professor i onkologi, éver-
lakare vid Karolinska universitetssjukhuset.

P& Institutionen fér onkologi-patologi lag-
ger han och medarbetarna grunden for ett
paradigmskifte i behandlingen av cancer.
Varje tumér studeras individuellt - det galler
dven dottertumérer som ofta har genomgatt

mutationer och fatt andra egenskaper. Anato-
miskt definierade tumérdiagnoser och tillhé-
rande behandlingar maste relateras till biolo-
giska egenskaper i forsta hand. P&
institutionen tar man sig an varje tumér enligt
en omfattande analys pa molekyl- och cell-
niva - allt med en tydlig klinisk koppling.

Under alla ér som forskningsledare har han
aldrig forlorat sitt kliniska fokus.

- Jag ar fantastiskt privilegierad som fortfa-
rande jobbar som doktor, med egna patien-
ter, sager Jonas Bergh och férklarar att det ar
de kliniska uppgifterna som hjalper gruppen
att bibehalla fokus i en varld full av forsk-
ningsmajligheter.
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Driver forskningen framat

Marika Nestor dr docent i medicinsk stral-
ningsvetenskap vid Rudbecklaboratoriet i
Uppsala. Tillsammans med kollegorna forskar
hon fér att utveckla cancervardens majlighe-
ter inom strélterapin.

Marika Nestor och hennes kolleger driver
akademiska projekt med ett antal forskar-
grupper i och utanfér Sverige. Dessutom sam-
arbetar de med olika féretag, dar man ser om
lakemedel eller produkter kan anvéndas eller
optimeras inom ramarna fér gruppens forsk-
ning.

Trots gruppens framgéngar, kdnner sig
Marika Nestor ibland begrdnsad av det nuva-
rande universitetssystemet i Sverige.

- Mitt stérsta hinder @r bristen pa karrigrva-
gar fér unga forskare. Jag har ingen trygg
anstdllning, och min forskargrupp kan jag
bara ha kvar sé ldnge jag kan fa fram medel
till min egen 16n, mina doktoranders 16n och
allt material. Det gér att jag under vissa peri-
oder maste lagga stora delar av min tid pa att
soka pengar - tid som jag istdllet hade kunnat
ldgga pé att driva forskningen framét, avslu-
tar Marika Nestor.

Ruth Palmer ar
Arets cancerforskare 2019

Under tv-galan Tillsammans mot cancer i
TVA4 i januari 2019 tilldelades Ruth Palmer
utmaérkelsen Arets cancerforskare. Ruth
Palmer @r professor i molekyldr cellbiologi
vid Sahlgrenska akademin och arbetar
med att hitta nya behandlingsmetoder fér
neuroblastom.

Varje ér far cirka 20 barn i Sverige, de
flesta under tvé ar, neuroblastom. Under
behandlingen kombineras cytostatikabe-
handling, operation, stralbehandling,
stamcellstransplantation och héga doser
A-vitamin. Ruth Palmer har gjort en serie
avgorande upptackter kring proteinet ALK,
anaplastisk lymfom kinas, och forskningen
kan resultera i effektivare och skonsammare
for barnet.

| sitt direktsdnda tal tackade Ruth Palmer
alla Cancerfondens givare:

- Tack vare er kan vi och andra forskar-
grupper i Sverige fortsatta vart arbete mot att
férbattra behandlingen mot cancer.

Fjdrde pristagaren

Utmadrkelsen "Arets cancerforskare” delas
2019 ut for fjarde gangen for att lyfta fram
forskarnas envisa kamp mot cancer. Tidigare
personer som utsetts ar:

2016 - Professor Thomas Helleday

2017 - Professor Lena Claesson-Welsh

2018 - Professor Fredrik Mertens

CANCERFONDEN ARSBERATTELSE 2019
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Fordelning av forskningsanslag
vid olika larosaten, 2019

W Goteborgs universitet, 13 %
Karolinska institutet, 41 %
Kungliga tekniska hégskolan, 1,5 %
Linkopings universitet, 3 %

Lunds universitet, 18 %

W Stockholms universitet, 1,5 %
Umed universitet, 6 %

Uppsala universitet, 16 %

Fordelning av forskningsanslag
per omrade, 2019

M Preklinisk forskning, 35 %
Translationell forskning, 44 %
Klinisk forskning, 11 %
Epidemiologisk forskning, 7 %
Vérdforskning, 3 %

Medelanslag, 2002-2019 (tkr)

1000

750

500

250

0

2002 2009 2019
Medelanslaget per forskningsprojekt har i det
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Vi sprider kunskap om
hur cancer kan forebyggas

Minst en tredjedel av all cancer gér att
forebygga genom hélsosamma levnads-
vanor. For att vi snabbare ska na var
vision att besegra cancer, att farre drab-
bas och fler 6verlever, har vi okat insat-
serna inom preventionsomrdadet. Genom
att paverka folkhalsopolitiken och sprida
kunskap om att hdlsosamma levnads-
vanor minskar risken fér cancer vill vi

bli den ledande folkhalosaktéren med

inriktning mot cancer.

Potentialen i en forbattrad folkhdlsa ar stor.
Vi vet att det gér att minska risken fér can-
cer p& individnivd, och férebygga cancer
p& gruppnivd, genom att inte réka, minska
exponering i solen, avsta fran eller mini-
mera sitt alkoholintag, bibehdlla en halso-
sam vikt, férbattra matvanorna och vara
mer fysiskt aktiv.

Genom kunskapsspridning vill vi 8ka
medvetenheten om kopplingen mellan lev-
nadsvanor och cancer sd att alla har moj-
ligheten att géra egna val fér att minska ris-
ken att drabbas.

Budskapet férmedlar vi i olika kanaler
som mdssor, seminarier, i media och digitalt
via var webbplats och andra sociala kana-
ler. For att skapa extra kraft i frégan sam-
arbetar vi dven med andra folkhdlsoaktérer.

Vara medarbetare har sakkunskap om
folkhalsa, tobak, alkohol, kost och fysisk
aktivitet, men ocksd bred erfarenhet av att
arbeta med olika typer av samverkanspro-
jekt inom den ideella sektorn.

Kunskap om paverkbara orsaker

Ma&nga samband ar valkanda. De flesta
kanner till att rékning ar den enskilt storsta
paverkbara orsaken till cancer. Det ar ett
resultat av att vi och andra under ménga ar
har informerat om riskerna. Arbetet har gett
effekt. Antalet personer som réker minskar
stadigt.

Sambandet mellan ohdlsosamma sol-
vanor och ékad risk fér hudcancer ar ocksé
valkant, men dar krdvs fortsatta insatser for
att paverka normen och vért beteende i

CANCERFONDEN ARSBERATTELSE 2019

solen. Under &ren 2008 till 2018 ckade
andelen som diagnostiserades med ndgon
form av hudcancer med 75 procent. | dag
far nérmare 12 000 personer om dret
négon av diagnoserna skivepitelcancer
eller malignt melanom.

Daremot &r kunskapen ldg om kopp-
lingen mellan cancer och andra levnads-
vanor som kost, fysisk inaktivitet, alkohol
och évervikt. Overvikt och alkohol &r de
storsta pdverkbara riskfaktorerna fér cancer
efter rékning, men kunskapen hos befolk-
ningen ar klart Idgre om dessa samband.
Mer an hdalften av landets vuxna befolkning
berdknas i dag ha évervikt eller fetma, och
2 000 cancerfall per ar kan kopplas till
vervikt. Overvikt och fetma ar en véxande
folkhalsoutmaning som pé sikt riskerar att
gd& om rékning som den stérsta paverkbara
riskfaktorn fér cancer.

Viktiga samarbeten sprider kunskap
En viktig del i vart preventiva arbete @r att
samarbeta med andra organisationer for att
stdrka budskapen, men ocksé fér att nd mal-
grupper som vi har svdrt att nd p& egen hand.
Tillsammans med Generation Pep och
barnhdlsovérden i tre regioner startade vi
under 2019 ett metodutvecklingsprojekt
med boken Sagasagor - Fiffiga kroppen
och finurliga knoppen. Mélsattningen ér att
skapa ett arbetsverktyg fér samtal kring hal-
sosam mat och fysisk aktivitet inom barn-
halsovdrden. Tillsammans med Generation
Pep sprider vi ocksd kunskap om hur ohal-
san okar bland barn i Sverige: Var femte tio-
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Organisationen En Frisk Generation ordnar tréning och rérelse fér barn i olika aldrar p& Héglundaskolan i Jordbro utanfér Stockholm.

arig pojke och flicka har i dag évervikt. | juni
var vi tillsammans pd plats under Jarva-
veckan i Stockholm fér att prata med ung-
domar om betydelsen av fysisk aktivitet,
men ocksd fdnga upp deras tankar kring
vad som behdvs for att dagens unga ska
rora pd sig mer.

Vi har ocksd initierat ett samarbete med
SATS och Karolinska institutet som tillsam-
mans genomfért ett pilotprojekt om traning
efter cancerbehandling. Malet ar att

utveckla, genomféra och utvardera en hall-
bar vardmodell for att ta hand om de kro-
niska och sena effekterna av cancer och
dess behandling. Bésta praxis av traning tas
tillvara med specialutbildade tranare pé&
utvalda SATS-anléggningar.

Under 2019 arrangerade vi tillsammans
med Dietisternas riksférbund en seminarie-
turné om kost och cancer. Vi bestkte fem
svenska orter och tréffade d& mer an tusen

personer.
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av alla cancerfall skulle kunna
forebyggas med halsosamma
levhadsvanor.
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Organisationen En Frisk Generation ordnar traning och rérelse for barn i
olika aldrar pé Hoglundaskolan i Jordbro utanfér Stockholm.

Berdknat antal insjuknade
2016-2045
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Insjuknandekurvan relaterad till dvervikt och fetma for de 13 cancerdiagnoserna.
Fortsatt 6kande trend, respektive minskande trend, av dvervikt och fetma.
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Tréning ar bra for halsan

Fysisk aktivitet kan kopplas till flera cancer-
diagnoser och dr, tillsammans med en hdlso-
sam kost, viktig fér att minska cancerrisken.

Dagens samhadlle, med mindre fysiskt
anstréngande arbeten och mer stillasittande
fritid, slér hart mot folkhélsan och konditio-
nen hos befolkningen i Sverige har férsamrats
kraftigt. Alldeles for f& nér upp till WHO:s
rekommendation om 150 minuter medelinten-
siv aktivitet och tva till tre muskelstdrkande
pass i veckan.

Den allménna kunskapen om kopplingen
mellan cancer och fysisk aktivitet ar lag och
behover 6ka.
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Vi driver cancerfragan

Vart madl &r att farre ska drabbas och fler
ska 6verleva cancer eller leva ett gott liv
trots sjukdom. Dérfor driver vi cancer-
fragan gentemot politik och férvaltning
genom pdverkan, natverkande och opini-
onsbildning. | vart intressepolitiska
program prioriterar vi tre omraden:
prevention, vard och forskning.
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| september kom det gladdjande beskedet
att vaccin mot HPV kommer att ingd i barn-
vaccinationsprogrammet dven for pojkar.
Vaccination mot HPV minskar risken for
livmoderhalscancer med cirka 70 procent,
men skyddar ocksé fér flera cancerdiagno-
ser som drabbar man.

Ytterligare en politisk framgéng var den
nya tobakslagen som tradde i kraft den
1juli. Lagen innebdr att ménga utomhusmil-
joer, som till exempel uteserveringar, buss-
hallplatser och lekplatser, blir rékfria. For
handeln innebér lagen ett krav pa tillstdnd
for de butiker som vill sdlja tobak. En atgard
som dessvdrre inte omfattas av den nya
lagen @r exponeringsférbud, vilket gér att
barn och unga kommer att fortsatta att
exponeras for tobak i butiker.

CANCERFONDEN ARSBERATTELSE 2019

Tre Cancerfondsrapporter
Cancerfondsrapporten ar vart viktigaste
verktyg for att driva pa i politiska frégor.
Infér 2019 valde vi att férnya rapporten
genom att dela upp den i tre delar. | febru-
ari sléppte vi en rapport om cancervérd, i
juni en om prevention och slutligen i
november en om forskning.

De tre rapporterna har gett oss battre
mojlighet att né& ut med fler och mer mal-
gruppsanpassade budskap, samtidigt som
vi har gjort oss relevanta under en langre
tid. Av den utvardering som har genomférts
ser vi att vi kunnat fokusera battre och blivit
battre pd att satta agendan.

| vardfrégan har vi visat hur stora skillna-
der det fortfarande @r mellan den cancer-

vard som erbjuds i olika regioner. Cancer-



fondsrapporten - Cancervard komplette-
rades med regionala delrapporter som
ocksé de fick god medial uppmaérksamhet.
Med dessa rapporter som bas, uppvaktade
vi politiker och tjanstemdn runt om i landet
med krav pé kortare vantetider och en trygg
och jamlik cancervard.

Cancerfondsrapporten - Prevention
handlade om att minst en tredjedel av alla
cancerfall skulle kunna férebyggas med
halsosamma levnadsvanor. Vi lyfte sarskilt
frégan om &vervikt, med krav pd att véra
politiker agerar. Med nuvarande utveckling
har snart sex av tio vuxna i Sverige férhojd
risk fér att insjukna i cancer pd grund av sin
vikt. Under Almedalsveckan lyfte vi rappor-
ten nar vi deltog i seminarier, och det var
manga som ocksd refererade till den. | okto-
ber arrangerade vi ett valbesokt riksdagsse-
minarium om kopplingen mellan évervikt
och fetma och cancer, dér vi ytterligare for-
djupade véra relationer med beslutsfattare
och andra aktérer inom omrédet.

| Cancerfondsrapporten - Forskning kon-
staterar vi att forskningen i Sverige fér allt
mindre resurser och att Sverige sjunker i
ranking jamfért med andra lander. Forsk-
ningen héller fortfarande hég nivé i interna-
tionella jamférelser, men antalet pabsrjade
kliniska lakemedelsprévningar mer @n halv-
erades mellan 2004 och 2018. Dessutom &r
tillvaxttakten fér cancerforskning i Sverige
betydligt Iagre an i ménga andra lander.
Utvecklingen oroar oss och motiverar oss
att fortsatta driva pa i forskningsfrédgan.

Internationell samverkan

Vi deltar i en rad internationella natverk,
inte minst for att driva pd och stédja aktérer
i preventionsfragorna. Vi samverkar till
exempel med véra nordiska systerorganisa-
tioner inom ramen fér Nordic Cancer
Union, bland annat finansierar vi gemen-
samt nordisk forskning.

Under dret har vi ocksé deltagit i olika
FN-sammanhang. | oktober var general-
sekreterare Ulrika Arehed K&gstrém pa
plats i New York fér att uppmarksamma
cancer som en av de icke smittsamma sjuk-
domarna. Ulrika Arehed Kagstrém sitter
ocksé i styrelsen for UICC, The Union for
International Cancer Control. Genom UICC
kan vi stédja och skdrpa det globala paver-
kansarbetet.

STRATEGI | PAVERKAN

Rékning ar den enskilt stérsta paverkbara
orsaken till cancer. Att inte réka ar darfor det
basta sattet att minska sin risk att f& cancer.
Sedan den 1juli 2019 &r uteserveringar,
busshdllplatser och lekplatser rokfria.

CANCERFONDEN ARSBERATTELSE 2019
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Lang vantan
pa snabbare
vard
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Vidgade hdlsoklyftor 6kar dodligheten

Sverige &r inte jamlikt. Cancerfondsrap-
porten - Cancervard visar att skillnaderna
i hdlsa mellan olika socioekonomiska
grupper &r stora och 6kande. Samman-
lagt skulle cirka 2 900 liv per ar réddas
om alla socioekonomiska grupper hade
samma monster av insjuknande och
dédlighet i cancer som de med efter-
gymnasial utbildning.

Trots forbattrad medicinsk teknologi
och kompetens, och trots 6kad insikt om

Medellivslangd 1998-2016
Alder
60

vardet av férebyggande halsodtgérder,
har samhallet inte lyckats 6verbrygga
klyftorna mellan de socioekonomiska
grupperna. Det finns strukturella problem
bade i det férebyggande halsoarbetet och
i sjalva vérdmétet som aterspeglas i den
dystra statistiken.

Det skiljer ett halvt decennium i livs-
langd mellan olika socioekonomiska
grupper. Det ar ménga ér, och det
drabbar en stor del av befolkningen.
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Aterstéende medellivsléangd vid 30 érs alder efter kén och utbildnings-

nivd. Endast personer fédda i Sverige ingér i statistiken.

Beslut for en battre
cancervard - det har kan
du som politiker géra

For att farre ska drabbas och fler ska
overleva cancer, behéver vi korta vante-
tiderna och tillsammans arbeta vidare for
att se till att alla har méjlighet till en trygg
och jamlik cancervard.

| samband med Cancerfondsrapporten
- Cancervard gav vi ut sex regionala rap-
porter. Med dessa som underlag har vi
sokt upp regionpolitiker fér att peka pé
cancervardens brister och lanserat 15 for-
slag som lindrar problemen.

* Satt mal, mat och f6lj upp

* Sdkerstall att varden har verktyg fér att
bedriva jamlik vérd

* Utgé fran personen

« Efterfraga kontinuerlig uppféljning
* Sdkra tid for kvalitetsutveckling
* Synliggor flaskhalsarna

* Koordinatorfunktionen bér hanteras av
administrativ personal

* Mat samma saker och jamfér er med andra

CANCERFONDEN ARSBERATTELSE 2019
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Cancerfragan
- en héllbarhetsfréga

Under varen 2019 presenterade vi vért intresse-
politiska program, som mycket val knyter an
till de hallbarhetsfragor som FN:s Agenda
2030 tar upp.

Genom ett utokat fokus pd hallbarhet ska-
par vi férutsattningar fér en positiv utveckling
i Sverige, samtidigt som vi bidrar och tar
ansvar fér en positiv utveckling globalt. Med
Agenda 2030 vidgas fokus frén éverlevnad till
att manniskor sa langt det Gr mojligt ska leva
héllbara, Idnga och friska liv. Detta passar val
in i vart arbete fér en mer prioriterad cancer-
prevention, en god och jamlik cancervérd
samt battre férutsattningar fér cancerforsk-
ningen.

* Sakra en bred och saklig dialog

* Kartlagg dagens och morgondagens
behov

* Skapa attraktiva arbetsplatser

* Fordela arbetsuppgifter optimalt
* Betala utbildningstid

* Hoj ambitionen for digitalisering

* Lyft blicken utanfér regiongransen

Rapporterna och férslagen finns pa
cancerfonden.se/cancerfondsrapporten/
cancervard.
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Vi erbjuder stod och
information om cancer

En viktig roll fér Cancerfonden ar att
erbjuda stéd och information om cancer.
Vi vénder oss framfor allt till patienter
och narstaende, men naturligtvis ockséa
till personer som dr oroliga eller har all-
mdnna fradgor om cancer. Vi lamnar inte
medicinska réad, men ar tillgéngliga pa ett
sétt som sjukvdrden inte alltid kan vara.
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Vi erbjuder en rad olika kanaler fér dem
som vill ha stéd eller information frén oss.
Vér webbplats @r innehallsrik med allt ifran
information om symptom och diagnoser till
behandlingar och hur det kan vara att leva
med cancer. Mycket information gérs ocksé
tillganglig pé& olika plattformar i sociala
medier.

Cancerlinjen ger information
Cancerlinjen @r 6ppen varje vardag och
tar emot frégor och funderingar via telefon
eller mejl. | samband med stérre event och
kampanijer, d& det kan véckas manga fra-
gor, finns Cancerlinjen ocksa tillganglig via
chatt.

Ménga som insjuknar i cancer, eller
drabbas av cancer i sin ndrhet, behoéver
ndgon som lyssnar. De har fragor och fun-
deringar som sjukvérden inte alltid hinner
med. Cancerlinjen kan ocksd vara ett alter-
nativ fér patienter och narstdende som inte
kanner sig bekvdma med att stdlla obe-
kvama eller intima fragor till sin Iakare. D&
kan kontakten med oss vara trygg eftersom
man alltid har r&tt att vara anonym ndr man
talar med oss.

Alla som jobbar p& Cancerlinjen ar legiti-
merad sjukvardspersonal med erfarenhet
av arbete inom cancervarden, vilket gér att
de har ratt kompetens fr att besvara fragor
och ge stéd vid oro. Medarbetarna har
ocksé méjlighet till kompetensutveckling,
utbildning och handledning i arbetet. Under
2019 har vi bemannat Cancerlinjen med sex
personer och tillsammans har de tagit emot
totalt 8 S54 personliga telefonsamtal, mejl
eller chatt-kontakter.
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Under aret har Cancerlinjen lanserat
den slutna stédgruppen Cancerfonden -
Tillsammans pé& Facebook. | den gruppen
kan de med cancerdiagnos och deras nér-
stéende beratta om sina egna erfarenheter
och ge stéd till andra som drabbats. Can-
cerlinjen modererar gruppen, besvarar kon-
kreta fragor och kommer med klargérande
besked i vissa diskussioner.

Stod till patientorganisationer

En annan viktig stédfunktion grundar sig pa
vart omfattande samarbete med ett tjugotal
patientféreningar. Dessa féreningar arbetar
ideellt och utgér viktiga samarbetspartners
for Cancerfonden. Alla arbetar vi for att lyfta
och 6ka medvetenheten kring cancerfrédgan
for patienter, ndrstdende och samhallet i
stort. Ideella organisationer verksamma
inom canceromradet kan anséka om orga-
nisationsstdd eller etableringsstdd frén oss.
Utbver vart ekonomiska stéd arrangerar vi
kostnadsfria natverkstraffar och utbild-
ningar. De erbjuds ocksd stédpersonsutbild-
ning som 6kar deras mojligheter att stédja
personer som &r drabbade av cancer.
Under 2019 delade vi ut 7 770 000 kronor i
organisationsstéd och 100 000 kronor i
etableringsstéd.

Information som efterfragas av varden
Véar kompetens inom omrédet har gjort att
vart informationsmaterial ocksé ar efterfra-
gat inom sjukvarden. Vi erbjuder idag infor-
mationsbroschyrer om sjukdomar, behand-
lingar samt olika psykosociala fragor. Dessa
broschyrer kan bestdllas kostnadsfritt fran
var webbplats, och det ar framfér allt inom
varden som man utnyttjar denna méjlighet.
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48%

Under 2019 har trafiken till vara informations-
sidor p& webbplatsen, Om cancer, 6kat
kraftigt. Fran 19 miljoner bestkare 2018 till
2,8 miljoner besokare 2019, vilket innebar

en 6kning med 48 procent.
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Uppdaterat

intressepolitiskt

program

Under 2019 gjordes en storre uppdate-
ring av vart intressepolitiska program vil-
ket bland annat innebar att tvé helt nya
omraden lyftes in: héllbarhetsfragor
genom Agenda 2030 och atgarder for
att sdkra tillgéngen till effektiv antibiotika
inom cancervarden.

Det intressepolitiska programmet sam-
lar alla véara forslag till atgarder kring de
allvarligaste bristerna inom cancervard,
cancerprevention och cancerforskning.
Programmet faststalldes av styrelsen i
mitten av februari och utgér grunden for
det paverkansarbete som
vi bedriver.

L&s programmet i sin helt pd cancer-
fonden.se/politik.

HPV-vaccin for pojkar

| Sverige har flickor erbjudits HPV-vaccin
sedan 2012, men beslut om att dven inkludera
pojkar i vaccinationsprogrammet har dréjt allt
for lange. Detta trots att 120 cancerfall per ar
skulle kunna férhindras genom att Gven vac-
cinera pojkar.

Det har har varit en fréga som Cancerfon-
den drivit under ménga ér, och darfér var det
mycket gladjande ndr regeringen under hos-
ten 2019, antligen meddelade att HPV-vaccin
kommer att ingd i barnvaccinationsprogram-
met ocksé fér pojkar.

Ytterligare ett viktigt steg i arbetet for att
besegra cancer!
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Vi stodjer

personer med

Boka foreldsning om cancer

En del i vart stodjande arbete bestér av att sprida kunskap. Darfér erbjuder vi de féretag som vi
samarbetar med grundlaggande féreldsningar om cancer och prevention. Dessutom ger vi rad
och stéd da en anstalld och kollega som har insjuknat i cancer.

Vi besoker ocksé dem som arbetar inom sjukvarden och hdller férdjupande férelasningar.

Véra stipendier
for vardpersonal

Vardpersonal som jobbar inom canceromrd-
det kan anséka om stipendier - och frén och
med 2020 gér man det genom vart nya
ansékningssystem Fenix.

Syftet med stipendierna ar att 6ka kompe-
tensen hos vardpersonal, héja cancervardens
kvalitet och férbattra omhdndertagandet av
cancerpatienter. Stipendierna kan bland
annat galla studiebesék, auskultering/hospi-
tering vid onkologisk verksamhet, kurser samt
deltagande i kongresser/konferenser med
cancersamband.
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Vi soker

dem som

vill besegra cancer

Vi arbetar mélmedvetet med att utveckla
och rekrytera ny kompetens. | takt med
att teknik och givarnas beteende forand-
ras sa forstarker vi var organisation
genom en langsiktig satsning for att

bli digitalt marknadsledande.

Johanna Faijersson, enhetschef Content
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Under éret flyttade vi antligen tillbaka till
vara lokaler pé& David Bagares gata i Stock-
holm. Efter ombyggnad har vi en bra fysisk
arbetsmiljé som mojliggér ett aktivitetsba-
serat arbetssatt. Vi har nu en stor variation
av arbetsplatser nar det géller méblering,
men ocksd nar det gdller funktion: ménga
fler samarbetsytor, men ocksé fler lugna,
tysta rum. | vara nya lokaler har vi battre
mdjligheter att jobba koncentrerat, kreativt
och tillsammans.

For att hitta nya insamlingsformer och
utveckla vart folkhdlsoarbete, maste vi
hela tiden arbeta for att ka var kreativitet.
Dérfor ar det gladjande att vi redan ser hur
forandrade arbetsytor gér att medarbetarna
hittar nya satt att arbeta tillsammans.

Rekrytering av ny kompetens
2018 inledde vi ett fordjupat arbete for att
utveckla organisationen. Vi har rekryterat

atta nya enhetschefer med sakkunskaper
som vi tidigare saknade. Detta har méjlig-
gjort att vi nu kunnat paborja resan mot ett
mer effektivt teambaserat arbetssatt och
med ett mer operativt ledarskap.

Aven i &r har vi genomfért ett antal strate-
giska rekryteringar inom prioriterade verk-
samhetsomrdaden. Prevention har lange
varit ett omréde som vi velat utveckla och
under 2019 har vi forstarkt omrédet med
enhetschef, projektledare for fysisk aktivitet
och en intressepolitiskt sakkunnig inom
prevention.

Under aret har vi ocksé gjort insatser fér
att utvecklas digitalt och darmed effektivi-
sera och skapa nya méjligheter till insam-
ling. Vi har starkt organisationen genom att
rekrytera in kompetenser i form av digitala
redaktorer, webbansvarig, digital strateg
och innehdllsansvarig fér webbplatsen.

Det gér att vi nu har saval kompetens som

Meron Abraham, produktagare Webb
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arbetssatt for att kunna arbeta med de data
som vi har tillgéng till. Féréandringen av det
satt som vi arbetar med vara digitala kana-
ler har gett gott resultat nér det galler struk-
tur, innehall och utseende - framst tack
vare sékmotoroptimering och ombyggnad
av webbplats. Framfér allt har detta genere-
rat mer trafik till sajt och mer engagemang i
vara egna kanaler vilket 6kar givarvilja, kun-
skapsspridning och effekten av vér opini-
onsbildning.

Organisation

Vi har under 2019 haft ett stort fokus pé& att
stétta cheferna och att skapa goda arbets-
former. Nasta fas ar att sakerstdlla att vi har
ratt kompetens i ett brett perspektiv. Det gor
vi genom fortsatt rekrytering av nyckelkom-
petens, men ocksd genom vidareutbildning
av befintliga medarbetare.

David Holm Gatica, enhetschef Press och PR

Kulturvisionen

Vi har kommit langt i vér gemensamma kul-
turvison. Den kulturvision som vi antog 2017
har vi utvecklat fér att kunna definiera de
beteenden som vi behdver se mer av fér att
kunna jobba mer hallbart och effektivt.

Vi mater och utvarderar kulturresan, och
visar temperaturen i realtid pd vart intrandt.
Tillsammans identifierar vi svaga och starka
omréden och genomfér insatser med mat-
ningarna som grund. Resultatet har bland
annat lett till 6kad respekt fér varandras kom-
petens. Matningarna visar en positiv utveck-
ling ndr det galler tilliten till varandra, vilket
innebdr en ékad trygghet och minskad stress
i jobbet.
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Gazal Casselborg, avdelningschef Verksamhet med enhetscheferna
Ulrica Sundholm, Véard och stéd och Elin Ramfalk, Prevention

CANCERFONDEN ARSBERATTELSE 2019



STRATEGI | ORGANISATION

32 CANCERFONDEN ARSBERATTELSE 2019




Vér nya digitala arbetsyta

| februari 2019 lanserade vi ett nytt intranat - vér digitala arbetsyta CellNet. Det ér en av véra
frémsta interna kommunikationskanaler for att effektivisera vért arbete och underlétta samarbete,
dela arbetsdokument men ocksé géra att vi lever upp till vart varumérke och vér kulturvision.

Vi mater i realtid

Cancerfonden bérjade under 2019 anvéanda
pulsmdatningsverktyget Winningtemp fér att i
realtid mata och visualisera parametrar som
meningsfullhet, ledarskap och arbetsgladje
hos medarbetarna. Genom att proaktivt
jobba med arbetsmiljén och fénga upp signa-
ler som stress, 6verbelastning och mobbing i
ett tidigt skede, hoppas vi 6ka arbetsgladjen,
och pé sé satt aven skapa en effektivare
organisation.

| den férsta matningen som genomfordes
under februari 2019, nddde organisationen ett
sa kallat eNPS-varde (viljan att rekommen-
dera en van att arbeta pé Cancerfonden) pa
18. I slutet av aret nadde vi 33 vilket anses
vara en fin férflyttning och speglar de férénd-
ringar vi gjort under dret. Vidare kan vi se en
positiv trend gallande arbetssituation som
innefattar bland annat arbetsbelastning och
balans mellan fritid och arbete. | februari
hade vi ett varde pé 6,2 pé en 10-gradig skala
medan vi i december nadde 7,3.

Aktivitetsbaserat arbetssatt ger oss battre mojligheter

2019 avspeglar den utvecklingsresa som vi
pabérjade 2017 och dar 2019 blev en viktig
milstolpe. Den sé kallade Cellskapsresan syf-
tar till att modernisera oss pa tre plan: vart
kontor, var kultur och inom digitalisering.
Under 2019 flyttade vi fran véra lokaler for att
drygt nio ménader senare, kunna atervanda

till ett aktivitetsbaserat kontor som ger oss
férutsattningar att jobba mdlstyrt och utifran
behov och aktivitet. Under 2020 fortsatter vi
att jobba vidare med ansvar och sjalvledar-
skap - nycklar fér att lyckas att fullt ut med ett
aktivitetsbaserat arbetssatt.
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Medelantal anstdllda (65)

Medelalder (46)

O
, I %

Sjukfranvaro (4)

B Kvinnor
Mén

Konsfordelning (75/25)

Siffror inom parantes ar for 2018.
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Hallbarhet

Cancerfondens vision &r att besegra
cancer. Mélet ar att féarre ska drabbas
och fler 6verleva. For att na dit bedriver
vi arbete inom fdljande omraden: forsk-
ningsfinansiering, kunskapsspridning
och péaverkansarbete.

Att besegra cancer

Vi driver pé for att dag fér dag komma nér-
mare vart mdl att fler kan botas eller leva ett
langt liv med god livskvalitet. V&r malsatt-
ning dr att dela ut en miljard kronor érligen
till cancerforskning i Sverige och pé sa satt
skynda pd framstegen.

Forskningen och varden utvecklas
snabbt och vi vill att framstegen ska né fram
till alla som drabbas. Darfor arbetar vi for
att Sverige ska ha en s& god, effektiv och
jamlik cancervard som méjligt. Vi vill ocksé
vanda den negativa utvecklingen med
okande antal cancerfall varje &r genom att
6ka kunskapen om att minst en tredjedel av
all cancer kan férebyggas och darmed
bidra till att fler férandrar sina levnadsvanor.
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Vart héllbarhetsarbete

Vért arbete utgdr ifrén social, ekonomisk
och miljdmassig héllbarhet och tar sitt
avstamp i Agenda 2030, FN:s 17 globala
mal for att avskaffa extrem fattigdom,
minska ojamlikheter och ordttvisor, framja
fred och rattvisa, och 16sa klimatkrisen till ér
2030. Det interna hallbarhetsarbetet foku-
serar kring omrédena miljo, sociala férhal-
landen, personalfragor, méngfald, mansk-
liga rattigheter, antikorruption, exempelvis
oredlighet inom forskning, samt sdkerhet
och ekonomi.

Vi har satt upp matbara mal fér hallbar-
hetsarbetet och arbetar med kontinuerlig
uppféljning av dessa. Fér rapportering och
uppféljning av héllbarhetsarbetet har vi
tagit hjalp av extern kompentens. Tillsam-
mans med en av vdra samarbetspartners
har vi Gven utvecklat ett externt hallbarhets-
samarbete pd omradet héllbara medarbe-
tare som kommer att testas som pilotprojekt
under 2020.



Social hallbarhet

Manskliga rattigheter
Ratten till sjukvard pé lika villkor ér en av de
grundldggande manskliga rattigheterna,
och en rattighet som ér fastslagen i halso-
och sjukvardslagen och i diskrimineringsla-
gen. Att cancervérden pd ménga satt é@r sé
ojamlik, ar nagot vi arbetar med genom
sd&vdl kunskapsspridande som paverkans-
arbete.

Sedan grundandet 1951 har vi delat ut
11 miljarder kronor till den frdmsta cancer-
forskningen i Sverige. Under arens lopp har
forskningen tagit stora steg framat och
resultatet ar nya behandlingar som gér att
tvd av tre som far cancer numera éverlever.

Jamlik cancervérd och forskning

Under 2019 gav vi fér forsta gangen ut
Cancerfondsrapporten i tre editioner med
skilda teman. | Cancerfondsrapporten 19
cancervard, pekar vi pd de stora regionala
ojdmlikheterna i cancervarden. Rapporten
innehdll bland annat en bilaga fér varje
sjukvardsomrade dér vi gjorde jamforelser
inom fyra diagnoser - bréstcancer - tjock-
tarmscancer - prostatacancer - lungcan-
cer.

Rapporten visar att socioekonomisk till-
horighet paverkar halsa, medellivslangd
och risken fér dédlighet i cancer. Déarfor dri-
ver vi fragan om jamlik cancervard. Ingen
ska diskrimineras pd& grund av exempelvis
kén, etnicitet, sexuell Iaggning eller socio-
ekonomiska forhéllanden.
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Vi sprider ocksd kunskap om férhéllandet
mellan levnadsvanor och cancer. Genom
att inte réka, undvika alkohol, Gta halso-
samt, vara fysiskt aktiv i vardagen och njuta
av solen med foérnuft, s& minskar risken att
drabbas av cancer.

| Cancerfondsrapporten 19 prevention
riktades fokus p& den 6kande trenden av
overvikt/fetma i befolkningen och dess
paverkan pd cancerutvecklingen.

Cancerfondsrapporten 19 forskning visar
att intensiteten sjunker inom den medicin-
ska forskningen i Sverige och att tillvaxttak-
ten for cancerforskningen ar betydligt Iagre
an i madnga andra lander. Rapporten pekar
pd ett antal nédvandiga atgarder for att
vanda trenden och ater féra upp Sverige i

forskningens elitskikt.
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Vi finns pé plats for alla dem som &r oro-
liga eller vill veta mer om cancer och can-
cerbehandlingar. Varje ar tar vi emot mer
adn 8000 samtal och mejl till Cancerlinjen -
och vi ar darmed ett stort stéd bade for
dem som féatt en cancerdiagnos och deras
ndrstéende, och fér personer som kanner

oro och radsla éver att kanske vara drabbad.

| vart uppdrag som kunskapsspridare har
vi ett stort ansvar for hur vi sprider informa-
tion och i vilka kanaler vi gér det. Vi dr en
respekterad och trovérdig organisation. Hur
vi vdljer att uttrycka oss paverkar vart varu-
mdrke och det paverkar ocksd mojligheten
att behdlla vér trovardighet och dérmed
lyckas sprida kunskap om cancer.
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Sociala fragor och medarbetarfragor
Jamstdlldhet och mangfald

Vart mal ar att vara en inkluderande och
jamstalld organisation ar 2024. Genom tyd-
liga 6nskemal till vara rekryteringspartner
arbetar vi for att dtgdrda den obalans som
idag rader. Under 2019 har vi genom jam-
stdllda urval uppnatt en férdelning pd 29
procent mé&n och 71 procent kvinnor i slutet
av dret att jamféra med 25/75 i bérjan av
2019.

Pulsmétningar

Tillsammans med Winningtemp genomfér
vi [6pande pulsmatningar fér att samla in
personalens upplevelse av ledarskapet,
meningsfullhet och gladje i arbetet.

Hdélsoarbete

Vi arbetar aktivt med halsofrémjande atgdr-
der. Vi erbjuder halsoundersékningar och
hdalsosamtal, friskvardsbidrag och erbjuder
traning tillsammans pé& arbetstid. Vid
gemensamma personalaktiviteter ingdr
olika former av fysisk aktivitet.
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Kulturvision

Vi har sedan 2017 en kulturvision som
omfattar vara varderingar, beteenden och
strategier och som ska fungera som en led-
stjérna for den kultur vi vill skapa tillsam-
mans: "P& Cancerfonden visar vi respekt
och fértroende fér varandra. Vi ér engage-
rade, nytdnkande och tar tillsammans
ansvar for att snabbare né var vision - att
besegra cancer.”

Arbetsmiljé

Vi har under 2019 byggt om vara lokaler och
skapat en kontorsmiljé som battre stodjer
vart satt att arbeta och véra individuella
behov. Det har bland annat inneburit att vi
nu arbetar aktivitetsbaserat. Vara medarbe-
tare har tillgang till digitala verktyg som ger
en stor frihet i att kunna arbeta var som
helst p& kontoret och vid behov pa distans.



Ekonomisk hallbarhet

Ekonomi

Under manga ar har givandet i Sverige
okat. Cancerfonden ar en av de insamlings-
organisationer som givarna har stérst for-
troende fér och vi dr ocksé en av de organi-
sationer som samlar in mest pengar.

Den allra stérsta delen av det vi samlar in
finansierar svensk cancerforskning, men en
del har vi placerat i olika typer av varde-
papper. Véra placeringstillgéngar ér ett buf-
fertkapital vars framsta uppgift @r att saker-
stélla bindande dtaganden fér forsknings-
finansiering. Vidare ska avkastningen fran
kapitalet bidra till att vi kan né uppsatta
mal, och utgér darmed ett komplement till
insamlade medel. Aven vid en mycket kraf-
tig nedgdng av givandet i Sverige kommer
vi att kunna fullfélja alla véra 16ften under
lang tid. Var investeringsportfélj ar balanse-
rad och innehdller rénteb&rande papper
och aktier med hag likviditet. Vi har inga
lan.

Anti-korruption och sékerhet
Forskningsndmndens ansvar

Den som vill bidra med pengar till cancer-
forskning ska se Cancerfonden som det
basta alternativet. Darfér ar det viktigt att
var process for utdelning av insamlade
medel har ett hogt fortroende bland allman-
heten och i forskarsamhdllet, och att vi kan
visa givarna att de bidrar till forskningens
framsteg.

Var forskningsndmnd ansvarar for utdel-
ningen av forskningsanslag. Namnden
beviljar anslag enligt véra stadgar och med
styrelsens godké@nnande. Anslagen stédjer
och utvecklar svensk cancerforskning och
angrdnsande forskningsomraden av hég

vetenskaplig kvalitet. Forskningsnédmnden
har faststdllt beslutsprocesser som sdker-
stéller att dess uppgifter och instruktioner
efterlevs, samt att det sker enligt gallande
ratt och god forskningssed.

Forskningsné@mnden har @ven regler som
forhindrar jav och som sdkerstaller obero-
ende ndr nédmnden bereder och beslutar
om anslag eller hanterar Grenden om miss-
tankt oredlighet. Det ar viktigt fér kvaliteten i
processen att vi har hég kompetens i
bedémningsgrupperna och tidsbestédmda
mandatperioder.

Oredlighet inom forskning
Forskningsndmndens policy om oredlighet i
forskning omfattar forskare som har, eller
soker, forskningsanslag eller anslag fér
tjanst fran Cancerfonden. Forskningsnamn-
den har tillsatt en oredlighetsgrupp som
kontinuerligt arbetar med fragan.

Under 2019 har forskningsndmnden
handlagt tvd drenden dér forskare utreds av
sina universitet p& grund av missténkt ored-
lighet inom forskning. Under utredningen
har utbetalningarna av anslagen stoppats.

Visselblasarsystem

Vivill att medarbetare, fértroendevalda och
andra som berérs av var verksamhet enkelt
och anonymt ska kunna anméla missférhal-
landen i organisationen och har darfor ett
visselbl&sarsystem som revisionsbyran PwC
ansvarar for. Visselbldsarna kan anmadla via
mejl eller post om de misstanker att med-
arbetare eller ledande befattningshavare
bryter mot gdllande uppférandekod eller
andra regler och lagar. Systemet @r ett kom-
plement som gor att den som inte &r bekvam
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med att anmadla till chef kan man vdlja
visselblésarsystemet istdllet. Information
om systemet finns pd intrandtet CellNet.

Vart visselbl@sarsystem mottog tva
anmdalningar under 2019.

Arbetsmiljépolicy

Vi har en arbetsmiljépolicy som syftar till att

skapa en saker arbetsmiljé som ger medar-

betarna férutsattningar fér att trivas, pre-
stera och utvecklas under ett helt arbetsliv.

Dérfor vill vi att ledarskapet ska praglas av

en god dialog med medarbetarna, tidiga

insatser med fokus pé& att férebygga ohélsa

och ett aktivt arbete med friskfaktorer i

organisationen.

Var arbetsmiljopolicy innebar bland
annat att:

* det rader nolltolerans mot mobbning, tra-
kasserier, sexuella trakasserier, diskrimine-
ring eller krédnkande sarbehandling samt
alkohol och droger pd arbetsplatsen

chefer och arbetsledare har/fér ratt kun-
skaper, kompetens, resurser och befogen-
heter fér att kunna verka fér en bra och

stker arbetsmiljo

alla anstéllda fér den introduktion och
utbildning de behover fér att kunna arbeta
sdkert

att vi regelbundet, och vid férandringar,
undersoker och riskbedémer saval vér
fysiska som var organisatoriska och soci-
ala arbetsmiljé fér att kunna vidta de
atgdrder som behdvs for att skapa en
sdker och trygg arbetsplats

* vi lever upp till den lagstiftning som finns
inom arbetsmiljdomradet. Vara anstéllda
omfattas av kollektivavtal och Unionen

finns representerad i en lokal fackklubb.
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Policy fér personuppgiftshantering

Vi behandlar personuppgifter i egenskap av
arbetsgivare, gdvomottagare och forsk-
ningsfinansidr. Vart mal ar att alla ska
kanna sig trygga i férvissningen om att vi
behandlar personuppgifter pd ett sckert
satt och att vi endast anvander personupp-
gifterna for det andamal som de samlades
in. Vi har darfér uppdaterat var personupp-
giftspolicy under 2019 och hdller den alltid
tillganglig for alla att Idsa pé var webb. Vi
foljer kontinuerligt upp personuppgiftshan-
teringen och eventuella personuppgiftsinci-
denter, bland annat i vér mdlstyrning. Vi
ingdr personuppgiftsbitrddesavtal med alla
leverantérer som behandlar personuppgif-
ter at oss, och vi héller en dialog med Data-
inspektionen i fall dar vi upptdacker en situa-
tion hos en leverantdr som inte uppfyller
vara sdkerhetskrav.
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Rutin fér penningtvdtt

Vi har under 2019 upprattat en rutin for att
undvika penningtvatt, som syftar till att
minska risken for att vi som organisation
anvands eller utsatts for incidenter kopp-
lade till penningtvatt. Rutinen innehdller
preventiva atgdrder, som till exempel att vi
inte bedriver kontant insamling och att vi
ingdr avtal i alla samarbeten, men ocksa
operativa dtgdrder som att vi granskar alla
pé&gdende externa insamlingar i vart namn
och férbehdller oss ratten att aterféra
insamlade medel om de kan antas komma
fran olagligheter eller pad annat vis kan vara
skadliga for vér trovardighet.

CANCERFONDEN ARSBERATTELSE 2019

Malstyrning

Vi planerar och féljer upp var verksamhet
|6pande enligt en val beprévad styrmodell.
Styrmodellen utgdr ifrén véra strategier och
inriktningsmal som leder oss mot var vision.
Varje hést engageras hela organisationen i
att satta ett dvergripande mal fér kom-
mande ar som sedan kopplas till mal fér
respektive avdelning, enhet och individ.
Maélen tillsammans med budgeten sam-
manfattas i en verksamhetsplan och fast-
stdlls av styrelsen i december. Under aret
utgér verksamhetsplanen grunden for vart
arbete och vi foljer upp vara mél manadsvis
pd samtliga nivéer i organisationen



Miljomassig hallbarhet

Hallbarhetskrav vid inkép

Var malsattning ar att minimera verksam-
hetens negativa péverkan ur ett hallbar-
hetsperspektiv sd langt det ar mojligt. D& vi
inte har ndgon produktion eller annan verk-
samhet med vasentlig miljopaverkan, blir
var viktigaste insats att satta hdallbarhets-
krav vid inkép och féretagssamarbeten.

Vid varje inkdp ska eventuella personliga
anknytningar till potentiell leverantér redovi-
sas. For inkop dér vardet dvergar 200 000
kronor stdller vi saval miljokrav som etiska
krav pd leverantérerna och vi samarbetar i
forsta hand med féretag som stodjer inter-
nationella konventioner om manskliga rat-
tigheter och miljéfrégor samt stéar for
samma eller liknande vérderingar som
Cancerfonden.

Vi s6ker samarbete med féretag som har

* en stabil och l&ngsiktig ekonomisk
varaktighet

* ett hallbart perspektiv pd saval samhdlle
som affdrsverksamhet.

Vi samarbetar inte med
* féretag som har intressen eller tillverkning
inom tobaksindustrin.

Vid bestdallning som innebdr behandling
eller dverféring av personuppgifter ska dven
personuppgiftsansvarig konsulteras. Vi har
ocksé en automatiserad attestordning, inte-
grerad med ekonomisystemet fér godkan-
nande av fakturor och andra betalningar.

Placeringspolicy
Under 2018 uppdaterades var placerings-
policy for att ytterligare harmonisera med

den verksamhet och de fragor som vi driver.
Vi stédjer den vision om en global hallbar
utveckling som ligger till grund fér Agenda
2030 och FN:s globala mal. | enlighet med
var vision om att besegra cancer ldgger vi
sarskild vikt pa féretagens inverkan pa de
fragor som ligger till grund fér mal 3, Halsa
och vdlbefinnande.

Placeringar ska goras i féretag som fram-
jar efterlevnad av internationella normer for
miljé, manskliga rattigheter, arbetsratt och
anti-korruption, samt tar ansvar fér den
eventuella negativa miljo- eller sociala
paverkan dess produkter eller tjanster har
p& omvarlden. Placeringar far déaremot inte
ske i féretag som inte férebygger eller
atgardar bekraftad negativ paverkan pd
manniskor och miljo, eller i féretag som ar
involverade i sdrskilt skadliga produkter och

tjanster.
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MILJOMASSIG HALLBARHET

Avfallshantering

Efter ombyggnationen av kontoret som
genomférdes 2019 finns nu mojligheter till
kallsortering av avfall i kontorsmiljén. Vi har
darfér utarbetat rutiner for sortering av
s&val mat som papper och IT-avfall. Vi sam-
arbetar i detta med en extern leverantér
som hamtar vart avfall och tar ansvar fér att
sorteringen fortsatter dven efter att det har

lamnat kontoret.

Resor och transporter

Vi stravar efter att minska vart klimatavtryck
under resor och transporter som sker till
foljd av var verksamhet. Darfor foljer vi kon-
tinuerligt upp véra resor och vdljer sa langt
det &r majligt tdget fore flyget. For vara
transporter samarbetar vi frémst med leve-
rantérer som erbjuder héllbara transporter
avseende logistik och drivmedel.
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Risk

Cancerfondens vision &r att besegra
cancer och tillsammans jobbar vi for att
farre ska drabbas och fler ska verleva
cancer. Det gor vi genom att finansiera
cancerforskning, att sprida kunskap om
cancer och att paverka beslutsfattare.
Samtliga dessa verksamheter &r foren-
ade med olika typer av risker som péver-
kar var méjlighet att na vart mal. Risk-
hantering i Cancerfonden ar darfér en
integrerad del i vara interna processer
och vart verksamhetsledningssystem.
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Vi arbetar I6pande pé olika nivéer i organi-
sationen med att identifiera risker for att
kunna férebygga och begrénsa negativa
effekter. Samtidigt arbetar vi med att identi-
fiera mojligheter som ar kopplade till interna
och externa trender, faktorer och influenser.

Vart certifierade verksamhetslednings-
system, ISO 9001:2015, &r ett viktigt verktyg
for att hentera risker. Det bidrar med syste-
matik genom hela ledningssystemet, s& att
forebyggande atgarder integreras plane-
ring, analys och utvardering av vdra aktivi-
teter. Vi anpassar ocksa riskhanteringen av
ledningssystemets olika processerna da
inte alla steg har samma riskniva.

Under starten av 2020 har vi initierat ett
arbete for att ytterligare stdrka vart syste-
matiska riskarbete. Syftet a@r att sdkerstdlla
och ytterligare integrera I6pande riskhante-
ring i organisationen for att sté @n starkare i
en féranderlig varld. Vi delar in véra risker i
tre dvergripande kategorier: verksamhets-
relaterade risker, hallbarhetsrisker och

marknadsrisker.
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Verksamhetsrelaterade risker

Vi hanterar verksamhetsrelaterade risker p&
s&vdl lednings- som pd avdelningsniva. Det
handlar bland annat om risker som ér kopp-
lade till rekrytering och medarbetare. Har
arbetar vi for att starka vart arbetsgivar-
varumdarke och visa vara medarbetare att
de ar var viktigaste resurs. Vi genomfér
pulsmatningar bland medarbetarna fér att
folja hur de upplever arbetsplatsen och
arbetsférhallandena. Vi arbetar ocksé med
vidareutbildning och coachning, samtidigt
som vi har en tat dialog med de fackliga
organisationerna.

Externa granskningar bidrar till en 6kad
transparens och &r viktiga for var trovardig-
het och riskminimering. | avsaknad av lagar
som reglerar penninginsamlingar bland all-
mdnheten, dr anvandandet av 90-konto
fortfarande ett av vara viktigaste verktyg.
90-konto styrs av Svensk Insamlingskontroll
vars syfte dar att offentliga insamlingar for
humanitdra, valgérande, kulturella och
andra allménnyttiga dndamal ska ske under
betryggande kontroll, att insamlingarna inte
belastas med oskéliga kostnader, att sunda



marknadsféringsmetoder anvands pé
insamlingsomrédet samt att Gndamalsenliga
metoder for insamlingskontroll utvecklas.

For att lyckas med forskningsfinansiering,
kunskapsspridning och péaverkansarbetet,
behover vi en vél fungerande och modern
insamlingsorganisation. Darfor ar det viktigt
att vi agerar pd ett fértroendefullt satt i
samtliga funktioner och inom samtliga verk-
samhetsomréaden. Var uppférandekod satter
ramarna fér hur vi ska agera och vilka krav
vi stdller i vara relationer med véra intres-
senter. Darfér stravar vi till exempel efter att
forskare vi finansierar och andra aktérer vi
samarbetar med lever upp till vara etiska
varderingar och principer.

For att forsakra oss om att kunna hantera
omvérldsférandringar som paverkar var
finansiella f6rmaga att bedriva vér verksam-
het arbetar vi med aktiv férvaltning av vart
overskott. Véra placeringstillgdngar utgér
ett buffertkapital vars framsta uppgift ar att
sdkerstalla bindande forskningsataganden.

Héllbarhetsrisker

Hallbarhetsfragans relevans blir allt tydli-
gare och Cancerfondens verksamhet har
en stark koppling till uppfyllandet av de glo-
bala malen fér hallbar utveckling, sé som
de formulerats i Agenda 2030 for héllbar

utveckling. Men med dagens héga férand-
ringstakt ser vi tydliga hallbarhetsrisker som
skulle kunna paverka vara maojligheter att
nd vart mal och var férmaga att bidra till de
globala malen. En tydlig s&dan risk omfattar
klimatrelaterade katastrofer som intraffar
allt oftare och som blir allt kraftigare. Detta
skapar direkta utmaningar och behov som
maste hanteras, vilket i sin tur p&verkar
langsiktiga utmaningar som exempelvis hur
politiken hanterar cancerfragan eller hur
relevant privata givare tycker att kampen
mot cancer 4r.

Vi ser ocksd hur 6kade klyftor i samhallet
pé&verkar individers mojligheter att uppratt-
halla halsosamma livsstilar och dérmed ris-
ken att drabbas av cancer. Okande klyftor
innefattar ocksd lagre kunskap och en pola-
risering i halsofrégan, samtidigt som vi ser
att pandemier och varmebdljor i framtiden
kan satta an mer press pé en redan
anstrangd sjukvard. Darfér lagger vi fran och
med 2020 an storre fokus pd hélsofram-
jande aktiviteter. Under slutet av 2019 p&bér-
jade ocksé var hdllbarhetsavdelning en
stérre genomlysning av vara risker och méj-
ligheter i koppling till de 17 Globala mélen i
Agenda 2030, detta for att ytterligare for-
stdrka vara bidrag och rikta vara insatser.
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Marknadsrisker

Marknadsutvecklingen pdaverkar i hég grad
var verksamhet dar de klassiska insamlings-
arenorna férandras och nya forum vaxer
fram. Det finns en stor efterfrdgan pé att
snabbt och enkelt kunna bidra och f&
bekraftelse p& att man som individ har
bidragit. Har arbetar vi med att ytterligare
forenkla och fértydliga betalsatt och meto-
der att bidra.

Ytterligare en utmaning med de férand-
rade arenorna dr var férmaga att né ut till
nya givargrupper, undvika férvéxling med
andra organisationer och eventuella fortro-
endekriser som ar kopplade till insamlings-
branschen. Héar arbetar vi lépande med tyd-
lig och snabb kommunikation for att
motverka missuppfattningar som kan
péverka vért varumarke. Vi arbetar ocksé
strategiskt fér att skapa kénnedom om och
fortroende for Cancerfonden genom trans-
parens i var verksamhet och kommunika-
tion. Detta ar ocksé viktigt kopplat till vart
paverkansarbete for att f& politik och myn-
digheter att prioritera cancerfrégan. Har
har vi ocksd borjat arbeta &n bredare med
kunskapsspridning dd vi ser att kompeten-
sen hos politiska féretradare inte ar pé
6nskvard nivé och samtidigt som politiken
ibland har tendenser att vara kortsiktig och

med andra prioriteringar pé sin agenda.



Forvaltningsberattelse

Styrelsen for Cancerfonden - Riksféreningen mot cancer, organisationsnummer

802005-3370, avger hdrmed érsredovisning for verksamhetsaret 1 januari-

31 december 2019, Cancerfondens 68:e verksamhetsar. Siffror inom parentes

visar jamforbar siffra for 2018.

Allmé&nt om verksamheten

Cancerfondens vision ar att besegra cancer.
Genom att finansiera den framsta forskningen,
sprida kunskap om cancer och paverka
beslutsfattare, arbetar vi fér att farre ska drab-
bas av och fler éverleva cancer. Cancerfonden
ar en fristdende, ideell organisation utan stat-
ligt stod. Vart arbete ar helt beroende av testa-
menten och gdvor fran privatpersoner och
féretag.

Forskningsfinansiering

Vi &@r en av de storsta finansidrerna av svensk
cancerforskning. Sedan 1951 har vi delat ut
n&armare 11 miljarder kronor till de framsta
forskningsprojekten i Sverige. Manga av de
forbattringar vi ser i dag, sdsom effektivare
diagnostik- och behandlingsmetoder, ar resul-
tat av forskning som inleddes for flera decen-
nier sedan. For att vdra barn och barnbarn ska
f& ta del av ytterligare framsteg mdste vi som
lever i dag se till att forskningen har de resur-
ser som krdvs.

Kunskapsspridning

Minst en tredjedel av all cancer skulle kunna
férebyggas. En viktig uppgift ar darfér att infor-
mera om hur var och en, genom kloka livs-
stilsval, kan minska risken att drabbas. Genom
kunskapsspridning vill vi ocksé starka patienter
och ndrstaende. De flesta mar battre, kanner
sig tryggare och kan lattare navigera inom
sjukvarden om de har kunskap om cancer och
hur den behandlas.
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Péaverkansarbete

Varje ar far éver 60 000 personer i Sverige
cancer. Fér att ge dem battre villkor - och fér
att farre ska drabbas och fler ska 6verleva -
arbetar vi med pdaverkansarbete genom lobby-
ing, opinionsbildning och natverkande. Vi
pekar ut brister och behov samt visar p&d moj-
liga 18sningar, i syfte att bidra till férbattringar
inom cancerprevention, cancervard och can-
cerforskning.

Huvudmén och medlemmar

Cancerfonden har 28 huvudmannaorganisa-
tioner. Férutom dessa finns enskilda stédmed-
lemmar. Antalet registrerade stédmedlemmar
uppgick 2019 till 14 230 (14 410). Ordinarie
huvudmannamaéte holls den 22 maj 2019 i
Stockholm. Resultat- och balansrdkning fast-
stalldes och styrelsen beviljades ansvarsfrihet
for 2018 ars forvaltning.

Styrelsen och arbetsutskottet

Styrelsens sammansattning framgar av sidan
46. Styrelsen har haft sex sammantraden och
arbetsutskottet fem sammantréden under
2019.

Vasentliga héndelser under aret

+ Arets totala verksamhetsintékter uppgick
till 864 mkr (775).

* Under 2019 beslutade Cancerfonden att
avsdatta 770 mkr (606 mkr) till svensk can-
cerforskning, rensat for effekt av &ndrad
anslagshantering. Detta ar det hogsta
belopp som hittills har avsatts ett enskilt ar
i Cancerfondens historia.
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* Rosa bandet-kampanjen genererade 94
mkr, vilket ar det hégsta beloppet sedan
starten 2003.

* Cancerfondsrapporten gavs for forsta
gdngen ut i tre olika delar med olika teman
och fick stort genomslag i media.

* Lokalerna vid David bagares gata i Stock-
holm byggdes om fér att sdkerstalla en god
arbetsmiljé samt mojliggéra ett aktivitetsba-
serat och mdlstyrt arbetssatt.

* Utmarkelsen drets cancerforskare delades
ut till professor Ruth Palmer, vid Sahlgren-
ska akademin i Géteborg.

* | syfte att forbattra ekonomisk styrning och
verksamhetsuppféljning implementerades
en ny styrmodell dar hela organisationen
styr mot ett gemensamt mal som ligger i
linje med Cancerfondens vision och léng-
siktiga mal.

Cancerfondens arbete i korthet

Genom att finansiera den framsta cancerforsk-
ningen har Cancerfonden medverkat till att
mer dn 65 procent av dem som fatt en cancer-
diagnos 6verlever i dag. Nar Cancerfondens
verksamhet startade 1951 6verlevde 30 pro-
cent.

Cancerfondens forskningsndmnd
Forskningsnamnden ansvarar fér anslagsut-
delningen och har under 2019 haft tvé ordina-
rie sammantraden. Dartill har genomforts ett
extramote, per capsulam, fér beslut kring vilka
som ska ingd i bedémningsgruppen fér Utdkat
stéd. Forskningsndmndens nio prioriterings-
kommittéer har berett ansékningar om forsk-



ningsprojekt samt utékat stéd, och en priorite-
ringskommitté har berett ansékningar om
forskarmdnader fér kliniskt verksamma. Férsla-
gen fran prioriteringskommittéerna granskades
och modifierades av forskningsndmndens
arbetsutskott varefter beslut fattades av forsk-
ningsndmnden. Ansdkningar inkomna inom
den sdrskilda satsningen Utdkat stéd har
beretts i ett forsta skede av de nio prioriterings-
kommittéerna, och sedan av en sarskild
utsedd arbetsgrupp. Kategorierna Planerings-
grupp och Forskarskola har bedémts av forsk-
ningsndmndens arbetsutskott innan beslut fat-

tats av forskningsnamnden.

Férdelning av forskningsanslag
vid olika l@rosaten, 2019

W Goteborgs universitet, 13 %
Karolinska institutet, 41 %
Kungliga tekniska hégskolan, 1,5 %
Linképings universitet, 3 %

Lunds universitet, 18 %
Stockholms universitet, 1,5 %
Umed universitet, 6 %
Uppsala universitet, 16 %

Fordelning av forskningsanslag
per omrade, 2019

M Preklinisk forskning, 35 %
Translationell forskning, 44 %
Klinisk forskning, 11 %
Epidemiologisk forskning, 7 %
Vérdforskning, 3 %

Under 2019 har forskningsndmnden Gven
haft arbetsgrupper fér beredning av ansék-
ningar inom de fem kategorierna; Senior
Investigator Award, Junior Investigator Award,
Senior Clinical Investigator Award, Junior Clini-
cal Investigator Award, Postdoktortjanster och
Fellowship fér Ovarialcancerforskning. Dess-
utom har ansékningar om stipendier fér vard-
personal behandlats av sakkunniga I6pande
under dret. | slutet av 2019 6ppnades Gven
mojligheten att ansdka inom kategorin Resa
som varit stangd merparten av daret, dock
hanns inga ansékningar beredas férdigt innan
arsskiftet.

Forskningsfinansiering

Under 2019 beslutade Cancerfonden att
avsatta 770 mkr (606) till svensk cancerforsk-
ning genom tecknande av nya anslag. Vidare
har tidigare rekommenderade anslag kontrak-
terats till ett varde av 162 mkr, i linje med Can-
cerfondens 6vergdnag till att ingd avtal for hela
anslagstiden. Totalt uppgdr kostnaderna for
forskningsfinansiering till 932 mkr varav 109
mkr &r en konsekvens av den dndrade hante-
ringen av anslagen.

Forskningsnamndens 6vergripande strategi
ar att fordela pengarna i nationell konkurrens
till de basta projekten. Undantagsvis goérs sats-
ningar fér specifika omraden. Projektanslagen
fordelas enligt foljande:

35 procent (45) till preklinisk forskning, det
vill sdga forskning som har betydelse fér can-
cerns grundldggande mekanismer och dar-
med bdrighet fér samtliga kliniska forsknings-
inriktningar, 44 procent (37) till translationell
forskning, vilket & bendmning pd forskning
som &verbryggar grundforskning och klinisk
forskning, 11 procent (11) till klinisk forskning,
det vill sdga forskning genom studier pa
patienter, 7 procent (S) till epidemiologisk
forskning, det vill séga forskning kring sjuk-
domsorsaker och riskfaktorer och 3 procent
(2) till vardforskning.

Kunskapsspridning och paverkansarbete
Under 2019 utékades insatserna inom preven-
tionsomrédet. Genom att sprida kunskap om
att halsosamma levnadsvanor minskar risken
for att drabbas av cancer ndr vi var vision
snabbare. Ytterligare en viktig del ar att
péverka folkhalsopolitiken sé att en battre och
jamlikare vard uppnds. Under aret avsattes 99
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mkr (69) till kunskapsspridning och péverkans-
arbete.

Cancerfonden har under aret bland annat:

* Utgivit Cancerfondsrapporten fér fjortonde
aret. Nytt for i r var att rapporten utgavs
vid tre olika tidpunkter med tre olika teman
- Prevention, Forskning och Vard. Alla tre
rapporterna fick stort genomslag i media
och den allmanna debatten. Cancerfonds-
rapporten Prevention lyfte frdgan kring
behovet av en battre politik for folkhdlsa.
Cancerfondsrapporten Forskning pekade
pd& att den medicinska forskningen i Sve-
rige befinner sig pé ett sluttande plan med
minskade anslag. Cancerfondsrapporten
vard tog upp behovet av att primérvarden
blir battre pd att upptdcka cancer i tidigt
stadium.

* Medverkat till att beslut togs under 2019 att
HPV-vaccin skall ingar i barnvaccinations-
programmet dven fér pojkar.

.

Medverkat till att en ny tobakslag trédde i
kraft den 1juli som innebdar fler att rokfria
miljéer pd bl.a. busshallplatser, uteserve-
ringar och lekplatser.

* Beviljat verksamhetsstodet till patient-
organisationer med totalt 8 mkr (1,5).

.

Informerat och stéttat cancerpatienter och
ndrstédende genom Cancerfondens infor-
mations- och stédlinje och de digitala

kanalerna.

Verksamhetsintdkter

Cancerfondens totala verksamhetsintdkter
uppgick under aret till 864 mkr (775), vilket ar
en 6kning med dryga 11%. Under de senaste 10
&ren har Cancerfonden genererat en genom-
snittlig arlig tillvaxt pa 7% .

Den stérsta andelen av intékterna kommer
fran privata gévor. Intdkter fran testamente-
rade medel 6kade med hela 15% och uppgick
till 337 mkr (294). Okningen testamentesintéik-
terna kan hanféras till ett storre férordnade om
105 mkr som erhdlls under véren. Antalet
inkomna testamentesdarenden var 243 stycken
(250).

Antalet manadsgivare vid drets utgdng upp-
gick till 111 300 (105 000) och genererade en
total intékt p& 146 mkr (136).

Rosa Bandet-kampanjen, som genomférs
under oktober ménad genererade en total
insamling om 94 mkr (84), vilket &r den hégsta
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intakten sedan starten 2003. Intdkter fran min-
nesgdvor ar oférandrade jamfért mot férega-
ende ér, 82 mkr (82). Avkastningen fran
externa fonder och stiftelser uppgick till 14 mkr
(12). Intakterna fran Cancerfondens Rikslotteri
uppgick till 33 mkr (32). Utdelningen fran Post-
kodlotteriet blev lagre @n féregdende ar och
uppgick till 24 mkr (28).

Medlemsavgifterna uppgick under 2019 till
3 mkr (3). Ovriga intékter uppgick till 2 mkr (2)
och avser huvudsakligen intdkter for uthyrning
av kontorsyta i egen fastighet.

Kostnader
Till Gndamalen avsattes totalt 1048 mkr (1268)
fordelat p& 932 mkr (1199) till omradet forsk-
ningsfinansiering samt 99 mkr (69) till kun-
skapsspridning och paverkansarbete. | kostna-
derna fér forskningsfinansiering ingar tidigare
rekommenderade anslag uppgdende till 162.
Ovriga verksamhetskostnader uppgick till 152
mkr (147), varav insamlingskostnader 112 mkr
(110) och administrationskostnader 23 mkr (19).
Verksamhetskostnadernas utveckling &r framst
hanférbara till fortsatta satsningar pé It-infra-
struktur, arbetsmiljé och verksamhetsstyrning.
Harutéver uppgick kostnaderna fér Cancer-
fondens Rikslotteri till 17 mkr (18). Nettoresulta-
tet av lotteriet uppgick for perioden till 16 mkr
(14).

Cancerfondens finansndmnd
Finansnédmnden har av styrelsen utsetts att
ansvara for férvaltningen av placeringstill-
gdangarna. Namnden har under dret haft 5
sammantréden.

Cancerfondens andamal &r langsiktig och
placeringstillgangarnas frémsta uppgift @r att
sdkerstdlla Cancerfondens beslutade och pla-
nerade forskningsataganden tillsammans med
ovriga a&ndamal kan verkstallas dven under tider
av lagre insamling och dd utgéra en buffert.
Avkastningen fran kapitalet anvénds dven till att
finansiera Gndamalen. Finansnamnden arbetar
efter en placeringspolicy som drligen revideras
av styrelsen. Enligt placeringspolicyn far aktie-
andelen maximalt uppgé till 60 procent av pla-
ceringstillgéngarna. Finansnamndens férvalt-
ning ska préglas av férsiktighet.

Under 2018 genomfort ett arbete med att ta
fram tydligare riktlinjer for en hallbar kapitalfor-
valtning. Placeringspolicyn uppdaterades med
tydligare referenser till valetablerade ramverk,
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sésom FNs Global Impact, Principles for
Responsible Investments (PRI), OECDs riktlinjer
for multinationella fértag samt FNs globala mal
Agenda 2030. De nya riktlinjerna innebdar Gven
ett stdrre fokus pa halsorisker utifrén Cancer-
fondens uppdrag med ett tydligare uteslutnings-
kriterium av tobaksindustrin och kompletterade
med referenser till etik och hallbarhet. Sarskild
koppling till mal 3 kring Halsa och valbefin-
nande i Agenda 2030 gjordes dér Cancerfon-
den skalla lagga sdrskild vikt vid detta mal i sin
kapitalférvaltning. | linje med ovan ambition har
andelar kdpts i Arctic Aurora Lif Science Fund,
en Idkemedesond med en hoég andel av féretag
som utvecklar och sdljer cancerldkemedel.

Marknadsvardet fér placeringstillgéngarna
uppgick till 3 189 mkr (2 773) vid érets utgéng
och férdelningen pé olika tillgéngsslag framgér
av diagrammet nedan. Avkastningen fér place-
ringstillgdngarna under 2019 uppgick till 1495
procent (-0,3), vilket var avsevdrt battre an
samtliga jamférelseindex.

Resultatet av finansiella investeringar
Resultatet fran de finansiella investeringarna
uppgick till 121 mkr (255), varav direkta kostna-
der fér férvaltningen uppgick till 3 mkr (3).
Under dret har omplacering av tillgdngarna
skett vilket medfort realisationsvinster pd totalt
106 mkr (242). Ranteintakterna minskade till

1 mkr (S) och utdelningarna 6kade och upp-
gick till 16 mkr (17).

Arets resultat

Cancerfondens resultat uppgick till -216 mkr,
vilket var 168 mkr hogre an for foregdende ar.
Det hogre resultatet beror till storsta del pd
hogre intdkter samt att andelen rekommende-
rade forskningsanslag som kostandsférs i och
med &ndrad hantering av anslagen var lagre
an 2018.

Kostnaderna fér insamling och administra-
tion uppgick till 15,6 procent (16,7) i forhéllande
till de totala intakterna. Om kvoten éverstiger
25 procent kan ideella organisationer mista
rdtten att inneha 90-konto enligt Svensk
Insamlingskontrolls regler. Cancerfonden lig-
ger salunda val under det gransvardet.

Forvdntad framtida utveckling

Under 2020 férvantas insamlingen att minska
négot jamfért med 2019 men &ndé fortsatt
vara god. Skdlet att till att vi antar négot lagre
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insamling under 2020 &r att vi férutser lagre
testamentsintékter. Cancerfondens ekono-
miska stdlining bedéms fortsatt vara god och
vi raknar med att kunna héja anslagen till
forskning ytterligare samt att fortsatta sats-
ningarna inom prevention. Behovet dr stort att
oka kapacitet och kompetens inom det digitala
omradet samt att 6ka narvaron i véra digitala
kanaler. Allt strre andel av insamlingen sker
via digitala kanaler och det &r darfér av stor
vikt att Cancerfonden dr ledande dven inom
detta omrade. Vi kommer darfor fortsatta att
férstarka organisationen med de kompetenser
vi idag saknar samt férnya och férstarka vér
[T-milj6.

Ledningen har utvarderat effekterna av den
pdgdende Covid-19 pandemin. Laget ar osa-
kert och effekterna ar svéra att kvantifiera i
dagslaget. Placeringstillgangarnas varden har
péverkats negativt men i begrénsad omfatt-
ning. Bedémningen &r att ingdngna avtal
avseende forskningsfinansieringen ej kommer
att pdverkas och att Cancerfonden har tillréck-
liga buffertar fér att honorera dessa. Risk finns
att anslagsprocessen for 2020 kan komma att
péverkas framférallt genom ett ldgre infléde av
antalet ansdkningar. Ledningen har gjort en
riskgenomgadng av verksamhetens &vriga delar
dar risker skattas utifrdn sannolikhet och kon-
sekvens fér verksamheten. Rutiner och proces-
ser ses 6ver for att minimera paverkan av
dessa risker. Cancerlinjens verksamhet har
utokats for att moéta behov fran patienter och
ndrstdende, men dven for att avlasta 1177.

Tillgéngsfordelning 2019-12-31

B Rantebdrande papper, 54 %
Svenska aktier, 29 %
Utlandska aktier, 1S %
Kassa och bank, 2 %



FORVALTNINGSBERATTELSE

2019 2018 2017
Intdkter (mkr)
Privata géavor 683 598 628
Foretagssamarbeten 142 140 146
Lotterier 33 32 33
Ovriga intakter S S S
864 775 813
2019 2018 2017
Kostnader (mkr)
Forskningsfinansiering 949 1199 509
Kunskapsspridning och paverkansarbete 99 69 69
Insamlingskostnader 12 110 9S
Cancerfondens Rikslotteri 17 18 18
Administrationskostnader 23 19 10
1201 1415 701
2019  2015-2019
Avkastning Cancerfondens placeringstillgdngar med jamférelser
Cancerfonden 15,0% 31,5%
Svenska blandfonder, férsiktig (Morningstar) 7.4% 18,5%
2019* 2018* 2017 2016 2015
Flerarsoversikt (mkr)
Verksamhetsintakter 864 775 813 690 609
Andamalskostnader -1048 -1268 -578 -519 -509
Insamlingskostnader inklusive
lotteri -129 -128 -3 -91 -97
Administrationskostnader -23 -19 -10 -7 -9
Verksamhetsresultat -337 -640 m 74 -5
Eget kapital 1643 1859 2243 2107 1908
Balansomslutning 3222 3065 2762 2564 2358
Antal méanadsgivare (st) 111300 105 000 94 000 77 000 50 000
Genomsnittligt beviljat
forskningsanslag (st) 1002 991 968 789 847

* Se not 2 fér dndrad uppskattning och bedémning géllande 6kade &ndamdlskostnader/minskning

dndamdlsbestdmda medel i Eget kapital.
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STYRELSE

Styrelse

Frén vénster till héger: Christina Christoffersson, UIf Edstrom, Wanja Lundby-Wedin, Gunilla Enblad, Henrik Ripa, Mats Liedholm,
Kjell Asplund, Annika Qarlsson, Gail Dunberger, Klas Karre, Richard Grottheim, Hakan Leifman, Stefan Bergh

Ledaméter
Wanja Lundby-Wedin
Ordférande

Kjell Asplund
Vice ordférande

Stefan Bergh

Christina Christoffersson
Gail Dunberger

UIf Edstrom

Gunilla Enblad

Hékan Leifman

Mats Liedholm

Annika Qarlsson

Henrik Ripa
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Ledaméter utan rostratt — forsknings-
ndmndens och finansndmndens ordférande

Klas Karre, professor
Richard Gréttheim, vd AP7

Arbetsutskott

Wanja Lundby-Wedin

Kjell Asplund

Ulrika Arehed Kagstrém

Klas Karre, adjungerad

Richard Gréttheim, adjungerad
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Valberedning for styrelsen
Birgitta Lindholm, ordférande
Géran Edbom

Teddy Falkenek

Lars Holmberg

Lena Lageson

Revisorer
Fredrik Sjélander, auktoriserad revisor
Lars Sundell, civilekonom

Revisorssuppleanter
Alexandra Salomonsson, auktoriserad revisor
Brith Holm, leg. sjukskéterska



Ledning

Ovre raden fran vinster: Kicki Nordstrém — Assistent till generalsekreteraren,

Staffan Samuelsson — Chef ekonomi och verksamhetsutveckling, Ulrika Arehed Kéagstrom
- Generalsekreterare, Johan Bergstrom — Chef insamling och engagemang

Nedre raden frén vénster: Gazal Casselborg — Chef verksamhet, Sofia Sjévall — HR-chef,
Jeanette Sundin — Chef kommunikation och marknad.

Organisation

Huvudmannaméte

Styrelse
Ordférande

Wanja Lundby-Wedin

!—’—\

Finansndmnd Kansli Forskningsnamnd

Ordférande Generalsekreterare Ordférande
Richard Gréttheim Ulrika Arehed Kégstrém Klas Karre
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LEDNING OCH ORGANISATION

Cancerfondens huvudmén
Huvudmannamétet ar Cancerfondens hogsta
beslutande organ och halls en gang om aret.
Vid métet deltar Cancerfondens 28 huvudmén
som representerar stora delar av organisa-
tions-Sverige. Vid huvudmannamétet lamnar
en valberedning forslag till beslut om tillsatt-
ning av styrelseordférande, styrelseledamaoter

samt revisorer.

Barncancerfonden
Bréstcancerférbundet
Cancerféreningen i Stockholm
Centerkvinnorna
Fredrika-Bremer-Forbundet

ICA AB

ILCO Tarm- uro- och stomiférbundet
Konung Gustaf V:s Jubileumsfond
Kooperativa Férbundet, KF

Liberala Kvinnor

Landsorganisationen i Sverige, LO
Moderatkvinnorna

Mun- & Halscancerférbundet
Pensiondrernas Riksorganisation, PRO
Prostatacancerférbundet, PCF
Riksférbundet VISIR
Riksidrottsférbundet, RF

SPF Seniorerna

Svensk Handel

Svenska Lottakaren

Svenska Ldkaresdllskapet

Sveriges Kommuner och Landsting, SKL
Sveriges Landsrad fér alkohol- och
narkotikafragor, SLAN

Sveriges lakarférbund

Sveriges Socialdemokratiska Kvinnoférbund
Sveriges Tandldkarférbund
Tjanstemdannens Centralorganisation, TCO
Vardférbundet
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FINANSIELL RAPPORT

Resultatrakning

Tkr Not 2019 2018

Verksamhetsintdkter

Medlemsavgifter 4 2889 3013

Gavor 3 825 316 738186

Nettoomsattning 4 183 220

Cancerfondens Rikslotteri 4 33143 31940

Ovriga intakter 4 2270 200S

S verk hetsintékter 863 801 775 363
S,6,7,10,

Verksamhetskostnader 11,12

Forskningsfinansiering 28 -949 021  -1199 390

Kunskapsspridning och

Paverkansarbete 9 -99 463 -68 705

Insamlingskostnader -111 817 -109 872

Cancerfondens Rikslotteri -17 357 -17 807

Administrationskostnader -22 888 -19 146

[3 verk hetskostnad -1200547 -1414921

Verksamhetsresultat -336746 -639 558

Resultat frén finansiella

investeringar

Resultat frén finansiella anlagg-

ningstillgéngar 13 122 381 258143

Ovriga rénteintakter och liknande

resultatposter 13 1412 40

Ovriga réntekostnader och lik-

nande resultatposter 14 -2 790 -2749

S resultat frén fir iell

investeringar 121004 255434

Arets resultat -215742 -384124
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Balansrakning

FINANSIELL RAPPORT

Tkr Not 2019-12-31 2018-12-31 Tkr Not 2019-12-31 2018-12-31
TILLGANGAR EGET KAPITAL OCH SKULDER
Anlaggningstillgangar Eget kapital
Immateriella anldggningstillgéngar - Langsiktig forskningsreserv 2 800 000 863 100
- Aktiverade utgifter, system 10 0 0 - Balanserat kapital 1058681 1379706
- Arets resultat 215742 -384124
Materiella anldggningstillgdngar Summa eget kapital 1642940 1858681
- Byggnad I 72 767 51799
- Inventarier 12 3725 254 Léangfristiga skulder
- Beviljade icke utbetalda 2 873 549 620 348
FoU-anslag (langfristig del)
Finansiella anlaggningstillgéngar
Summa langfristiga skulder 873 549 620 348
- Aktier och aktiefonder 15 117 461 996 659
Obligationer och andra 1S 1688425 1681856 .
rantebdrande vardepapper Kortfristiga skulder
Summa anléggningstillgangar 2882377 2730568 - Leverantérsskulder 21798 14534
- Beviljade icke utbetalda 2 672 000 560 424
FoU-anslag
Omsdttningstillgéngar "
- Ovriga skulder 3231 2298
Kortfristiga fordringar - Upplupna kostnader och 19 8047 9093
- Kundfordringar 55216 835 forutbetalda intdkter
- Ovriga fordringar 17 195 13 012 Summa kortfristiga skulder 705 076 586 349
- Férutbetalda kostnader och 16 24 646 69 892
upplupna intdkter Summa eget kapital och skulder 3221565 3065378
Kortfristiga placeringar 17 34 660 18 647
Kassa och bank 18 207 471 232423
S attningstillgang 339188 334809
Summa tillgéngar 3221565 3065378

CANCERFONDEN ARSBERATTELSE 2019
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FINANSIELL RAPPORT

Forandring av
eget kapital

Langsiktig .

Not forskningsreserv Balanserat kapital Arets resultat Totalt
Ingéende balans 2019-01-01 863 100 1379 706 -384 124 1858 682
Justerad ingdende balans 863 100 1379 706 -384124 1858 682
Féregdende drs resultat faststéllt av huvud- -384124 384124 0
mannaméte
Arets resultat =215 742 =215 742
Omférdelning av dndamalsbestémda medel — — 0
enligt beslut av forskningsn@mnden
Nyttjade dndamalsbestamda medel under -704 500 704 500 0
rakenskapsdret
Andamaélsbestémda medel beslut tagna av 800 000 -800 000 0
styrelsen
Effekt av andrad bedémning av forskningsanslag 2 -158 600 158 600 0
Utgéende balans 2019-12-31 800 000 1058 682 =215 742 1642 940
Langsiktig forskningsreserv bestar av:
Forskningsbeviljningsram fér ér 2020 beslutad av 800 000
styrelsen
Summa langsiktig forskningsreserv 800 000
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FINANSIELL RAPPORT

Kassaflodesanalys

Tkr Not 2019 2018

Den Iépande verksamheten
Arets resultat efter finansnetto -215 742 -384124
Avskrivningar 6324 1524

Kassafléde frén den I6pande verksamheten

fére férandringar av rérelsekapital -209418  -382 600
Okning(-)/Minskning(+) av kundfordringar -54 382 3380
Okning(-)/Minskning(+) av fordringar 41064 9 356
Okning(+)/Minskning(-) av leverantérsskulder 7264 5087
Okning(+)/Minskning(-) av skulder 364 664 682 683
Kassafléde fran den I6pande verksamheten 149 192 317 905

Investeringsverksamheten

Forvarv avimmateriella/materiella anldggningstillgéngar 10-12 -30 762 -242
Placeringar i finansiella anlédggningstillgéngar 15 -345415 1761648
Avyttring av finansiella anldggningstillgéngar 15 218 046 1176 034
Okning/minskning av kortfristiga finansiella placeringar -16 013 24 085
Kassafléde fran investeringsverksamheten -174 144 -561771
Okning(+)/Minskning(-) av likvida medel -24952  -243 865
Likvida medel vid drets borjan 232423 476 288
Likvida medel vid érets slut 18 20741 232423
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Noter

Redovisnings- och védrderingsprinciper

Allmé&nna upplysningar
Arsredovisningen &r uppréttad i enlighet med érsredovisningslagen och
BFNAR 2012:1 Arsredovisning och koncernredovisning (K3) samt Giva
Sveriges Styrande riktlinjer fér drsredovisning.

Redovisningsprinciperna &r oférandrade jamfért med féregdende ar.

Intdktsredovisning
Endast det inflode av ekonomiska férdelar som Cancerfonden erhallit
eller kommer att erhélla fér egen rakning redovisas som intakt.

Intakter redovisas till verkligt varde av vad som erhdllits eller kommer
att erhdllas. Intakter i form av gévor intaktsférs nar gévan sakrattsligt ar
genomférd. Om tillgéngen eller tjansten erhdlls darfor att féreningen
uppfyllt eller kommer uppfylla vissa villkor och om féreningen har en
skyldighet att aterbetala till motparten om villkoret inte uppfylls, ar det ett
erhdllet bidrag. Ar det inget bidrag &r det en géva.

Cancerfonden har inga intdkter som klassificeras som bidrag.

Medlemsavgifter
Medlemsavgifter omfattar gjorda inbetalningar fér medlemskap i Can-
cerfonden Riksféreningen mot cancer. Medlemsavgifter intaktsfors vid

inbetalning fran medlem.

Gavor
Som insamlade medel rdknas mottagna gavor fran allmdnhet och fére-
tag samt sponsring. Till gavor raknas dven intakter frén testamenten och
donationer, avkastning fran stiftelser samt medel insamlade via galor
och andra aktiviteter anordnade av organisationen. Gavor som féren-
ingen avser att stadigvarigt bruka i verksamheten redovisas som anlégg-
ningstillgangar. Ovriga gévor redovisas som omsdattningstillgéngar. Med
gdva avses tillgdng som ldmnats utan krav p& ekonomisk motprestation.
Gavor i form av kontanter redovisas till nominellt belopp. Gavor som
utgdrs av annat &n kontanta medel varderas till marknadsvdrdet vid
gavotillfallet. For fastigheter anvands lagsta av aktuellt taxeringsvérde
eller marknadsvarde.

Nettoomsattning

Intakt vid férsdljning av varor redovisas normalt vid forsaljningstillfallet,
och inkluderar mindre férséaljningsintakter, framst avseende informa-
tionsmaterial. Aven intdkter fréin férsalining av lotter redovisas vid férsalj-
ningstillfallet.

Ovriga intakter inkluderar mindre férsaljningsintékter, fraémst avse-
ende informationsmaterial samt hyresintdkter av den externt uthyrda
delen av Cancerfondens fastighet. Hyresintékter redovisas som intakt
den period som hyran avser.

Verksamhetskostnader
Verksamhetskostnader delas in i féljande funktioner: andamalskostna-
der, insamlingskostnader, Cancerfondens rikslotteri samt administra-
tionskostnader.

Gemensamma kostnader, som exempelvis lokalkostnader, systemstod
och allménna kontorskostnader, har férdelats mellan dndamals-, insam-
lings- och administrationskostnader efter medelantal anstallda.

Andamalskostnader

Kostnader som har direkt syfte att uppfylla Cancerfondens stadgar klas-
sificeras som dndamadlskostnader. Hit rdknas posterna Forskningsfinan-
siering samt Paverkansarbete och kunskapsspridning i resultatrak-
ningen. Kostnader fér administration, som uppstar som en direktfoljd av
en aktivitet eller ett projekt inom dndamadlet, raknas ocksé som dnda-
malskostnader. Den administrativa hanteringen vid beviljande av forsk-
ningsanslag dr ett exempel pé en sddan kostnad. Andamalskostnaderna
inkluderar inte bara anslag till forskning utan ocksé kostnader for infor-
mationsspridning, I6ner och sociala avgifter, utrustning och andra kost-
nader direkt hanforliga till @ndamadlet.

Nar Cancerfonden har férpliktigat sig att utféra en viss dtgard gente-
mot tredje man bokférs detta som en kostnad. Fér forskningsanslag upp-
kommer en férpliktelse nér forskningsndmnden fattat beslut om anslag
och detta meddelats mottagaren.

Insamlingskostnader

Insamlingskostnader éar sddana kostnader vars syfte ar att generera
externa intékter. Har ingar till exempel kostnader fér annonser, reklam
och tackbrev, men ocksé kostnader fér [6ner och sociala avgifter fér den
personal som arbetar med insamlingsverksamheten. Hit raknas ocksa
kostnader for varumarkesbyggande.

Administrationskostnader

Administrativa kostnader ar sédana som behdvs fér att administrera och
driva organisationen. Administrationen utgér en kvalitetsgaranti for
dndamadlet och for givaren. Exempel pd sddana kostnader 4r styrelse-
moten, revision av sjdlva organisationen och administrativa system. Om
en kostnad varken avser dndamdal, medlemsvard/ -varvning eller insam-
ling hanférs den till administration. | administrationskostnader ingar Gven
samkostnader.
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Administrationskostnader avser medel som anvdnts fér att adminis-
trera Cancerfonden. Ett visst matt av administration ér ett led i att séker-
stdlla en god kvalitet p& Cancerfondens interna kontroll och rapporte-
ring, saval externt som internt.

Ersattningar till anstallda

Ersattningar till anstdllda i form av 16ner, sociala avgifter och liknande
kostnadsférs i takt med att de anstéllda utfér tjanster. Pensionsférpliktel-
ser klassificeras som avgiftsbestdmda och redovisas som kostnad det ar
pensionen tjdnas in.

Avgiftsbestamda planer
Avgifterna fér avgiftsbestdmda planer redovisas som kostnad. Obetalda
avgifter redovisas som skuld.

Ersattningar vid uppsdagningar

| den omfattning ersattningen inte ger foretaget nagra framtida ekono-

miska férdelar, redovisas endast som en skuld och en kostnad nér fére-

taget har en legal eller informell forpliktelse att antingen

a) avsluta en anstallds eller en grupp av anstélldas anstdlining fére den
normala tidpunkten fér anstallningens upphérande, eller

b) lamna ersattningar vid uppségning genom erbjudande fér att upp-
muntra frivillig avgang.

Ersattningar vid uppségningar redovisas endast ndr féretaget har en
detaljerad plan fér uppsdgningen och inte har négon realistisk mojlighet
att annullera planen.

Leasingavtal

Alla Cancerfondens leasingavtal redovisas som operationella, d.v.s. lea-
singavgiften (inklusive férsta férhajd hyra) redovisas linjart dver leasing-
perioden.

Skatt
Féreningen har inga inkomstskattepliktiga intdkter.

Donerade tillgangar

Tillgéingar, framst fastigheter, aktier och andra vardepapper som done-
ras till Cancerfonden, vérderas till verkligt varde vid gavotillfallet. Gavan
redovisas som en omsattningstillgdng om tillgéngen ska avyttras snarast
mojligt. Om syftet ar att behdlla tillgangen redovisas den som en materi-
ell eller finansiell anlédggningstillgang. Intakten redovisas i posten Insam-
lade medel.

Immateriella anlaggningstillgédngar

Immateriella anldggningstillgdngar redovisas till anskaffningsvarde
minskat med ackumulerade avskrivningar enligt plan och eventuella
nedskrivningar.

Foretaget redovisar internt upparbetade immateriella anldggningstill-
gdngar enligt aktiveringsmodellen. Det innebér att samtliga utgifter som
avser framtagandet av en internt upparbetad immateriell anlédggningstill-
gdng aktiveras under férutsattningarna att kriterierna i BENAR 2012:1 ar
uppfyllda.

NOTER

Immateriella anléggningstillgéingar avser externa kostnader for
utveckling av datorprogram. Dessa utgifter aktiveras frén och med nar
systemet tas i bruk och skrivs av linjart dver bedémd nyttjandeperiod,
som uppgdr till 3 eller S ar.

Materiella anldggningstillgéangar
Materiella anléggningstillgdngar redovisas till anskaffningsvérde minskat
med ackumulerade avskrivningar enligt plan och eventuella nedskriv-
ningar.

Aktivering av en anlaggningstillgang sker vid anskaffning till hogre
belopp an 10 000 kr.

Komponentindelning
Materiella anléggningstillgangar har delats upp pd komponenter nar
komponenterna &r betydande och nar komponenterna har vasentligt
olika nyttjandeperioder. Nar en komponent i en anldggningstillgéng byts
ut, utrangeras eventuell kvarvarande del av den gamla komponenten
och den nya komponentens anskaffningsvarde aktiveras. Utgifter for
|6pande reparationer och underhall redovisas som kostnader.
Avskrivningar av Cancerfondens fastighet sker enligt komponentav-
skrivning. Fastighetens anskaffningsvarde har fordelats i komponenter
och skrivs av separat 6ver deras nyttjandeperiod. Féljande avskrivnings-
tid p&d komponenter tillampas:

Tomtratt 0ér
Stomme 100 ar
Yttertak, fasad, fonster, rérinstallationer stammar (VVS) S0 ér
Trapphus, gradéng, golv plan 3 40 ar
Innertak, ventilation och styrsystem, hiss 30ar
Arkitekter, projektledning mm 30 é&r
Elinstallationer 25 ar
Kok, vatutrymmen 1S ar
Kablage, larm, brandlarm, passersystem, omkl&dningsrum 10 ar
Entre m café 10 ar
Byggnads- och markinventarier, fasta inventarier, dvrigt S ar
Hyresgdstanpassningar Sar

Poster i utldndsk valuta
Monetdra poster i utlandsk valuta raknas om till balansdagens kurs.
Icke-monetdra poster réknas inte om utan redovisas till kursen vid

anskaffningstillfallet.

Finansiella tillgédngar och skulder

Finansiella tillgdngar och skulder redovisas i enlighet med kapitel 11
(Finansiella instrument varderade utifran anskaffningsvéardet) i BENAR
2012:1.

Redovisning i och borttagande frén balansrakningen

En finansiell tillgang eller finansiell skuld tas upp i balansrakningen nar
foretaget blir part i instrumentets avtalsmassiga villkor. En finansiell till-
gdng tas bort fran balansrdkningen nér den avtalsenliga ratten till kassa-
flddet fran tillgangen har upphort eller reglerats. Detsamma gdller nér de
risker och férdelar som ar férknippade med innehavet i allt vasentligt
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overforts till annan part och féretaget inte langre har kontroll Gver den
finansiella tillgangen. En finansiell skuld tas bort fran balansrakningen
nar den avtalade forpliktelsen fullgjorts eller upphért.

Vardering av finansiella tillgangar

Finansiella tillgdngar varderas vid forsta redovisningstillfallet till anskaff-
ningsvdrde, inklusive eventuella transaktionsutgifter som d@r direkt han-
férliga till forvarvet av tillgangen.

Finansiella omsattningstillgangar varderas efter forsta redovisnings-
tillfallet till det Iagsta av anskaffningsvardet och nettoférsaljningsvérdet
pé balansdagen.

Kundfordringar och 6vriga fordringar som utgér omsattningstill-
gdngar varderas individuellt till det belopp som berdknas inflyta.

Finansiella anlaggningstillgéngar varderas efter férsta redovisnings-
tillfallet till anskaffningsvarde med avdrag fér eventuella nedskrivningar.

Rantebdrande finansiella tillgéngar varderas till upplupet anskaff-
ningsvarde med tilldmpning av effektivrantemetoden.

Vid vardering till lagsta vardets princip respektive vid bedémning av
nedskrivningsbehov anses féretagets finansiella instrument som innehas
for riskspridning ingé i en vardepappersportfélj och varderas darfér som
en post.

Vardering av finansiella skulder

Finansiella skulder véarderas till upplupet anskaffningsvarde. Utgifter som
ar direkt hanférliga till upptagande av lan korrigerar lanets anskaffnings-
varde och periodiseras enligt effektivrantemetoden.

Finansiella instrument

Finansiella instrument varderas utifrdn anskaffningsvardet. Instrumentet
redovisas i balansrakningen nér bolaget blir part i instrumentets avtals-
massiga villkor. Finansiella tillgéngar tas bort frén balansrékningen néar
rdtten att erhalla kassafléden fran instrumentet har 16pt ut eller Gverforts
och bolaget har 6verfort i stort sett alla risker och férméner som @r for-
knippade med dganderdtten. Finansiella skulder tas bort fran balansrdk-
ningen ndr forpliktelserna har reglerats eller pd annat satt upphort.

Finansiella anldggningstillgangar

Langfristiga innehav av aktier och andelar och andra réntebarande
instrument varderas till det Idgsta av anskaffningsvardet och verkligt
varde. Portféljmetoden tilldmpas, det vill sdga nedskrivningar goérs inte
for enskilda placeringar, om inte det verkliga vardet for hela aktieportfél-
jen ar lagre an anskaffningsvardet.

Obligationer férvarvade i syfte att innehas till inlésen varderas vid for-
varvet till anskaffningsvéardet. Skillnaden mellan anskaffningsvarde och
inlésenvarde periodiseras sd att den effektiva rantan vid férvarvet ar
konstant éver innehavstiden. Ovriga obligationer vérderas till anskaff-
ningsvardet.

Kortfristiga placeringar

Vardepapper som dr anskaffade med avsikt att innehas kortsiktigt redo-
visas inledningsuvis till anskaffningsvarde och i efterféljande varderingar i
enlighet med lagsta vardets princip till det Idgsta av anskaffningsvarde
och marknadsvarde.

Kundfordringar/kortfristiga fordringar
Kundfordringar och kortfristiga fordringar redovisas som omsattningstill-
gangar till det belopp som férvantas bli inbetalt efter avdrag for individu-
ellt bedémda osdkra fordringar.

Fordran pd medlemsavgifter tas inte upp som fordran om det inte
finns en legal fordran p&d medlemmen.

Nedskrivningsprévning av finansiella anlaggningstillgéngar

Vid varje balansdag bedéms om det finns indikationer pd& nedskrivnings-
behov i vardepappersportféljen. Nedskrivning sker om vardenedgangen
bedéms understiga upplupet anskaffningsvarde fér den samlade vérde-
pappersportféljen.

Andamélsbestamda medel
| posten Andamalsbestémda medel i eget kapital redovisas @nnu inte
forbrukade gévor och andra d@ndamalsbestémda medel. Andamélsbe-
stdmda medel bestdr av forskningsanslag fér ndstkommande ér beslu-
tade av styrelsen.

Se dven eget-kapital rapporten.

Beviljade, ej utbetalda anslag

| de fall Cancerfonden fattat beslut om utbetalning av forskningsbidrag
och meddelat mottagaren men inte verkstallt utbetalningen redovisas
detta belopp som en kortfristig skuld. Delen som &verstiger ett ar redovi-
sas som en langfristig skuld.

Avséttningar

En avsattning redovisas ndr Cancerfonden har ett legalt eller informellt
atagande som en foljd av intréffade handelser och dar Cancerfonden
férvantar sig att en utbetalning kommer att krdvas for att reglera dtag-
anden samt att en tillforlitlig uppskattning av beloppet kan géras. Avsatt-
ningen vdrderas till den basta uppskattningen av det belopp som kom-
mer att behéva erlédggas.

Kassaflédesanalys
Kassaflodesanalysen upprattas enligt indirekt metod. Det redovisade
kassaflodet omfattar endast transaktioner som medfért in- eller utbetal-
ningar.

Som likvida medel klassificeras endast kassa- och banktillgodoha-
vanden.
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Uppskattningar och bedémningar

Effekter av andrad uppskattning och bedémning av forskningsanslag
2019

For den del som avser forskningstjanster skrevs dessa kontrakt om i maj
2019. Under 2019 har de sista avtalen som berérs av den dndrade

NOTER

beddmningen, skrivits om och alla avtal skrivs nu pa flera ar istdllet for
ettariga avtal. Dessa redovisas som skuld i balansrdkningen istdllet for
andamdlsbestémda medel inom eget kapital. Kvar som éndamdls-
bestdémda medel finns medel som dndamélsbestams av styrelsen.

2019

Effekt i redovisningen UB* utan ny Paverkan UB ny
Balansrakning bedémning andrad bedémning
Eget kapital

IB* langsiktig forskningsreserv 958 600 -158 600 800 000
Balanserat kapital inklusive drets resultat 995 581 63100 1058 681
Langfristiga skulder

Beviljade icke utbetalda FoU-anslag 1050 086 176 S37 873 549
Kortfristiga skulder

Beviljade icke utbetalda FoU-anslag 672 000 0 672 000

Resultatrakning

Resultatet blir 108 630 tkr lagre med den nya uppskattningen och bedémningen fér 2019.

Andrad uppskattning och bedémning av forskningsanslag
fran och med 2018
Effekter av andrad uppskattning och bedémning av forskningsanslag
2018
Forskningsanslagen tas beslut om arligen och kan galla for ett till sex ar.
Innan 2018 betalades anslagen ut manadsvis med en |6ptid om ett ar i
taget. Kontrakten skrevs dé fér hela perioden, men enbart &r ett var ett
beviljat anslag. Kontraktens del som &verskred ett ér var enbart en
rekommendation, i kontrakten skrivna som rekommenderade anslag.
Rekommenderade anslag bokades som andamalsbestdmda medel
inom eget kapital.

Cancerfonden dndrade under 2018 sin uppskattning och bedémning
av hur dessa beslut om forskningsanslag skulle hanteras. Kontrakt skrivs

numera, frén kontraktstiden november 2018, p& hela anslagsperioden
istallet fér enbart pd ett @r. | och med detta kostnadsférs kontrakten for
forskningsanslag direkt nar de skrivs for forskningsanslagets hela 16p-
period.

Syftet med den dndrade uppskattningen och bedémningen av besl|u-
ten for forskningsanslagen var att det i realiteten @r ett dtagande, men
da vi tidigare enbart skrivit att delen éverstigande ett &r har varit ett
rekommenderat anslag har denna del enbart visats i Gndamalsbe-
stdmda medel under eget kapital. Kontrakt skrivs frén och med 2018 for
hela anslagsperioden. Det medfér att vi f&r en mer korrekt bedémning av
skulden for anslagen i balansrakningen. Per 2018-12-31 ligger fortsatt
forskningstjansterna som dndamélsbestémda. Dessa skrivs om férst
2019.

2018

Effekt i redovisningen UB* utan ny Paverkan UB ny
Balansrdakning bedémning &ndrad bedémning
Eget kapital

IB* langsiktig forskningsreserv 1624 700 -761 600 863 100
Balanserat kapital inklusive drets resultat 1462 584 -467 000 995 584
Langfristiga skulder

Beviljade icke utbetalda FoU-anslag 0 620 348 620 348
Kortfristiga skulder

Beviljade icke utbetalda FoU-anslag 560 424 0 560 424

* UB och IB stdr for utgéende balans respektive ingdende balans.

Resultatrdkning

Resultatet blev 467 000 tkr lagre med den nya uppskattningen och bedémningen 2018.
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Gavor
Tkr 2019 2018
Insamlade medel
Gavor frén allménheten 332425 292 409
Testamentsférordnanden frén allmdnheten 337040 293528
Foretagssamarbeten 142130 140 3283
Externa stiftelser och fonder 13 721 11925
Summa gévor 825 316 738185

Ovriga intékter
Tkr 2019 2018
Cancerfondens Rikslotteri 33143 31940
Medlemsavagifter 2889 3013
Fastighetsintakter 2270 2005
Nettoomsattning 183 220
Summa évriga intdkter 38485 37178

Anstéllda och personalkostnader
Léner och andra ersattningar 2019 2018
Styrelse 455 439
Generalsekreterare 1261 1226
Arvoden 2189 2212
Ovriga anstallda 40923 38683
Summa léner och andra ersattningar 44 828 42 559
Sociala kostnader 20923 18 008
(varav pensionskostnader) (5 598) (4831)
Summa 65 751 60 568

Arvoden avser ersdttningar till ledaméter i Forskningsndmnden, Prioriteringskom-
mitéer och Finansndmnden. Av pensionskostnaderna avser 355 tkr (324 tkr)

Cancerfondens generalsekreterare enligt ITP.

Vid uppsdgning frén arbetsgivarens sida ér uppsdgningstiden 12 mdnader fér
generalsekreteraren. Fér 6vriga anstdllda gdller lagen om anstdllningsskydd.
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Medelantalet anstallda 2019 2018
Kvinnor SS 49
Man 17 16
Summa 72 65
Kénsfordelning inom C fondens styrelse och ledning

Styrelsen bestar av S kvinnor och 6 mén och 2 adjungerande som ar

man. Ledningsgruppen bestar av S kvinnor och 2 man.

Leasing
Tkr 2019 2018
Cancerfondens leasingkostnader bestar av en
leasingbil, kopieringsmaskiner samt kaffe- och
vattenautomat.
Kostnadsférda leasingavgifter uppgar till 213 346
Framtida leasingavgifter forfaller enligt
foljande:
Inom ett &r 232 232
Senare dn ett &r men inom fem &r 277 479
Senare an fem ér 0 0
Summa 509 710
Arvode och kostnadsersdittning till revisorer
Tkr 2019 2018
Revisionsarvode, KPMG AB 199 390
Upplupen revisionskostnad 268
Revisionsarvode - avseende ISOcertifiering
DNV GL 27 47
Arvode fér revisionsndra konsulttjanster, KPMG AB 224
Arvode fér skattekonsultationer, KPMG AB 24
Arvode fér évriga uppdrag, KPMG AB 33 54
Summa arvode och kostnadsersattning till
revisorer 775 491
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Forskningsfinansiering Byggnad
Tkr 2019 2018 Tkr 2019-12-31  2018-12-31
Forskningsanslag, bidrag och stipendier i Sverige 930 591 1178108 Tomtrétten Osterbotten 6, Stockholm
Nordisk verksamhet (Nordiska Cancerunionen Ackumulerat anskaffningsvéarde vid drets bérjan 79 006 79 006
NCU) 2991 2657
Utrangeringar under aret -12 806 —
Internationell verksamhet (UICC och EORTC) 405 408 o
Arets forvarv 26 838 0
Forskningsadministration 15034 18 220
Ackumulerat anskaffningsvérde vid drets slut 93038 79 006
Summa 949021 1199 390
Ackumulerade avskrivningar vid drets bérjan -27 206 -26 205
Utrangeringar under aret 8091 —
Arets avskrivningar -1156 -1002
Not 9 K
X o Ackumulerade avskrivningar vid drets slut -20271 -27 206
Opinionsbildning och kunskapsspridning
Tkr 2019 2018 Utgdende restvirde enligt plan 72 767 S1799
Informationskampanjer och -material 99 321 68574 Fastigheten har inte dsatts nagot taxeringsvdrde
Internationellt samarbete (UICC + Nordiska
Cancerunionen NCU) 142 131
Summa 99 463 68 705
Not 12
Inventarier
Not 'IO Tkr 2019-12-31  2018-12-31
Aktiverade utgifter, system Ackumulerat anskaffningsvérde vid arets borjan 1577 11335
i & -11877
Tk 2019-12-31  2018-12-31 Utrangeringar under dret S
Forvarv under éret 3924 242
Ackumulerat anskaffningsvérde vid drets bérjan 30076 30076 Ackumulerat anskaffningsvérde vid arets slut 3924 577
Utrangering -2 959 —
Ackumulerat anskaffningsvéarde vid drets slut 2717 30076 Ackumulerade avskrivningar vid rets bérjan 11323 072
Utrangeringar 1434
Ackumulerade avskrivningar vid drets bérjan -30076 -29804 Arets avskrivningar 310 o5
EJtrongerlngor 2959 = Ackumulerade avskrivningar vid drets slut -199 -11323
Arets avskrivningar Y 272 Utgdende restvirde enligt plan 3725 254
Ackumulerade avskrivningar vid arets slut =27 117 -30076
Utgéende restvirde enligt plan (o] (o]
Not 13
Resultat fran finansiella anldaggningstillgangar
Tkr 2019 2018
Ranteintakter 1412 5081
Utdelningar 15 966 10 673
Realisationsresultat vid avyttring av varde-
papper 106 416 242 388
Summa 123793 258143
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Ovriga riintekostnader och liknande resultatposter

Kortfristiga placeringar

Tkr 2019 2018 Tkr 2019-12-31  2018-12-31
Férvaltningskostnader -2 718 2727 Fastigheter under férsaljning 34 660 18 647
Rantekostnader och évriga finansiella kostnader =7 22 Summa kortfristiga placeringar 34 660 18 647
Summa -2790 2749
Likvida medel
Finansiella anléggningstillgdngar Tkr 2019-12-31  2018-12-3]
Tkr 2019-12-31  2018-12-31 Kassamedel 0 0
Ackumulerat anskaffningsvarde vid drets bérjan 2678516 2092902 Banktillgodohavanden 132 049 163 067
Férvarv under éret 345 415 1761648 Kortfristiga placeringar, jamstallda med likvida
medel 7S 421 69 356
Forsaljningar under éret -218046  -1176 034
S likvida medel 207 471 232423
Ackumulerat anskaffningsvérde vid drets slut 2 805 885 2 678 516
Redovisat vérde vid érets slut 2805 885 2678 516
Aktier och aktiefonder
Upplupna kostnader och férutbetalda intdkter
Svenska aktier och aktiefonder 661 621 635058
Utlandska aktier och aktiefonder 455 840 361 601 Tkr 2019-12-31  2018-12-31
Summa aktier och aktiefonder 1117 461 996 659 Personalrelaterade kostnader 5209 3875
Ovriga poster 2839 5219
Obligationer och andra réntebérande Summa upplupna kostnader och
virdepapper forutbetalda intdkter 8047 9093
Svenska obligationer och andra rantebdrande
vardepapper 1688 425 1681856
Summa obligationer och andra rénte-
bédrande virdepapper 1688 425 1681856
S fi iell liggningstillgéngar 2 805 886 2678515 Vésentliga hdndelser efter rdkenskapsérets utgéng
Marknadsvérde 3151816 2724 327 | bérjan av januari genomférdes den arliga Tv-galan "Tillsammans mot
. —" - - ; cancer” i TV4. En viktig mdlsattning med galan ar rekrytering av
For specifikation av vérdepappersinnehav se bilaga 1. manadsgivare. Resultatet av drets gala var l&gre @n férvantat. Arbete
pé&gdr med att utveckla och férnya galan infér kommande ér.
Arbetet med att forstarka Cancerfondens nérvaro och erbjudande i digi-
tala kanaler har intensifierats och i inledningen av 2020 har ytterligare
Férutbetalda kostnader och upplupna intékter projekt lanserats som med mélsattningen att férbéattra cancerfondens
[t-milj6.
Tkr 2019-12-31  2018-12-31
Upplupna intékter 04 74 I mitten av februari lanserades Cancerfondsrapporten vard som bl.a.
" lyfte fram att primarvarden kan spela en stérre roll i arbetet med tidig
Ovriga poster 24 552 69 819 N
upptdckt av cancer.
Summa 24 646 69 892
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UNDERSKRIFTER

Vi som foretrader
Cancerfonden

Vi som foretrader Cancerfonden riktar ett varmt tack till alla som bidrar till
var verksamhet. Vi gor vart yttersta for att anvanda Cancerfondens resurser
i enlighet med de syften som gdller for verksamheten sé att vi Gven i fortsatt-
ningen ska kunna pdardkna ett starkt stod fran svenska folket for vart arbete.

Kjell Asplund
Vice ordférande

Ulf Edstrém

Mats Liedholm

Klas Karre
Ordférande

forskningsndmnden

Wanja Lundby Wedin

Ordférande
Stefan Bergh Christina Christoffersson Gail Dunberger
Gunilla Enblad Hakan Leifman
Annika Qarlsson Henrik Ripa
Ulrika Arehed Kagstrém Richard Gréttheim
Generalsekreterare Ordférande

finansndmnden

Vér revisionsberdttelse har avgivits den 15 april 2020.

Fredrik Sjélander Lars Sundell
Auktoriserad revisor Civilekonom
KPMG AB
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Revisionsberattelse

Till féreningsstdmman i Cancerfonden
- Riksféoreningen mot cancer,
org. nr 802005-3370

Rapport om arsredovisningen
Uttalanden
Vi har utfért en revision av arsredovisningen for
Cancerfonden - Riksféreningen mot cancer for
ar 2019 med undantag for héllbarhetsrappor-
ten pd sidorna 34-39. Foéreningens arsredovis-
ning ingdr pd sidorna 41-59 i detta dokument.

Enligt var uppfattning har arsredovisningen
upprattats i enlighet med drsredovisnings-
lagen och ger en i alla vasentliga avseenden
rattvisande bild av féreningens finansiella stall-
ning per den 31 december 2019 och av dess
finansiella resultat och kassafléde for aret
enligt arsredovisningslagen. Véra uttalanden
omfattar inte hallbarhetsrapporten pa sidorna
34-39. Forvaltningsberattelsen ar férenlig med
arsredovisningens 6vriga delar.

Vi tillstyrker darfér att féreningsstémman
faststdller resultatrdkningen och balansrak-
ningen for foreningen.

Grund for uttalanden

Vi har utfért revisionen enligt god revisionssed
i Sverige. Revisorernas ansvar enligt denna
sed beskrivs ndrmare i avsnitten Det registre-
rade revisionsbolagets ansvar samt Den fortro-
endevalda revisorns ansvar.

Vi ar oberoende i férhallande till féreningen
enligt god revisorssed i Sverige. Vi som regist-
rerat revisionsbolag har fullgjort vart yrkes-
etiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inham-
tat ar tillrackliga och andamdalsenliga som
grund fér véra uttalanden.

Annan information @n &rsredovisningen
Detta dokument innehaller Gven annan infor-
mation an drsredovisningen och aterfinns p&
sidorna 1-40. Den andra informationen bestdr
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ockséd av den lagstadgade hallbarhetsrappor-
ten (men innefattar inte &rsredovisningen och
var revisionsberdttelse avseende denna). Det
ar styrelsen och generalsekreteraren som har
ansvaret for denna andra information.

Vart uttalande avseende drsredovisningen
omfattar inte denna information och vi gér
inget uttalande med bestyrkande avseende
denna andra information.

| samband med var revision av arsredovis-
ningen ar det vart ansvar att ldsa den informa-
tion som identifieras ovan och évervaga om
informationen i vasentlig utstrackning &r ofér-
enlig med drsredovisningen. Vid denna genom-
gdng beaktar vi dven den kunskap vi i dvrigt
inhdmtat under revisionen samt bedémer om
informationen i 6vrigt verkar innehalla vasent-
liga felaktigheter.

Om vi, baserat pa det arbete som har utférts
avseende denna information, drar slutsatsen
att den andra informationen innehdller en
vasentlig felaktighet, ar vi skyldiga att rappor-
tera detta. Vi har inget att rapportera i det
avseendet.

Styrelsens och generalsekreterarens ansvar
Det ar styrelsen och generalsekreteraren som
har ansvaret for att drsredovisningen upprattas
och att den ger en rattvisande bild enligt arsre-
dovisningslagen. Styrelsen och generalsekre-
teraren ansvarar dven fér den interna kontroll
som de bedémer dr nédvandig for att uppratta
en drsredovisning som inte innehdller négra
vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror
pd oegentligheter eller misstag.

Vid upprattandet av arsredovisningen
ansvarar styrelsen och generalsekreteraren
for bedomningen av féreningens formaga att
fortsatta verksamheten. De upplyser, ndr sé ar
tillampligt, om férhallanden som kan paverka
férmagan att fortsatta verksamheten och att
anvénda antagandet om fortsatt drift. Anta-
gandet om fortsatt drift tilldmpas dock inte om
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styrelsen och generalsekreteraren avser att
likvidera féreningen, upphéra med verksam-
heten eller inte har ndgot realistiskt alternativ
till att gora ndgot av detta.

Det registrerade revisionsbolagets ansvar

Vi har att utféra revisionen enligt International

Standards on Auditing (ISA) och god revisions-

sed i Sverige. Vart mal ar att uppnd en rimlig

grad av sdkerhet om huruvida arsredovis-
ningen som helhet inte innehdller négra
vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror

p& oegentligheter eller misstag. Rimlig saker-

het ar en hog grad av sakerhet, men ar ingen

garanti for att en revision som utférs enligt ISA
och god revisionssed i Sverige alltid kommer
att upptdcka en vasentlig felaktighet om en
sd&dan finns. Felaktigheter kan uppstd pé
grund av oegentligheter eller misstag och
anses vara vasentliga om de enskilt eller till-
sammans rimligen kan férvéntas paverka de
ekonomiska beslut som anvandare fattar med
grund i &rsredovisningen.

Som del av en revision enligt ISA anvéander

vi professionellt omdéme och har en professio-

nellt skeptisk instdallning under hela revisionen.

Dessutom:

* identifierar och bedémer vi riskerna fér
vasentliga felaktigheter i drsredovisningen,
vare sig dessa beror pd oegentligheter eller
misstag, utformar och utfér granskningsat-
gérder bland annat utifrén dessa risker och
inh&mtar revisionsbevis som &r tillrackliga
och &@ndamalsenliga for att utgéra en grund
for vara uttalanden. Risken for att inte upp-
tacka en vasentlig felaktighet till foljd av
oegentligheter ar hégre an for en vasentlig
felaktighet som beror p& misstag, eftersom
oegentligheter kan innefatta agerande i
maskopi, férfalskning, avsiktliga uteldmnan-
den, felaktig information eller &sidosattande
av intern kontroll.



* skaffar vi oss en forstaelse av den del av for-
eningens interna kontroll som har betydelse
for var revision for att utforma gransknings-
atgdarder som ar lampliga med hansyn till
omstandigheterna, men inte for att uttala oss
om effektiviteten i den interna kontrollen.

* utvarderar vi lampligheten i de redovisnings-
principer som anvdands och rimligheten i sty-
relsens och generalsekreterarens uppskatt-
ningar i redovisningen och tillhérande
upplysningar.

* drar vi en slutsats om lampligheten i att sty-
relsen och generalsekreteraren anvénder
antagandet om fortsatt drift vid upprattandet
av arsredovisningen. Vi drar ocksd en slut-
sats, med grund i de inhdmtade revisions-
bevisen, om huruvida det finns ndgon vasent-
lig osdkerhetsfaktor som avser séddana
handelser eller férhallanden som kan leda till
betydande tvivel om féreningens férméga att
fortsatta verksamheten. Om vi drar slutsatsen
att det finns en vasentlig osdkerhetsfaktor,
maste vi i revisionsberdttelsen fasta uppmark-
samheten p& upplysningarna i arsredovis-
ningen om den véasentliga osakerhetsfaktorn
eller, om saddana upplysningar ar otillrackliga,
modifiera uttalandet om érsredovisningen.
Véra slutsatser baseras pd de revisionsbevis
som inhémtas fram till datumet for revisions-
berattelsen. Dock kan framtida handelser
eller férhallanden géra att en férening inte
langre kan fortsatta verksamheten.

* utvarderar vi den dvergripande presentatio-
nen, strukturen och innehdallet i arsredovis-
ningen, daribland upplysningarna, och om
arsredovisningen dterger de underliggande
transaktionerna och handelserna pd ett satt
som ger en rdttvisande bild.

Vi maste informera styrelsen om bland annat
revisionens planerade omfattning och inrikt-
ning samt tidpunkten fér den. Vi méste ocksé
informera om betydelsefulla iakttagelser under
revisionen, ddribland de eventuella betydande
brister i den interna kontrollen som vi identifierat.

Den fértroendevalda revisorns ansvar

Jag har att utféra en revision enligt revisions-
lagen och darmed enligt god revisionssed i
Sverige. Mitt mal Gr att uppnd en rimlig grad
av sdkerhet om huruvida drsredovisningen har
upprdttats i enlighet med drsredovisningslagen
och om drsredovisningen ger en rattvisande

bild av féreningens resultat och stdllining.

Rapport om andra krav enligt lagar och
andra férfattningar samt stadgar
Uttalande
Utover var revision av drsredovisningen har vi
Gven utfort en revision av styrelsens och gene-
ralsekreterarens férvaltning fér Cancerfonden -
Riksféreningen mot cancer fér ér 2019.

Vi tillstyrker att féreningsstémman beviljar
styrelsens ledamoter och generalsekreteraren
ansvarsfrihet for rakenskapsaret.

Grund for uttalande
Vi har utfért revisionen enligt god revisionssed
i Sverige. Vart ansvar enligt denna beskrivs
ndrmare i avsnittet Revisorns ansvar. Vi ar obe-
roende i forhdllande till féreningen enligt god
revisorssed i Sverige. Vi som registrerat revi-
sionsbolag har i évrigt fullgjort vart yrkesetiska
ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inham-
tat ar tillrackliga och andamdalsenliga som
grund for vart uttalande.

Styrelsens och generalsekreterarens ansvar
Det ar styrelsen och generalsekreteraren som
har ansvaret for forvaltningen.

Revisorns ansvar

Vart mal betraffande revisionen av férvalt-
ningen, och darmed vért uttalande om
ansvarsfrihet, ar att inhdmta revisionsbevis

for att med en rimlig grad av sdkerhet kunna
bedéma om nagon styrelseledamot eller gene-
ralsekreteraren i ndgot vasentligt avseende
féretagit ndgon atgdrd eller gjort sig skyldig till
négon férsummelse som kan féranleda ersatt-
ningsskyldighet mot féreningen.

Rimlig sdkerhet ar en hog grad av sakerhet,
men ingen garanti for att en revision som
utférs enligt god revisionssed i Sverige alltid
kommer att upptacka atgarder eller férsum-
melser som kan féranleda ersattningsskyldig-
het mot féreningen.

Som en del av en revision enligt god revi-
sionssed i Sverige anvander det registrerade
revisionsbolaget professionellt omdéme och
har en professionellt skeptisk instdllning under
hela revisionen. Granskningen av férvaltningen
grundar sig framst pd revisionen av rakenska-
perna. Vilka tillkommande granskningsétgar-
der som utférs baseras pé det registrerade
revisionsbolagets professionella bedémning
och 6vriga valda revisorers bedémning med
utgdngspunkt i risk och vasentlighet. Det inne-
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bar att vi fokuserar granskningen pa saddana
atgdrder, omraden och férhallanden som ar
vasentliga fér verksamheten och dér avsteg
och 6vertradelser skulle ha sdrskild betydelse
for foreningens situation. Vi gér igenom och
provar fattade beslut, beslutsunderlag, vid-
tagna étgdrder och andra férhallanden som ar
relevanta fér vart uttalande om ansvarsfrihet.

Revisorns yttrande avseende den
lagstadgade hallbarhetsrapporten

Det ar styrelsen som har ansvaret for hallbar-
hetsrapporten pa sidorna 34-39 och fér att
den &r upprattad i enlighet med arsredovis-
ningslagen.

Véar granskning har skett enligt FAR:s rekom-
mendation RevR 12 Revisorns yttrande om den
lagstadgade hallbarhetsrapporten. Detta inne-
bar att var granskning av hdllbarhetsrapporten
har en annan inriktning och en vasentligt min-
dre omfattning jamfért med den inriktning och
omfattning som en revision enligt International
Standards on Auditing och god revisionssed i
Sverige har. Vi anser att denna granskning ger
oss tillracklig grund fér vért uttalande.

En héllbarhetsrapport har upprattats.

Stockholm den 15 april 2020

KPMG AB

Fredrik Sjolander Lars Sundell

Auktoriserad revisor Fortroendevald revisor



BILAGA - VARDEPAPPER

Vardepapper

2019-12-31  2019-12-31 2019-12-31  2019-12-31
Bokfort  Marknads- Bokfért  Marknads-
Tkr Volym varde varde Tkr Volym varde varde
Svenska aktier och aktieinstrument Tjdnsteféretag
ELTEL AB 600 000 11821 11424
Bank och finans Tele2 AB (b) 100 000 11514 13 585
Hoist Finance AB 200 000 10577 9988 AF Payry AB (b) 110 000 17 349 24 046
Nordea Bank AB 250 000 21460 18 910
SEB (a) 80 000 7076 7046 Verkstad
Atlas Copco (b) 150 000 32595 48 780
Data Electrolux (b) 120 000 25 624 27588
Embracer Group (b) 215000 13 455 15217 Epiroc AB (b) 120 000 9195 13 326
Ericsson (b) 415 000 31079 33847
Fastighet och bygg SKF (b) 130 000 21537 24 622
Anders J Ahlstréom B 134220 10 S00 22281 Sandvik AB 175 000 25559 31964
Fabege AB 26 000 4043 4048 Veoneer SDB 20 000 9707 2998
Volvo (b) 155 000 22 525 24320
Investmentbolag
HQ AB i konkurs 944 0 0 Ovrigt
Investor (a) 16 240 8138 8226 Attendo AB 323806 21065 17 469
Investor (b) 108 S00 44 686 S5 465 Atvexa AB 162 714 8800 13 424
Global Skipsholding 2 AB 2750 4 6
Kemi & Ldkemedel Global Skipsholding 2 AB (b) 2585 26 26
Bactiguard (b) 350858 12 041 28 981 Nordic Secondary AB 782 n 16
Bone Support AB 900 000 20845 29250 Sinch AB 45000 2871 12 893
Camurus AB 300000 26 327 25 350 Summa svenska aktier 478 555 608 781
Medicover AB 102 755 5754 11159
Oncopeptides 45 000 5175 5710 Svenska aktiefonder
OssDsign AB 17 625 3235 2023 Catella Avkastningsfond 543 7 7
Sedana Medical AB 72878 1421 9897 Catella Balanserad 1093 200 201
Cliens Mixfond B 47 130 132
Konsument Lannebo Mixfond 5227 137 138
Essity AB (b) 80 000 18 230 24144 Robur Transition Sweden A 37 376 374
SHB Sverige Index Criteria 538201 89 266 172 590
Révaror Skandia Asien 17 8 8
MIPS AB 155 000 14 573 30752 Skandia Cancerfond 133570 15 231 26 653
Skandia Time Global 18 6 7
Spiltan Aktiefond Investmentbolag 19 6 8
XACT OMXS30 ETF 382 500 77 635 84 915
Summa svenska aktiefonder 183 066 285097
Summa svenska aktier och
aktiefonder 661621 893 878
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BILAGA 1 - VARDEPAPPER

2019-12-31  2019-12-31 2019-12-31  2019-12-31
Bokfért  Marknads- Bokfért  Marknads-
Tkr Volym varde varde Tkr Volym varde varde
Utléndska aktier FRN SHB 271115 2000000 2101 2003
ABB LTD 95 000 18995 21384 FRN Skanska nr 302230524 1000 000 1003 1004
AstraZeneca (AZNST) 40 000 25120 37 608 FRN Stora Enzo 240220 2 000 000 2127 2 050
Summa utléndska aktier 44115 58992 FRN Tele2 210511 3000000 S 3063
FRN Volvo 210920 2000 000 2006 2004
- . Nordskinn Fixed income
Utléindska aktiefonder Macro A 3107744 855275 369790
Arctic Aurora Lifescience | 174044 200 064 223786 Safe Play 1069 148 148
JP Morgan Global Healthcare 0 ! ! SEB Dynamisk Rantefond 2417 983 247143 249 248
LF Global Hdllbar (a) 2 ! ! SEB Strategi Defensiv Lux 694 83 83
Merian China 82 1o 7 SHB Foretagsobl Cri Al 3012 301 302116 305055
SHB Global Index Criteria 807 337 211643 254931 SHB Inst Kort AIO 3564848 357 447 358125
Summa utléndska an72s 478736  SHB Langr Cri Al SEK 1220297 132297 144215
SHB Rantestrategi Criteria A10 2193 710 225000 224 548
o . Sky Harbor US Duration High
Summa utlédndska aktier och <y 9
aktiefonder 455840 537728 Yield 225 25 %
Summa svenska obligationer
och andra réntebérande
Total summa aktier och virdepapper 1688 425 1720 210
aktiefonder 1117 461 1431606
Utlandska obligationer och
Svenska obligationer och “f_‘d"’ rintebdrande
andra réintebdrande véirdepapper
vérdepapper Summa utlﬁndsku obl'i'gutio-
Carnegie Corp Bond 3 424 183 184 ner och andra réintebérande
vardepapper (0] 0]
FRN Castellum 230317 1000 000 1022 1034
FRN Castellum 230517 2 000 000 1997 2028
Total summa obligationer
FRN Ellevio AB 2020-02-28 11000 000 1015 1018 och andra réntebdrande
virdepapp 1688 425 1720 210
FRN Fabege 231003 4000000 3983 4100
FRN Fastighets Balder 220321 4 000 000 3991 4021
FRN Husgvarna 210503 2 000 000 2012 2036 2019-12-31  2019-12-31
Bokfért  Marknads-
FRN lca Gruppen 220304 4000000 4020 4024 Tk Volym s IR
FRN Industrivarden 220228 2000000 2024 2010
Kortfristiga placeringar
FRN Intrum 230703 2000000 1995 2 067
FRN Kinnevik 220315 3000000 3033 3046
S kortfristiga
FRN Klévern 211124 4000000 4083 4012 placeringar o] 0
FRN Kungsleden 220321 4000000 4053 4124
FRN Latour 220316 2000 000 2022 2016 Summa finansiella
anléggningstillgéngar 2 805 886 3151816
FRN Nibe 2020-05-28 3000000 3003 3015
FRN Nordea 250917 4000 000 4088 4022
FRN SAAB 220928 3000000 3071 3015
FRN Sagax 2022-02-15 3000000 3033 3076
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Under tv-galan Tillsammans mot cancer i
TV4 i januari 2019 tilldelades Ruth Palmer
utmérkelsen Arets cancerforskare. Ruth

Palmer ar professor i molekylar cellbiologi

vid Sahlgrenska akademin och arbetar

med att hitta nya behandlingsmetoder for

neuroblastom. Lds mer pa sidan 17.




BILAGA 2 - FORSKNING OCH VARDUTVECKLING

Forskning och
vardutvecklin

Anslag 2019 férdelade pa lagskat: ier, Tkr

9

Forskningsprojekt

Forskningsprojekt 564 650
Utdkat stod 90 000
Summa forskningsprojekt 654 650
Forskartjdnster

Fellowship fér ovarialcancerforskning 1322
Fellowship fér pancreascancerforskning 4599
Forskarmanader fér kliniskt verksamma 11394
Junior Clinical Investigator Award 43 395
Junior Investigator Award 62 422
Postdoktortjanst 30828
Senior Clinical Investigator Award 50283
Senior Investigator Award 57 868
Summa forskartjénster 2721

Ovriga forskningsanslag

Forskarskola 1600
Kongress, anordnande av 0
Planeringsgrupp 3300
Resa, tre manader eller kortare tid 0
Summa évriga forskningsanslag 4900

Vérdutveckling

Stipendium fér vardpersonal 593
TOTALSUMMA 932254
6vrigt

Tidigare bordlagda @renden 0
Internationell verksamhet (UICC/ICRETT, EORTC, NCU) 3397
TOTALT 935 651
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BILAGA 3 - FORSKNINGSPROJEKT

Forskningsprojekt

.

.

.

66

Aguilo Payeras, Francesca Margalida, Umed universitet, 2 400 000
Ahlberg, Karin Maria, Géteborgs universitet, 2 400 000
Albertsson, Per Arne, Géteborgs universitet, 3 000 000

Alvarado Kristensson, Maria Teresa, Lunds universitet, 2400 000
Andersson, Therese Marie-Louise, Karolinska institutet, 2 400 000
Andersson, Géran, Karolinska institutet, 2 400 000

Andersson, John, Karolinska institutet, 3 000 000

Angenete, Eva Marianne, Géteborgs universitet, 3 000 000
Antti, Carl Henrik, Umed universitet, 3 000 000

Arsenian Henriksson, Rosa Marie, Karolinska institutet, 3 750 000
Askling, Johan Evald Olof, Karolinska institutet, 3 750 000
Baryawno, Ninib, Karolinska institutet, 2 400 000

Bellodi, Cristian, Lunds universitet, 3 000 000

Bergh, John Anders Ragnar, Umed universitet, 6 750 000

Bergh, Carl Jonas Stensson, Karolinska institutet, 6 750 000
Bienko, Marzena Magda, Karolinska institutet, 2 400 000
Bill-Axelson, Anna Marta, Uppsala universitet, 3 000 000
Bjorklund, Peyman, Uppsala universitet, 1 800 000

Blomaqvist, Anders Gunnar, Linképings universitet, 3 000 000
Borg, Kurt Olof Ake, Lunds universitet, S 250 000

Brandberg, Yvonne, Karolinska institutet, 2 400 000

Bratt, Ola, Géteborgs universitet, 800 000

Brooke, Hannah Louise, Uppsala universitet, 2 400 000
Buggert, Marcus, Karolinska institutet, 2 400 000

Burmann, Bjérn Marcus, Géteborgs universitet, 1 800 000
Cardell, Lars Olaf, Karolinska institutet, 1 800 000

Carén, Helena, Géteborgs universitet, 2 400 000

Carlsson, Peter, Géteborgs universitet, 1 600 000

Ceder, Yvonne, Lunds universitet, 1800 000

Cedernaes, Per Carl Jonathan, Uppsala universitet, 2 400 000
Chabes, Andrei, Umed universitet, S 250 000

Chen, Margaret Kuan Ju, Karolinska institutet, 2 400 000
Clausen, Anders, Goteborgs universitet, 1 800 000

Crona, Per Joakim, Uppsala universitet, 2 400 000

Czene, Kamila, Karolinska institutet, 6 750 000

Dahlin, Joakim, Karolinska institutet, 2 400 000

Danielsson, Ellen Kristina Maria, Karolinska institutet, 2 400 000
de Boniface, Jana Marit, Karolinska institutet, 3 000 000

De Sa E Sousa De Castelo Branco, Goncalo, Karolinska institutet,
3000000

Deindl, Sebastian, Uppsala universitet, 2 400 000

Dickman, Paul William George, Karolinska institutet, 3 000 000
Ek, Sara Charlotte, Lunds universitet, 1 200 000

Eloranta, Sandra Maria, Karolinska institutet, 1 800 000

Eriksson, Birgit Maria Helena, Karolinska institutet, 2 400 000
Eriksson, Ulf Per-Erik, Karolinska institutet, 4 SO0 000

Eriksson Karlstrom, Amelie Helen, Kungliga tekniska hégskolan, 2 400 000

Ernberg, Ingemar Torsten, Karolinska institutet, 3 000 000
Essand, Lars Magnus, Uppsala universitet, 4 500 000
Falkenberg, Maria Annica, Géteborgs universitet, S 250 000

Finizia, Caterina Angela, Géteborgs universitet, 3 000 000
Flygare, Per Johan, Lunds universitet, 1 800 000

Frisén, Jonas Kristoffer, Karolinska institutet, 6 000 000
Fa&hraeus, Robin, Umed universitet, 3 000 000

Gabrielsson, Eva Susanne Linnéa, Karolinska institutet, 3 000 000
Genander, Maria Kristina, Karolinska institutet, 1 800 000
Glimelius, Ingrid Cecilia, Uppsala universitet, 2 400 000
Glimelius, Bengt Lennart Gottlieb, Uppsala universitet, 6 750 000
Globisch, Daniel, Uppsala universitet, 2 400 000

Green, Karl Henrik Zidreon, Linképings universitet, 2 400 000
Gullberg, Bengt Urban, Lunds universitet, 2 400 000
Gyllensten, Ulf Bertil, Uppsala universitet, S 250 000

Go6ndor, Anita Katalin, Karolinska institutet, 1200 000

Haglind, Eva Anna Helga, Géteborgs universitet, 3 000 000
Hagstrém, Hannes Olle Erik, Karolinska institutet, 1800 000
Harris, Robert Adam, Karolinska institutet, 2 400 000

Heldin, Carl-Henrik, Uppsala universitet, 3 750 000

Henter, Jan-Inge Ronald, Karolinska institutet, 3 000 000
Holmberg, Lars Hjalmar, Uppsala universitet, 2 400 000
Holmdahl, David Rikard Martinsson, Karolinska institutet, 3 000 000
Holmgren, Karl Arne, Karolinska institutet, 4 SO0 000
Hoéglund, Mattias, Lunds universitet, 4 SO0 000

Isaksson, Anders Bengt-Olof, Uppsala universitet, 1 200 000
Jakobsson, Per-dJohan Géte, Karolinska institutet, 2 400 000
Jakobsson, Johan, Lunds universitet, 2 400 000

Jakobsson, Lars Gustav, Karolinska institutet, 2 400 000
Jerkeman, Mats Ingvar, Lunds universitet, 500 000
Johansson, Karin Inger, Lunds universitet, 2 400 000
Johansson, Asa Katarina, Uppsala universitet, 1800 000
Johansson, Staffan Erik, Uppsala universitet, 2 400 000
Jaras, Marcus, Lunds universitet, 3 000 000

Jénsson, Bo Géran, Lunds universitet, 4 SO0 000

Kanduri, Meena, Géteborgs universitet, 2 400 000

Karlsson, Per Oswald, Géteborgs universitet, 3 000 000
Karlsson, Carl Ingvar Mikael, Karolinska institutet, 3 000 000
Karlsson, Géran Rolf, Lunds universitet, 1800 000

Katajisto, Pekka, Karolinska institutet, 3 000 000

Kiessling, Rolf Valter Rikard, Karolinska institutet, 4 SO0 000
Kogner, Per Anders, Karolinska institutet, 1 800 000

Lain, Sonia, Karolinska institutet, 3 750 000

Lampic, Claudia, Karolinska institutet, 3 750 000

Landberg, Per Géran, Géteborgs universitet, 6 000 000
Landegren, Dag Ake UIf, Uppsala universitet, 2 400 000
Landreh, Michael, Karolinska institutet, 2 400 000

Larsson, Lars Olov (Olle), Karolinska institutet, 1 000 000
Larsson, Ola Ruben Valdemar, Karolinska institutet, 3 000 000
Larsson, Rolf Lennart, Uppsala universitet, 2 400 000
Larsson, Lars-Gunnar Olof, Karolinska institutet, 2 SO0 000

Le Blanc, Lena Kerstin Katarina, Karolinska institutet, 3 750 000
Leeb-Lundberg, Fredrik, Lunds universitet, 2 400 000
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Lendahl, Lars Ake Urban, Karolinska institutet, S 250 000
Lindberg, Eva Susanne, Karolinska institutet, 6 750 000
Lindén, Sara Katarina, Géteborgs universitet, 2 400 000
Lindstrom, Linda Sofie, Karolinska institutet, 2 400 000

Liu, Beidong, Géteborgs universitet, 2 400 000

Madsen, Chris Denis, Lunds universitet, 3 000 000
Mahlapuu, Margit, Géteborgs universitet, 2 400 000

Martner, Anna Linnea, Géteborgs universitet, 3 000 000
Mattsson, Jonas Ingemar, Karolinska institutet, 2 400 000
Miharada, Kenichi, Lunds universitet, 3 000 000

Mjésberg, Jenny, Karolinska institutet, 3 750 000

Molin, Lars Daniel, Uppsala universitet, 1 200 000
Mértensson-Bopp, Ann Inga-Lill, Géteborgs universitet, 3 750 000
Makinen, Taija, Uppsala universitet, 4 SO0 000

Nahi, Hareth, Karolinska institutet, 2 400 000

Nilsson, Karin Birgitta, Uppsala universitet, 3 000 000
Nilsson, Markus, Lunds universitet, 2 400 000

Niméus, Emma Kristina, Lunds universitet, 2 400 000

Nistér, Lilly Monica Elisabet, Karolinska institutet, 3 000 000
Nittby Redebrandt, Henrietta Caroline, Lunds universitet, 2 400 000
Nordenfelt, Bill Pontus, Lunds universitet, 2 400 000
Nordgren, Ann Cecilia, Karolinska institutet, 3 000 000
Nordin, Karin Maria, Uppsala universitet, 3 000 000
Nordling, Ella Beata Margareta, Géteborgs universitet, 1 200 000
Nordlund, Par Lennart, Karolinska institutet, 7 SO0 000
Nordstrém, Stig Tobias, Karolinska institutet, 2 400 000

Ny, Tor Erik Roger, Umed universitet, 600 000

Olofsson Bagge, Karl Roger, Géteborgs universitet, 2 400 000
Paulsson, Kajsa, Lunds universitet, 3 000 000

Paul-Visse, Gesine, Lunds universitet, 2 400 000

Pejler, Sven Gunnar Martin, Uppsala universitet, 4 SO0 000
Percipalle, Piergiorgio, Stockholms universitet, 600 000
Pietras, Alexander Markus, Lunds universitet, 2 400 000
Pilon, Marc, Géteborgs universitet, 3 750 000

Planck, Maria Karolina, Lunds universitet, 3 750 000
Poromaa, Inger Maria Elisabeth, Uppsala universitet, 3 000 000
Rassidakis, Georgios, Karolinska institutet, 2 400 000

Rolny, Charlotte, Karolinska institutet, 3 000 000

Rosenquist Brandell, Richard, Karolinska institutet, S 250 000
Rovira Durante, Carlos Ruben, Lunds universitet, 3 000 000
Rydén, Lisa Viola Elisabeth, Lunds universitet, 3 000 000
Rydwik, Aina Elisabeth, Karolinska institutet, 3 000 000

Saal, Lao Hayamizu, Lunds universitet, 3 750 000

Sabouri, Nasim, Umed universitet, 2 400 000

Schlisio, Susanne, Karolinska institutet, 3 000 000

Schwartz, Yuri, Umed universitet, 2 400 000

Sigurdsson, Valgardur, Lunds universitet, 2 400 000

Simon, Andras, Karolinska institutet, 4 SO0 000

Sitnicka, Ewa, Lunds universitet, 3 000 000

Smith, Carl Inge Edvard, Karolinska institutet, 5 250 000
Sparén, Par Brynolf, Karolinska institutet, 3 750 000

Stattin, Par Erik, Uppsala universitet, 3 000 000

Stenerléw, Bo Gésta, Uppsala universitet, 3 000 000

Strém, Lena Gunilla, Karolinska institutet, 3 000 000

Stahl, Bengt Stefan, Kungliga tekniska hégskolan, 3 000 000
Stahlberg, Anders Torbjérn, Géteborgs universitet, 2 400 000
Stdl, Hans Olle Gunnar, Link&dpings universitet, 3 000 000
Sun, Xiao-Feng, Linkdpings universitet, 1 200 000
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Sund, Malin Asa Margareta, Umed universitet, 3 000 000
Sunnerhagen, Per Johan, Géteborgs universitet, 1 800 000
Swaminathan, Vinay Shankar, Lunds universitet, 2 400 000
Svensson, Johan Peter, Karolinska institutet, 1 200 000
Svitorka Hartlovd, Anetta, Goteborgs universitet, 2 400 000
Soéderberg, Jan Ola, Uppsala universitet, 2 400 000
Séderkvist, Peter Halvar, Linkdpings universitet, 1800 000
Sérensen, Jens Hesthaven, Uppsala universitet, 3 000 000
Thoren, Carl Fredrik, Géteborgs universitet, 3 000 000
Thorlacius, Henrik Tobias, Lunds universitet, 2 400 000
Uhlén, Per Edvin, Karolinska institutet, 3 750 000

Uhlin, Jan Michael, Karolinska institutet, 2 400 000

Ullén, Per Anders Mikael, Karolinska institutet, 3 000 000
Ullenhag, Gustav Jérgen, Uppsala universitet, 2 400 000
Ungerstedt, Johanna, Karolinska institutet, 2 400 000
Wallberg, Kenny Alexandra, Karolinska institutet, 2 400 000
Wanrooij, Paulina Hannele, Umed universitet, 2 400 000
Welsh, Lena Marie, Uppsala universitet, 7 500 000
Wengstrom, Yvonne Birgitta, Karolinska institutet, 2 400 000
Wiklund, Fredrik Elof, Karolinska institutet, 2 400 000
Wikstrém, Lars Johan, Uppsala universitet, 2 400 000
Wilhelm, Margareta Teresia, Karolinska institutet, 3 000 000
Villablanca Bradanovic, Eduardo Javier, Karolinska institutet, 2 400 000
Willinger, Tim, Karolinska institutet, 2 400 000

Visa Mante, Neus, Stockholms universitet, 3 750 000

Xie, Shaohua, Karolinska institutet, 1800 000

Xu, Dawei, Karolinska institutet, 3 750 000

Ye, Weimin, Karolinska institutet, 3 750 000

Zackrisson, Anna Sophia Christina, Lunds universitet, 3 750 000
Zhivotovsky, Boris, Karolinska institutet, 3 000 000
Zoubarev, Roman, Karolinska institutet, 2 400 000
Akerstrém, Bo Robert Fredrik, Lunds universitet, 2 400 000
Ollinger, Karin Maria, Linkdpings universitet, 2 400 000
Onfelt, Bjérn Olof, Kungliga tekniska hégskolan, 3 000 000
Ostlund Farrants, Ann-Kristin Iréne, Stockholms universitet, 2 400 000

Ut6kat stod

Bellodi, Cristian, Lunds universitet, 9 000 000

Bergh, John Anders Ragnar, Umed universitet, 6 000 000
Bergh, Carl Jonas Stensson, Karolinska institutet, 3 000 000
Borg, Kurt Olof Ake, Lunds universitet, 6 000 000

Chabes, Andrei, Umed universitet, 4 SO0 000

Claesson-Welsh, Lena Marie, Uppsala universitet, 9 000 000
Czene, Kamila, Karolinska institutet, 9 000 000

Essand, Magnus, Uppsala universitet, 9 000 000

Glimelius, Bengt Lennart Gottlieb, Uppsala universitet, 3 000 000
Karlsson, Géran Rolf, Lunds universitet, 3 000 000

Kiessling, Rolf Valter Rikard, Karolinska institutet, 4 SO0 000
Makinen, Taija Marianna, Uppsala universitet, 9 000 000
Planck, Maria Karolina, Lunds universitet, 6 000 000

Uhlén, Per Edvin, Karolinska institutet, 3 000 000

Visa Mante, Neus, Stockholms universitet, 3 000 000
Zackrisson, Anna Sophia Christina, Lunds universitet, 3 000 000
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BILAGA 4 - TJANSTER, PLANERINGSGRUPPER, STIPENDIER MED MERA

Tjanster, planerings-
grupper, stipendier

med mera

Fellowship i ovarialcancerforskning

*  Aneheim, Emma Hilda Kristina, Géteborgs universitet
* Kazi, Julhash Uddin, Lunds universitet

* Magalhaes, Isabelle Rebelo, Karolinska institutet

Junior clinical investigator award
* Haglund, Felix Per Thomas, Karolinska institutet
»  Nordstrém, Stig Tobias, Karolinska institutet

Junior investigator award

* Dahlin, Joakim, Karolinska institutet
* Rudd, Sean, Karolinska institutet

* Wanrooij, Paulina, Umed universitet

Postdoktortjdnst

+ Ciesla, Maciej Andrzej, Lunds universitet

+  Grabert, Kathleen, Karolinska institutet

«  Kanzaki, Ryu, Lunds universitet

* Koide, Shuhei, Lunds universitet

*  Kopparapu, Pradeep Kumar, Uppsala universitet

* Le Gal Beneroso, Kristell Cecilia, Géteborgs universitet
* Wang, Shan, Lunds universitet

*  Zimmermannovd, Olga, Lunds universitet

Senior clinical investigator award

*  Glimelius, Ingrid Cecilia, Uppsala universitet
+ Uhlin, Jan Michael, Karolinska institutet

« Ullenhag, Gustav Jérgen, Uppsala universitet

68

Senior investigator award

Martner, Anna Linnea, Géteborgs universitet
Qian, Hong, Karolinska institutet
Staaf, Johan Martin, Lunds universitet

Forskarménader for kliniskt verksamma

Albertsson, Per Arne, Géteborgs universitet
Andersson, Eva Bodil Birgitta, Lunds universitet
Arnelo, Nils Urban, Karolinska institutet
Brauner, Hanna Miriam, Karolinska institutet
Casar-Borota, Olivera, Uppsala universitet
Eriksson, Hanna Jessica, Karolinska institutet
Fredriksson, Irma Victoria, Karolinska institutet
Toth, Ervin Laszlo, Lunds universitet

Ullén, Per Anders Mikael, Karolinska institutet

Planeringsgrupp

Hansson, Johan Bertil, Karolinska institutet
Jerkeman, Mats Ingvar, Lunds universitet
Lindberg, Eva Susanne, Karolinska institutet
Molin, Lars Daniel, Uppsala universitet

Nyman, Jan Olov, Géteborgs universitet
Rosenquist Brandell, Richard, Karolinska institutet
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Stipendium for vardpersonal

.

Andersson, Malin

Ax, Anna-Karin

Bjork, Jenny

Backar Akerlund, Carina
Christmansson, Desirée
Dahlqvist, Emily
Daniels, Gunilla
Dannstedt, Fatima
Eidlitz, Helena

Eriksson , Therese
Eriksson, Marie
Evaldsson, Anna

Frejd, Boel

Fremén, Asa

Frode, Linda

Gelotte Eriksson, Miriam
Gravander, Hanna
Gruvebdck, Anders
Jonsdottir Anberg, Iris
Kargén, Anne-Christine
Karlsson Videhult, Frida
Karlsson, Asa

Kent, Martina

Kilander, Evelina
Kjellberg, Susanne
Klingen, Lycke
Koukoulas, Achillefs
Krueger, Inka
Lannerstrom, Ulrika
Larsdotter, Cammilla

BILAGA 4 - TJANSTER, PLANERINGSGRUPPER, STIPENDIER MED MERA

Larsson Bond, Emma
Larsson, Moa
Lidén, Agneta

Lindblom Andersson, Annika

Lofdahl, Elisabet
Meling , Anna
Mikalajuniene, Oksana
Mustonen, Toivo
Nelson, Emilie
Neumann, Erica
Neumuller, Karin
Norrlin, Leena
Nyblom, Stina
Orsbeck, Ida
Oskarsson, Alexandra
Paulson, Agneta
Pettersson, Cecilia
Philipsson, Johan
Pihl, Anela

Prahl, Marita

Radak, Billy
Rosendahl, Marie
Sabel, Magdalena
Samuelsson, Therése
Schelin, Jessica
Taube, Nina

Turup, Eva

Térnquist, Kicki
Westling, Eva
Widegren, Susanne
Zielinski, Johanna
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BILAGA 5 - CANCERFONDENS FORSKNINGSNAMND

Cancerfondens
forskningsnamnd

Ledaméter, 22 st inklusive ordférande Vald Omvald Suppleanter, 6 st Vald Omvald
Klas Karre, ordf, (KI) 2013 2018 Andersson, Gerhard (LiU) (16) 2015 2018
Sund, Malin vice ordf (UmU) 2015 2018 Essand, Magnus (UU) (16) 2014 2017
Ahlstrém, Hakan (UU) 2018 Gisselsson Nord, David(LU)(16) 2014 2017
Arsenian Henriksson, Marie (KI) 2014 2017 Martling, Anna (KI) (16) 2014 2017
Asplund, Kjell (styrelsens repr.) 2019 Melin, Beatrice (UmU) 2017

Blom, Anna (LU) 2019 Aman, Pierre (GU) (16) 2015 2018
Cardell, Susanna (GU) 2016 2019

Dunberger, Gail (styrelsens repr.) 2019 Hakan Leifman (Suppleant styrelsen) 2019

Haglind, Eva (GU) 2019

Hallberg, Bengt (GU) 2015 2018

Lagergren, Pernilla (KI) 2014 2017

Linder, Stig (LiU) 2018

Lundeberg, Joakim (KTH) 2015 2018

Manijer, Jonas (LU) 2015 2018

Nestor, Marika (UU) 2019

Nilsson, Jonas (GU) 2019

Nilsson, Mikael (GU) 2019

Pietras, Kristian (LU) 2018

Skogseid, Britt (UU) 2014 2017

Wikstrom, Pernilla (UmU) 2017
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Bedomningsgrupper

2019-2020

BILAGA 5 - BEDOMNINGSGRUPPER 2019-2020

Bedémningsgrupp Postdoktor Vald Omvald Bedémningsgrupp Fellowship Ovarialcancer Vald Omvald

Beddmningsgrupp Postdoktor Val  Omval Kristian Pietras, (LU) Sammankallande 2018

Axelson, Hakan (LU) Sammankallande fran 2016 2014 2017 Eva Hellstrom-Lindberg, (KI) 2018

Bergh, Anders (UmU) 2015 2018 Nygren, Peter (UU) 2019

Bryceson, Yenan (KI) 2019

Dalianis, Tina, (KI) 2016 2019 Bed6émningsgrupp Utékat stod Vald Omvald

Dimberg, Anna (UU) 2017 P&himan, Sven (LU) Sammankallande 2018

Naredi, Peter (GU) 2014 2017 Elias, Per (GU) 2018
Holmberg, Lars (UU) 2018

Bedémningsgrupp Junior Investigator Award Vald Omvald Masucci, Maria (K1) 2019

Lindblom, Annika (KI) Sammankallande fran 2018 2015 2018 Nystrém, Lennarth (UmU) 2018

Fioretos, Thoas (LU) 2014 2017 Sander, Birgitta (KI) 2019

Johansson, Erik (UmU) 2017

Sunnerhagen, Maria (LiU) 2018 Bg FK Forskarménader for kliniker Vald Omvald

Westermark, Bengt (UU) 2014 2017 Blomgren, Klas (KI) Ordf. 2017
Angenete, Eva (GU) 2017

Bedémningsgrupp Senior Investigator Award Vald Omvald Borgquist, Signe (LU) 2017

Ostman, Arne (KI) Sammankallande frén 2019 2014 2017 Holmberg Lars (UU) 2017

Arsenian Henriksson Marie (KI) 2019 Johansson, Bertil (LU) 2019

Borg, Ake (LU) 2017 Nylander, Karin (UmU) 2018

Landstrém, Marene (UmU) 2018

Uhrbom, Lene (UU) 2019

Bed6émningsgrupp Junior / Senior

CLINICAL Investigator Award Vald Omvald

Palmqvist, Richard (UmU) Sammankallande fran 2017 2015 2018

Enblad, Gunilla (UU) 2014 2017

Haglind, Eva (GU) 2017

Zackrisson, Sophia (LU) 2016 2019

Cammenga, Jérg (LiV) 2018
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BILAGA 5 - FORSKNINGSNAMNDENS PRIORITERINGSKOMMITTEER 2019

Forskningsnamndens

prioriteringskommittéer

2019

Pk B 2 Modellorganismer utvecklingsbiologi,

Pk A 1 Cellbiologi, genetik, translationell forskning Vald Omvald
Nilsson, Mikael (GU) ordf (19) 2015 2018
Blomquvist, Anders (LiU) vice ordf (19) 2014 2017
Bergh Thorén, Fredrik (GU) 2017
Ceder, Yvonne (LU) 2019
Farnebo, Marianne (KI) (Avstod 2017-2018, avgar 2021) 2013 2017
Hedenfalk, Ingrid (LU) 2019
Hellstrom, Mats (UU) 2019
Nordgren, Ann (KI) 2017
Pk A 2 Patologi, translationell forskning Vald Omvald
Nilsson, Jonas (GU) ordf (19) 2016 2019
Moustakas, Aristidis (UU) vice ordf (19) 2016 2019
Bergh, Anders (UmU) 2018
Belting, Mattias (LU) 2019
Foukakis, Theodoros (KI) 2018
Micke, Patrick (UU) 2019
Mjésberg, Jenny (KI) 2019
Ohlund, Daniel (UmU) 2019
Pk B 1 Genreglering, biokemi, strukturbiol Vald Omvald
Blom, Anna (LU) ordf (19) 2015 2018
Pilon, Marc (GU) vice ordf (19) 2014 2017
Antti, Henrik (UmU) 2014 2017
Grantham, Julie (GU) 2018
Hammarstrém Pan, Qiang (KI) 2019
Johansson, Erik (UmU) 2019
Nilsson, Mats (SU) 2019
Rénnstrand, Lars (LU) 2019

72

systembiologi Vald Omvald
Hallberg, Bengt (GU) ordf (15) 2014 2017
Mértensson Bopp, Inga-Lill (GU) vice ordf (15) 2014 2017
Jénsson, Géran (LU) 2015 2018
Naredi, Peter (GU) 2015 2018
Samakovlis, Christos (SU) 2016 2019
Sunnerhagen, Per (GU) 2019
Sjdlander, Anita (LU) 2017

Tuck, Simon (UmU) 2015 2018
Pk C Immunologi, mikrobiologi och

celltransplantation Vald Omvald
Cardell, Susanna (GU) ordf (16) 2014 2017
Séllberg, Matti, (KI) vice ordf (17) 2016 2019
Grundstrém, Thomas (UmU) 2015 2018
Héglund, Petter (KI) 2014 2017
Leanderson, Tomas (LU) 2017
Malmberg, Karl-Johan (KI) 2017
Teneberg, Susann (GU) 2014 2017
Wai, Sun Nyunt (UmU) 2018

Pk D Klinisk cancerforskning, farmakologi Vald Omvald
Skogseid, Britt (UU) ordf (14) 2014 2017
Sundfeldt, Karin (GU) vice ordf (18) 2016 2019
Green, Henrik (LiU) 2015 2018
Ekman, Simon (KI) 2019

Planck, Maria (LU) 2018

Stal, Olle (LiU) 2014 2017
Hartman, Johan (KI) 2019

van Guelpen, Bethany (UmU) 2018
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Pk E Klinisk cancerforskning, radiologi,

strélningsbiologi Vald Omvald
Nestor, Marika (UU) ordf (19) 2017

Maly Sundgren, Pia (LU) vice ordf (19) 2016 2019
Bjornstedt, Mikael (KI) 2015 2018
Carlsson Tedgren, Asa (LiV) 2018

De Boniface, Jana (KI) 2019
Karlsson, Per (GU) 2018

Nyholm, Tufve (UmU) 2019
Tolmachev, Vliadimir (UU) 2016 2019
Pk F Klinisk cancerforskning, epidemiologi,

biostatistik Vald Omvald
Manjer, Jonas (LU) ordf (15) 2014 2017
Jernstrém, Helena (LU) vice ordf (18) 2014 2017
Bill-Axelsson, Anna (UU) 2016 2019
Dickman, Paul (KI) 2019

Ekstrém Smedby, Karin (KI) 2018
Nelander, Sven (UU) 2015 2018
Strémberg, UIf (GU) 2014 2017
Wiklund, Fredrik (KI) 2017

Pk G Klinisk cancerforskning, vérdvetenskap Vald Omvald
Haglind, Eva (GU) ordf (19) 2019

Lampic, Claudia (KI) vice ordf (19) 2017
Johansson, Karin (LU) 2016 2019
Laurell, Géran (UU) 2018
Klepstad, Pal (Trondheim) 2019
Wengstrom, Yvonne (KI) 2019

Arestedt, Kristofer (Linné) 2017
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Kontakta os

akt
Vlejl via webbplatsen, cancerfonden.se/samtal
020-59 59 59

Du ndr Cancerlinjen och var givarservice via

ovanstaende kontaktuppgifter.

Sociala kanaler

V|

https://www.fac
https://www.instagram.com/cancerfonden/
https://twittercom/cancerfonden

https://se.linkedin.com/company/cancerfonden
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DNDEN ARSBERA

F 2019

Foto:

Melker Dahlstrand
S$.5,5.16,5.17,5.19,5. 20, 5. 21, 5. 22,
S.23,5.24,5.25,5.28,5. 29

Nicke Johansson
s.17,5.64

Johner bildbyra/Andreas Kindler
s. 15

Mats Lundqvist
Omeslag, s.5,s. 11,5.27,5.30, 5. 31,
s.32,5.33,5.36,5.38,5.46,5.47,5. 74

Marcus Lundstedt
s. 13

Malin Norlén
S.6

Scandinav Bildbyra/Anne Dillner
Omslagets insida

Klas Sjoberg
s.5,5.12

Scandinav Bildbyra
s.5









